                                                                                              Утверждаю:________________ 
                                                                                              Начальник УО    Е.И. Евсикова

                                                                                                         (копия)
                                                   Положение

                   о муниципальном   конкурсе «Учитель года- 2012»   

Настоящее  Положение разработано на основе Положения о Всероссийском конкурсе   «Учитель   года  России»,    республиканского конкурса  «Учитель года  Республики  Саха (Якутия)-2012г.»   
Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.
Цели и задачи конкурса:

· выявление талантливых педагогических работников; 
· поддержка и поощрение талантливых педагогов;
· повышение престижа учительского труда;
· распространение педагогического опыта лучших учителей города.
 Порядок выдвижения кандидатов:

Принять участие в конкурсе могут руководители и их заместители (в должности «учитель»), учителя (преподаватели) образовательных учреждений всех типов и видов, педагоги учреждений дополнительного образования детей, без ограничения возраста, квалификационной категории, со стажем работы не менее 5- лет.

Выдвижение кандидатов на первом и втором этапе конкурса  может проводиться:
· педагогическим коллективом образовательного учреждения;

· любым лицом, группой или организацией, непосредственно знакомых с педагогической деятельностью кандидата и результатами его работы.
   Критерии конкурсного отбора учителей:

· высокий уровень профессиональной деятельности; 

· наличие педагогической концепции, свидетельствующей о глубине, неординарности мышления, уровне знаний; 

· позитивная динамика достижений обучающихся  за  последние 
 3 года;

· своеобразие авторской методики;

· способность к творчеству;

· объективность самооценки,  способность принимать критику;

· склонность к импровизации;

· ораторское мастерство, речевая культура;

· высокий уровень коммуникативной культуры;

· способность к рефлексии.

               Организация и проведение конкурса:

Конкурс проводится  поэтапно. Устанавливаются следующие этапы конкурса:  

I   этап – на уровне образовательного учреждения  (февраль 2012г.)

Каждое образовательное учреждение, принимающее участие в конкурсе, самостоятельно решает, какую процедуру взять за основу выбора своего представителя на следующий этап конкурса.  Победители учебного заведения участвуют в муниципальном  конкурсе.
II   этап – муниципальный  уровень   –  с  15 марта  по 21марта  2012г.
на базе  МОБУ СОШ№10
 В  оргкомитет  муниципального конкурса  направляются  следующие документы:
· выписка из протокола заседания оргкомитета  школьного  уровня;
· заявление участника конкурса;

· информационная карта участника конкурс а и заявка на урок;

· Описание конкурсного  урока;

· Фотографии:  цветные (3-4).
Приём материалов осуществляется до 13 марта 2012г.

 Документы сдать в ИМО  по адресу  ул. П.Алексеева 75\1,
эл.адрес  nms_ykt@mail.ru
Конкурсные задания  муниципального  тура:

· Учебное занятие     (регламент 40 минут, включая 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы)
Формат: проведение с учащимися учебного занятия. 
(Желательно  отразить  метапредметный  подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные  компетентности. ) 
   Критерии оценивания:
       глубина раскрытия темы, оригинальность методических приемов; 
       умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний;
       умение организовать взаимодействие учащихся между собой;
       умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся; 
       глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности
· Разговор с учащимися (регламент до 20 минут).
       Формат: обсуждение с учащимися актуального для них вопроса в режиме импровизации.  Конкретный вопрос для обсуждения выбирают учащиеся на основе списка возможных вопросов. Представитель учащихся называет вопрос, выбранный группой, непосредственно перед началом разговора.
       Критерии оценивания: 
       глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения; 
       умение создавать и поддерживать атмосферу взаимоуважения и толерантности;
       умение организовывать взаимодействие учащихся между собой;
       умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и педагогически целесообразно реагировать на них;
       умение включить каждого учащегося в обсуждение.
· Беседа с родителями (регламент до 20 минут).
       Формат: обсуждение педагогической ситуации, требующей принятия решения, с родителями учащихся.  Ситуацию разрабатывает самостоятельно каждый  участник конкурса.Учитель и родители совместно обсуждают педагогическую задачу, ищут пути ее решения. К концу беседы должно быть сформулировано предлагаемое решение.
       Критерии оценивания: 
       умение выявить и сформулировать педагогическую проблему;
       умение найти и предложить пути решения;
       умение взаимодействовать с родителями;
       участие в принятии коллективного решения.
 Второй тур:
· Мастер-класс (регламент до 20 минут, включая ответы на вопросы).
Проведение мастер-класса для ученического, педагогического, родительского сообщества  и общественности, отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетенций.(Участник выбирает самостоятельно)
       Критерии оценивания: 
       глубина и оригинальность содержания;
       научная и методическая ценность;
       социальная значимость;
Открытая дискуссия
      Формат: открытое обсуждение актуальной общественно значимой проблемы с участием общественности. Предложения по списку возможных проблем для обсуждения формулируются участниками финала конкурса на установочном семинаре. Конкретная проблема определяется жеребьевкой за день до проведения дискуссии.
       Критерии оценивания: 
       общая культура и эрудиция;
       глубина и оригинальность суждений;
       умение вести дискуссию

· Творческий проект педагога  ( до 7 минут, тема проекта выбирается участником самостоятельно, ответы на вопросы членов жюри – 3 минуты)
Критерии оценивания:

Свободное владение демонстрируемым методом;
Единство обучения и воспитания;

Способность к творчеству, нестандартность;

Соответствие демонстрируемого метода обучения общей системе работы учителя.

Конкурсные задания финала :

· Публичная лекция:  (до 7 минут, тема выбирается участником конкурса)
Критерии оценивания: 
       общая культура и эрудиция;
       глубина и оригинальность суждений;
       ораторское искусство
· Визитная карточка:  (самопрезентация до 10 минут) 

Хобби  участника конкурса, творчески обыграть
Оригинальность;

мастерство;

творчество.
Награждение победителей- 21 марта 2012 года. 
Примечание: для всех конкурсантов создаются равные условия.

Особые требования  к проведению  конкурсных занятий   оргкомитетом не рассматриваются.

Оргкомитет конкурса  

Для организационно-методического обеспечения проведения городского  конкурса  создается организационный комитет.


Оргкомитет в своей деятельности руководствуется настоящим Положением.

 Оргкомитет конкурса:

разъясняет задачи и порядок проведения конкурса;

определяет порядок, форму, место и сроки проведения конкурса;

разрабатывает процедуру проведения, содержание и критерии конкурсных испытаний, 

технологию и формы их проведения, требования к оформлению материалов,

 представляемых на городской конкурс;

формирует состав жюри и определяет регламент его работы;

решает спорные вопросы.

Жюри конкурса:
изучает, анализирует и оценивает материалы;

оценивает конкурсные испытания  муниципального этапа;

определяет дипломантов, лауреатов и победителя конкурса
(в случае необходимости принимает участие в решении спорных вопросов).

Награждение:

Конкурсные  испытания   оцениваются в  баллах. 

В случае равенства баллов у отдельных участников жюри  совместно с оргкомитетом определяют форму и процедуру дополнительной оценки.
Победителем городского конкурса признается участник, набравший наибольшее количество баллов и занявший первое место. Победителю городского конкурса вручается диплом I (первой) степени, приз конкурса. Документы участника передаются в комиссию на присвоения гранта главы «Учитель столицы». Опыт его работы вносится в  базу данных передового педагогического опыта города, подаются документы на участие в республиканском конкурсе «Учитель года 2012»
Педагоги,  набравшие большее количество баллов, вошедшие в «пятёрку»  лидеров,  награждаются  грамотами УО, окружной администрации, сертификатами, поощрительными призами, документы представляются на грант  главы  по номинациям, другие награждения.
ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ:
При оформлении необходимо использовать приведенные в приложении формы. 

Приведенные в приложениях формы после заполнения преобразуются  в базы данных и материалы для  членов жюри, используются при подготовке сценариев. 

Требования к электронным носителям

Необходимо подписать все дискеты полным именем участника, указать название ОУ.
Не представлять документацию в архивируемом виде.

Для текстовых файлов необходимо использовать шрифт Times New Roman,14 размер, межстрочный  интервал – одинарный, поля: верхнее, нижнее- 2см, левое –3см, правое – 1,5см.
Требования к бумажным носителям:

Все бумажные документы предоставляются в папке.

 Собранные в папки материалы предоставляются в ИМО УО. 

В текстах не допускается сокращение названий и наименований.

Все страницы должны быть пронумерованы.

Материалы, поступившие на конкурс, не рецензируются. 

Приложение № 1
В Оргкомитет муниципального конкурса «Учитель года - 2012»

______________________________
______________________________

______________________________,

       (Фамилия, И. О. в родительном падеже)

учителя _______________________

                 (наименование учебного предмета)

______________________________

 (наименование образовательного учреждения)

______________________________

(наименование улуса)

Заявление.

Я, ________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном  конкурсе «Учитель года  2012» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса,
представленной ________________________________________________________________

(наименование органа исполнительной власти

_______________________________________________________________, 

субъекта Российской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования)

в базу данных об участниках конкурса и использование, за исключением разделов 7—9 («Контакты», «Документы», «Личные банковские реквизиты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«____» __________ 20____ г.        __________________ 

                                                                                                 (подпись)                             
                                                                                                                                                          Приложение №2
Информационная карта

участника  конкурса «Учитель года  – 2012»

Ф.И.О.(полностью)___________________________________________ 

___________________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

Место работы, должность на настоящий момент, с какого года в ней работает, параллели, в которых преподает__________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Победитель или финалист  (школьного) конкурса _________ 

___________________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

Дата рождения «___»_______________19     г.     

Место рождения _______________________________________________________________

Базовое образование (укажите название и год окончания ВУЗа, факультета) 

__________________________________________________________ 

Педагогический стаж и аттестационная категория ________________ 

Участие в органах государственной власти, муниципалитетах________ 
Основные профессиональные достижения_________________________________________

_____________________________________________________________________________

Город_______________________________________________________ 

Рабочий адрес (индекс) :____________________________________ 

Домашний адрес (индекс)_____________________________________

Рабочий телефон  ______________  

Приложение№3
Заявка на урок

(Просим сохранять табличную форму заполнения)
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