25 января 2012г. в АОУ РС(Я) ДПО ИРОиПК в актовом зале прошел семинар  на тему «Управление общеобразовательным учреждением в условиях введения ФГОС: аккредитация, общественно-государственное управление, оценка качества образования»
Выступление  Логвиновой Ирины Михайловны - заместителя директора ИСИО РАО, к.п.н., координатора разработки и апробации Федеральных государственных образовательных стандартов.
Для образовательных учреждений самой актуальной задачей в настоящее время является формирование нормативно-правовых документов для введения государственных стандартов в образовательных учреждениях. 

Перечень локальных документов ОУ:

 Основная образовательная программа в соответствии с Законом разрабатывается образовательным учреждением имеющего государственную аккредитацию самостоятельно на основе Примерной основной образовательной программы, с учётом типа и вида этого образовательного учреждения, а также образовательных потребностей и запросов участников образовательного процесса.
Ожидается утверждение законопроекта в области образования в котором содержится реестр  рекомендованных примерных основных программ.

Обязательные локальные образовательные программы по направлениям: 

По кадровому обеспечению: 
1. Должностные инструкции, новые функциональные обязанности, связанные с ведением внеурочных тем; 
2. Должен быть утвержден план-график повышения квалификации (План методической работы); 
3. Приказ о распределении учебной нагрузки. 
По информационному обеспечению: Подлежат обязательному государственному контролю: 
1. В соответствии с законом обязательно положение о школьном сайте и должен быть сам сайт. А так же это является показателем современности; 
2. Публичный отчет о работе, необходимо разработать положение по проведению публичного отчета (готовится, формируется, директор выступает на родительском собрании, вывешивается на официальном сайте); 
3. Инструкция по делопроизводству, электронного делопроизводства; 
4. Соглашения с родителями, с законными представителями обучающихся «о персональных данных, заведения электронных дневников и журналов». 

По финансовому обеспечению:
 1. Положение об оплате труда; 
2. Положение по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда.
По организационному обеспечению:
 1.Устав образовательного учреждения вносятся изменения связи с ведением нового стандарта; 
2. Правила внутреннего распорядка;
 3. Приказ плана графика перехода на новый образовательный стандарт, 
4. Договор образовательного учреждения с родителями (имеется рекомендованный)
