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ПОЛОЖЕНИЕ

О ДИРЕКТОРСКОМ СОВЕТЕ  
 муниципальных  общеобразовательных учреждений
Городского округа  «Город Якутск»
Общие положения 

           Настоящее  Положение  разработано в соответствии  с Законом Российской Федерации и Республики Саха (Якутия) «Об образовании» и Положением  об Управлении  образованием  Окружной администрации г. Якутска от 29 апреля 2008 г.№1196р.
            1.1           Директорский Совет  муниципальных общеобразовательных учреждений  Городского округа «Город Якутск» (далее  Директорский   совет) утверждается приказом  начальника Управления образованием  Окружной администрации г. Якутска. 
 1.2.  В состав Директорского Совета избираются руководители муниципальных общеобразовательных учреждений Городского округа «Город Якутск» начального, основного, среднего (полного) общего образования.

 1.3. В необходимых случаях на заседания Директорского Совета приглашаются:  руководитель Управления  образованием Окружной администрации г. Якутска  или его заместители, главный бухгалтер централизованной бухгалтерии, начальник  научно – методической  службы, начальник  Производственно –технической  службы, директор Центра диагностики и консультирования,  инспектора-методисты, ответственный представитель профсоюзной организации, представители других организаций, взаимодействующих с образовательными учреждениями города  ответственные лица и специалисты организаций и учреждений города, Управления Внутренних Дел, Комитета Здравоохранения Окружной администрации г. Якутска, Госпожнадзора Республики Саха (Якутия), Энергонадзора, ТУ Роспотребнадзора Республики Саха (Якутия)  и др.

1.4. Директорский Совет является постоянно действующим общественным органом для рассмотрения и выработки рекомендаций и содействия в  реализации стратегии развития образования на территории Городского округа «Город Якутск», Муниципальной целевой программы  «Столичное образование-II» (на 2007-2012 годы), Муниципальной целевой программы  «Подросток» на 2007-2012 годы, предложений по совершенствованию работы органа Управления образованием Окружной администрации г. Якутска, муниципальных общеобразовательных учреждений Городского округа «Город Якутск».

     При Директорском Совете могут создаваться временные творческие группы для рассмотрения  различных, возникающих актуальных вопросов  по совершенствованию процесса  обучения и воспитания.

II. Цели и задачи, направления работы Директорского Совета 

2.1. Цель Директорского Совета – объединение усилий в формировании и развитии системы  образования на территории Городского округа «Город Якутск» на основании государственных гарантий и полномочий органов местного самоуправления; создание положительного имиджа руководителя муниципального общеобразовательного учреждения; защите прав и законных интересов руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений.

2.2. Основными задачами Директорского Совета являются:   регулирование, координация деятельности руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений. Содействие развитию  системы образования, обеспечение защиты прав руководителей муниципальных  общеобразовательных учреждений  и представления их интересов в муниципальных, государственных и иных органах; соблюдения положения нормативно-правовых документов, касающихся разграничения полномочий между исполнительной и законодательной властью; обобщение и пропаганда передового опыта руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений; координация взаимодействия муниципальных общеобразовательных учреждений с органами местного самоуправления, республиканскими и  федеральными исполнительными органами  власти.

2.3. Основными направлениями деятельности Директорского Совета является: совместная  с Управлением  образованием Окружной администрации  г. Якутска разработка и содействие в принятии нормативно-правовых актов органов местного самоуправления, направленных на выполнение государственного образовательного стандарта; подготовка предложений при рассмотрении и утверждении местных бюджетов в части расходов на  общее образование;  активное участие в развитии профильного образования, экспериментальных площадок и инноваций в системе муниципального образования, требующих дополнительных финансовых средств из местного бюджета; участие в проведении предварительной экспертной оценки  при реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных учреждений; участие в общественной экспертизе, диагностике и изучении рынка образовательных услуг; содействие развитию  сети муниципальных общеобразовательных учреждений, активное участие в разработке предложений по строительству новых зданий муниципальных общеобразовательных учреждений; организация авторских семинаров, мастерских, публичных  отчетов руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений.  
 2.4. Директорский Совет может вносить рекомендации, предложения по  плану   работы  органа управления образованием Окружной администрации  г. Якутска, в перспективные программы развития системы образования, принимать участие в составлении  смет текущих расходов бюджета и смет расходов по экономии средств.

2.5. Директорский Совет на своих заседаниях заслушивает и обсуждает сообщения ответственных лиц о результатах организации работы по:

- реализации  муниципальных  целевых   программ  развития  образования  «Столичное образование- II» на 2007-2012 годы, «Подросток» на 2007-2012 годы;

- социальной защите руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений;

- созданию условий для охраны труда, пожарной безопасности  и соблюдению техники безопасности в общеобразовательных учреждениях;

- помощи в формировании кадрового резерва, расстановке и повышению квалификации руководящих кадров;

- методической помощи молодым руководителям;

- помощи в подготовке образовательных учреждений к новому учебному году, функционированию в осенне-зимний период, укреплении материально-технической базы образовательных учреждений;

- награждению и поощрению руководителей образовательных учреждений;

- способствовать формированию фонда помощи ветеранам педагогического труда;

- общественное участие в планировании и распределении стимулирующей части фонда руководителей;

- другим направлениям управленческой деятельности.

2.6.Представители Директорского Совета принимают участие в экспертизе управленческой деятельности и аттестации  руководителей образовательных учреждений.
2.7. Директорский Совет совместно с заинтересованными структурами органов местного самоуправления формирует и размещает задания по исследованию образовательных запросов населения, разработке концепции и программы развития системы образования, учитывающих перспективы социально-экономического развития города.

2.8. Директорский Совет как общественный орган управления принимает решения рекомендательного характера, орган управления образованием может издать приказ по основной деятельности на основании принятого решения Директорского Совета. 

III. Органы управления Директорского Совета 

и организация его деятельности  

3.1. Высшим органом управления Директорского Совета  является Общее собрание руководителей образовательных учреждений.

3.2. Общее собрание Директорского Совета вправе принимать решения по всем вопросам деятельности Директорского Совета. 
К исключительной компетенции Общего собрания относятся: избрание президиума Директорского Совета, утверждение плана работы Директорского Совета.

3.3. Общее собрание Директорского Совета созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца.

По требованию не менее половины членов Директорского Совета должно быть созвано внеочередное Общее собрание.

3.4. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов открытым голосованием. 

На Общем собрании председательствует председатель Директорского Совета. В его отсутствие председательствует заместитель председателя Директорского Совета. 

На Общем собрании ведется протокол, который подписывается председательствующим и секретарем собрания.

3.5. Общее руководство деятельностью Директорского Совета в период между Общими собраниями осуществляет президиум Директорского Совета.

3.6.  Президиум Директорского Совета  избирается Общим собранием сроком на 3 года. Численность президиума Директорского Совета составляет 7 человек. Президиум из своего состава выбирает председателя, заместителя председателя и секретаря.

 Президиум Директорского Совета  собирается один раз в месяц.

3.7. Руководство текущими делами осуществляет председатель Директорского Совета. Председатель представляет интересы Директорского Совета  в вышестоящих инстанциях государственной и муниципальной власти (по поручению Директорского Совета).

3.8. Президиум Директорского Совета  работает по плану, утвержденному на Общем собрании  Директорского Совета; по требованию большинства членов Директорского  Совета или просьбе органа управления образованием в план работы могут быть внесены коррективы.

3.9. Заседания президиума Директорского Совета созываются, как правило, один раз в месяц. В случае необходимости заседания могут быть внеочередными.

3.10. Решения президиума Директорского Совета принимаются простым большинством голосов. При  равенстве голосов голос председателя является решающим.
IV.  Права и ответственность Директорского Совета 

4.1. Директорский Совет  вправе:

- заслушать председателя Директорского Совета о выполнении и решений, принятых на предыдущих заседаниях, заслушать разъяснения ответственных лиц о внесении корректировок в решения Директорского Совета;

- создать временную комиссию для предварительного  детального изучения вопроса до принятия решения по нему;

- разрабатывать предложения по формам и направлениям инновационной деятельности ассоциаций образовательных учреждений;

- заслушивать лиц, ответственных за реализацию   проектов и программ в области образования.

4.2. Директорский Совет  несет ответственность за исполнение  принятых решений в пределах установленной компетенции и в соответствии с законодательством РФ.
V.  Делопроизводство Директорского Совета 

5.1. На заседаниях Директорского Совета ведется протокол, который подписывается председателем Директорского Совета и секретарем.

Протоколы и документация Директорского Совета хранятся в делах органа управления образованием.

5.2. К документации Директорского Совета относятся план работы и отчеты о его деятельности, протоколы, входящая и исходящая документация. 
