Приложение №1

Квота и распределение республиканских экспериментальных площадок,
приглашаемых на отчеты в 2007 году
	№
	Улусы
	Всего
	Кол-во на март 2007 г.
	Кол-во на ноябрь 2007 г.

	1. 
	Абыйский
	1
	1
	0

	2. 
	Амгинский
	5
	2
	3

	3. 
	Амгинский, Таттинский, Чурапчинский
	1
	0
	1

	4. 
	Верхневилюйский
	2
	1
	1

	5. 
	Верхнеколымский
	1
	0
	1

	6. 
	Верхоянский
	1
	0
	1

	7. 
	Горный
	1
	1
	0

	8. 
	Кобяйский
	2
	1
	1

	9. 
	Мегино-Кангаласский
	7
	3
	4

	10. 
	Мирный
	3
	1
	2

	11. 
	Момский
	1
	0
	1

	12. 
	Намский
	1
	1
	0

	13. 
	Нерюнгри
	3
	0
	3

	14. 
	Нижнеколымский
	1
	1
	0

	15. 
	Нюрбинский
	6
	0
	6

	16. 
	Олекминский
	1
	0
	1


	17. 
	Среднеколымский
	1
	1
	0

	18. 
	Сунтарский
	8
	5
	3

	19. 
	Таттинский
	4
	1
	3

	20. 
	Томпонский
	2
	1
	1

	21. 
	Усть-Алданский
	4
	2
	2

	22. 
	Усть-Майский
	1
	1
	0

	23. 
	Хангаласский
	1
	0
	1

	24. 
	Чурапчинский
	10
	5
	5

	25. 
	Якутск
	5
	2
	3

	
	Всего
	73
	30
	43


Квота и распределение кандидатов на статус РЭП,
приглашаемых на отчеты в 2007 году
	№
	Улусы
	Всего
	Квота на март 2007 г.
	Квота на ноябрь 2007 г.

	
	
	
	
	

	1. 
	Аллайховский
	1
	0
	1

	2. 
	Верхневилюйский
	1
	1
	0

	3. 
	Верхоянский
	1
	0
	1

	4. 
	Вилюйский
	1
	1
	0

	5. 
	Кобяйский
	1
	0
	1

	6. 
	Мегино-Кангаласский
	1
	1
	0

	7. 
	Намский
	1
	1
	0

	8. 
	Нюрбинский
	3
	2
	1

	9. 
	Республиканские
	1
	1
	0

	10. 
	Среднеколымский
	1
	1
	0

	11. 
	Сунтарский
	1
	0
	1

	12. 
	Таттинский
	2
	1
	1

	13. 
	Усть-Алданский
	1
	1
	0

	14. 
	Усть-Майский
	1
	1
	0

	15. 
	Чурапчинский
	2
	0
	2

	16. 
	Якутск
	2
	1
	1

	
	Всего
	21
	12
	9


Квота и распределение новых проектов, приглашаемых на конкурс в 2007 году
	№
	Улус
	Всего
	Кол-во на март 2007 г.
	Кол-во на ноябрь 2007 г.

	1. 
	Алданский
	3
	1
	2

	2. 
	Булунский
	1
	1
	0

	3. 
	Верхневилюйский
	3
	1
	2

	4. 
	Верхоянский
	3
	3
	0

	5. 
	Вилюйский
	1
	1
	0

	6. 
	Мегино-Кангаласский
	2
	1
	1

	7. 
	Намский
	2
	1
	1

	8. 
	Нюрбинский
	4
	4
	0

	9. 
	Олекминский
	1
	0
	1

	10. 
	Среднеколымский
	1
	1
	0

	11. 
	Сунтарский
	1
	1
	0

	12. 
	Таттинский
	2
	2
	0

	
	Всего
	24
	17
	7


Перечень республиканских экспериментальных площадок, приглашаемых на отчеты в 2007 году
	№
	Улус
	ОУ
	Тема

	1. 
	Абыйский
	Белогорская гимназия
	Педагогическое обеспечение продуктивной деятельности ученика как субъекта образовательного процесса.

	2. 
	Амгинский
	Абагинская агрошкола
	Организация службы маркетинга образовательных услуг в сельской школе

	3. 
	Амгинский
	УУО
	Управление проектно-исследовательской деятельностью образовательных учреждений как технология развития и совершенствования системы образования улуса.

	4. 
	Амгинский
	Амгинская педагогическая гимназия
	Организационно-педагогические условия эффективного управления сельской педагогической гимназией.

	5. 
	Амгинский
	Сатагайская СШ, детский сад им. Д.Г. Готовцевой с. Сатагай
	Моделирование здоровьесберегающей образовательной среды, развивающей личность ребенка как субъекта культуры.

	6. 
	Амгинский
	Центр развития ребенка «Биьик»
	Формирование базовых основ ЗОЖ у детей дошкольного возраста в условиях сельского ДОУ.

	7. 
	Амгинский, Таттинский, Чурапчинский
	Соморсунская СШ, Сулгачинская СШ, Сэргэ-Бэсская СШ, Мяндигинская СШ Амгинского, Амгинская СШ, Соловьевская СШ Чурапчинского, Чычымахская СШ, Чимнайская СШ Дая-Амгинская СШ Таттинского улусов.
	Реструктируризация образовательного процесса в системе сетевого взаимодействия малокомплектных сельских школ (на примере межулусного образовательного объединения «Амма»).

	8. 
	Верхневилюйский
	Верхневилюйская СШ-2
	Технология индивидуального проектирования образовательного процесса сельским школьником

	9. 
	Верхневилюйский
	Ботулинская СШ
	Индивидуализация процесса самореализации личности в образовательном пространстве через диверсификацию образовательной деятельности.

	10. 
	Верхнеколымский
	Нелемнинская СШ
	Школа – этнокультурный центр села

	11. 
	Верхоянский
	Табалахская СШ
	Организация индивидуальных образовательных траекторий в условиях стационарно-кочевой школы.

	12. 
	Горный
	Бердигестяхская СШ №2
	Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения через проектную деятельность в школе с политехническим направлением.

	13. 
	Кобяйский
	Куокуйская СШ
	Школа самоопределения «Ай-Тал».

	14. 
	Кобяйский
	Мукучинская гимназия
	Формирование самореализующейся личности в сельской местности через гимназическое образование.

	15. 
	Мегино-Кангаласский
	Павловский Центр развития ребенка «Мичээр»
	Организация совместного проживания ребенка и взрослого в пространстве сказки.

	16. 
	Мегино-Кангаласский
	Центр психолого-педагогической медико-социальной коррекции и реабилитации  «Кэскил» с. Майя
	Социализация детей с ограниченными возможностями в условиях сельского социума в РС (Я).

	17. 
	Мегино-Кангаласский
	Тюнгюлюнские школы 1 ступени, 2-3 ступени, детский сад «Чэчир», Центр развития ребенка «Олимпионик», ПТУ №4
	Инновационное образовательное пространство в условиях местного самоуправления

	18. 
	Мегино-Кангаласский
	Хаптагайская СШ
	Индивидуальное профилирование в библиошколе как фактор самоопределения личности.

	19. 
	Мегино-Кангаласский
	Харанская средняя школа-лицей здоровья и спорта
	Валеологическое сопровождение учебных предметов в школе – лицее здоровья и спорта.

	20. 
	Мегино-Кангаласский
	Хоробутская СШ
	Сельское круглогодичное образовательное учреждение «Школа-сад «Уран кэскилэ» с продуктивным типом деятельности.

	21. 
	Мегино-Кангаласский
	Балыктахская СШ
	Школа самообеспечения с социальным домом-интернатом семейного типа.

	22. 
	Мирный
	СШ №26
	Школа мысли, действия, чувств (школа МДЧ).

	23. 
	Мирный
	СШ №12
	Образовательная программа «Надежда»– программа развития способных и одаренных детей».

	24. 
	Мирный
	Удачнинская СШ №24
	Развитие одаренности личности в школе.

	25. 
	Момский
	Индигирская агропрофилированная СШ п. Буор-Сысы
	Педагогические условия организации деятельности агропрофилированной школы в условиях Крайнего Севера.

	26. 
	Намский
	МОУ  “Центр образования Намского улуса РС (Я)»
	Психолого-педагогическая служба как фактор формирования осознанного выбора вида деятельности у подростков с девиантным поведением.

	27. 
	Нерюнгри
	Золотинская СШ-интернат им.Василевич с. Иенгра
	Школа – центр социокультурного  развития села.

	28. 
	Нерюнгри
	Центр развития ребенка - детский сад №45 «Жаворонок»
	Экологическое образование и оздоровление детей дошкольного возраста.

	29. 
	Нерюнгринский
	Гимназия №1 г. Нерюнгри
	Организация учебно-воспитательного процесса на основе индивидуально-ориентированного способа обучения и индивидуального  учебного плана обучающегося.

	30. 
	Нижнеколымский
	Андрюшкинская СШ
	Формирование адаптирующейся, самореализующейся личности в полиэтнической национальной школе народов Севера.

	31. 
	Нюрбинский
	Детский сад «БиЬик» с. Антоновка
	Создание и развитие духовно-гуманистических основ личности ребенка традиционной культуры в открытом обществе.

	32. 
	Нюрбинский
	Маарское межшкольное объединение «Дабаан» Нюрбинского улуса: СОШ: Аканинская, Мархинская, I-Кангаласская, Хорулинская, Маарская
ОСШ: Кировская, Одейская, Чкаловская
ДОУ: Кемусчээн, Кэскил, Чэчир, Мичээр, Кунчээн, Кэнчээри
	Сетевое межшкольное профессиональное объединение педагогов «Дабаан» как фактор совершенствования образовательного пространства через организацию различных форм межшкольных профессиональных объединений педагогов.

	33. 
	Нюрбинский
	Нюрбинская СШ № 1.
	Особенности адаптации отечественных и зарубежных педагогических технологий в условиях национальной школы

	34. 
	Нюрбинский
	Нюрбинская школа-технический лицей
	Вузовский технический колледж как инновационное учебное заведение, реализующее идею непрерывного образования.

	35. 
	Нюрбинский
	Антоновская СШ
	Создание модели «Многопрофильная школа сельскохозяйственной направленности.


	36. 
	Нюрбинский
	Кюндядинская СШ
	Коллективное сотрудничество в целях создания условий развития личности учащихся с учетом уникальности и своеобразия каждого ребенка (Школа без неудачников).

	37. 
	Олекминский
	Школа развития «Эврика»
	Расти должны все цветы» (Создание модели индивидуального образования в удаленной малокомплектной провинциальной (школе).

	38. 
	Среднеколымский
	ДОУ «Кэскил» с. Налимск
	Профессиональная жизнестойкость и компетенции педагогов как показатели качества дошкольного образования в условиях Арктики.

	39. 
	Сунтарский
	Тойбохойский детский дом
	Организация воспитательной работы в детском доме со спортивным уклоном.

	40. 
	Сунтарский
	Сунтарская юношеская гимназия
	«Поэтапное формирование профессионального самоопределения юношей в условиях Сунтарской юношеской педагогической гимназии».

	41. 
	Сунтарский
	Сунтарская специальная (коррекционная) школа-интернат
	 «Организация ранней коррекционно-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья в улусном центре «Диагностика, коррекция и развитие» при школе-интернат».

	42. 
	Сунтарский
	Сунтарская СШ №1 Саха-гуманитарная гимназия
	Формирование языковой личности в условиях Саха гуманитарной гимназии.

	43. 
	Сунтарский
	Вилючанский технический лицей-школа
	Модель ресурсного центра на базе Вилючанского лицея.

	44. 
	Сунтарский
	Сунтарский политехнический лицей
	Социализация учащихся через организацию учебно-воспитательного процесса, обеспечивающего преемственность между общим профильным, начальным и высшим профессиональным образованием

	45. 
	Сунтарский
	Эльгяйскую авторскую школу-комплекс
	“Разработка ноосферно-экологической системы образования”.

	46. 
	Сунтарский
	Сунтарская средняя школа №3
	Разработка индивидуальной траектории развития школьника для осознанного отношения  к выбору профиля обучения, общего развития и становления его личности.

	47. 
	Таттинский
	Усть-Таттинская СШ
	 «Школа свободного выбора как условие самореализации выпускника».

	48. 
	Таттинский
	Чымынайская авторская СШ
	Уорэнээччи бэйэтин бэйэтэ сайыннарарыгар уhуйуу.

	49. 
	Таттинский
	Таттинская улусная гимназия
	Организация социального партнерства субъектов образовательного пространства через образовательный центр при гимназии.

	50. 
	Таттинский
	Игидейская СШ
	 «Саха философиятыгар оло5урбут уорэх кыhатын сайыннарыы».

	51. 
	Томпонский
	Томпонская улусная гимназия
	Здоровьесберегающая система управления гимназии в современных условиях.

	52. 
	Томпонский
	Тополинская СШ
	 «Социально-педагогические основы углубленного изучения эвенского языка».

	53. 
	Усть-Алданский
	Дюпсинская СШ
	Школа как ресурсный центр непрерывного педагогического образования на селе.

	54. 
	Усть-Алданский
	Наяхинская средняя школа- детский сад
	Многопрофильное обучение в индивидуально-образовательном плане в условиях школы социального успеха.

	55. 
	Усть-Алданский
	Курбусахская СШ
	Интегративный подход к обучению в условиях профильного образования.

	56. 
	Усть-Алданский
	Хомустахская основная школа
	Каникулярная школа формирования индивидуальных образовательных маршрутов.

	57. 
	Усть-Майский
	Петропавловская СШ
	Школа фермеров – школа здоровья.

	58. 
	Хангаласский
	Октемский лицей
	Модель современной школьной библиотеки как лаборатории интеллектуального роста личности.

	59. 
	Чурапчинский
	Чурапчинская школа I ступени
	Моделирование образовательного пространства, ориентированного на саморазвитие личности младшего школьника

	60. 
	Чурапчинский
	Телейская СШ
	Формирование личности нового хозяина земли в сельской школе производственно-экономического образования.

	61. 
	Чурапчинский
	Центр развития ребенка - детский сад «Ымыы» с.Мындагай
	Эколого-педагогическая реабилитация социальных сирот в условиях сельского ДОУ.

	62. 
	Чурапчинский
	Сыланский детский сад «Сулусчаан»
	К социальному партнерству через создание свободного образовательного пространства.

	63. 
	Чурапчинский
	Чурапчинская школа 2-3 ступени
	Педагогическое обеспечение профильного обучения и допрофессиональной подготовки учащихся сельской школы.

	64. 
	Чурапчинский
	Чурапчинская СШ №2, Центр развития ребенка «Кыталык»
	Потенциал образовательного учреждения – основа развития социальной активности семейных союзов.

	65. 
	Чурапчинский
	Диринская агрошкола
	Развитие личностных основ выбора профессий средствами агропрофилированного образования и сельскохозяйственного рыночного труда.

	66. 
	Чурапчинский
	Болтогинская СШ
	Аныгы алаас о5ото

	67. 
	Чурапчинский
	Кытанахская СШ им. Яковлева –Далана
	Художественно-прикладные компетентности как средство повышения качества образования.

	68. 
	Чурапчинский
	УУО
	Информационная инфраструктура управления развитием сельской школы

	69. 
	Якутск
	Якутский городской филиал РЛ, 10 ОУ 
	Общеобразовательная лингвокультурологическая школа Свободного творческого роста «Кенул айыы кыhата». Научные основы гуманитарного и духовного развития народа саха: теория и практика обоснования эффективности воспитания и обучения детей на родном якутском языке.

	70. 
	Якутск
	СШ № 26
	Открытая школа учителя профильных классов

	71. 
	Якутск
	ГНПШ №2
	Школа – центр диагностики и мониторинга качества и обученности, воспитанности учащихся и состояния здоровья участников образовательного процесса.

	72. 
	Якутск
	СШ № 29
	Школа-лаборатория по реализации личностно-ориентированной и адаптивной системы обучения и воспитания.

	73. 
	Якутск
	СШ № 21
	Формирование социальной зрелости старшеклассников в условиях интегративной образовательной среды.


Перечень кандидатов на статус «Республиканская экспериментальная площадка», приглашаемых на отчеты в 2007 году
	1. 
	Аллайховский
	ДОУ «Звездочка» п. Чокурдах
	Технология непрерывного социально-экологического образования в циркумполярных условиях.

	2. 
	Верхневилюйский
	Детский Центр «Тускул»
	Детский Центр «Тускул» - организатор сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования.

	3. 
	Верхоянский
	Борулахская СШ
	Формирование конкурентоспособной личности выпускника в условиях школы-хозяйства.

	4. 
	Вилюйский
	Чочунская СШ, Чернышевская СШ, Бекчегинская СШ, Екюндюнская СШ, Кедандинская СШ
	Межшкольное сетевое объединение «Ситим».

	5. 
	Кобяйский
	Сангарская гимназия
	Образовательная система гимназии, направленная на раскрытие внутреннего мира ребенка, на развитие творческого потенциала каждого участника образовательного процесса.

	6. 
	Мегино-Кангаласский
	Бедиминская СШ
	Воспитательно-образовательная среда в формировании экономического сознания школьников

	7. 
	Намский
	Намский профессиональный лицей №2
	Модель образовательного учреждения непрерывного профессионального образования как социально-культурная реабилитационная среда в сельской местности.

	8. 
	Нюрбинский
	Нюрбинское УУО, Нюрбинская СШ №1
	Специализированная подготовка старшеклассников через обучение в Малой медицинской академии как одна из форм организации профильного обучения.

	9. 
	Нюрбинский
	Хорулинская СШ
	Развитие учебно-исследовательской деятельности учащихся в сельском социуме.

	10. 
	Нюрбинский
	Мальжегарская средняя школа
	Сайылычная школа. (Обучение и воспитание детей на основе традиционного (общественно-экономического) уклада жизни народа саха)

	11. 
	Республиканские
	Якутская республиканская кадетская школа
	Педагогические условия организации сотрудничества субъектов педагогического процесса.

	12. 
	Среднеколымский
	Сватайская СШ
	«Развитие технического творчества учащихся 5-8 классов во внеурочное время по автомоделизму как средство повышения их технического уровня».

	13. 
	Сунтарский
	Устьинская средняя общеобразовательная школа
	Школа диалога культур в условиях сельской малокомплектной школы.

	14. 
	Таттинский
	Ытык-Кюельский детский сад «Туллукчаана»
	Организация деятельности ДОУ на основе состояния организма детей в биоритмах года.

	15. 
	Таттинский
	Дая-Амгинская ООШ
	Общественно-образовательный центр как фактор развития образования на селе.

	16. 
	Усть-Алданский
	Центр дополнительного образования детей УО МО «Усть-Алданский улус»
	Формирование позитивной «Я-концепции» у проблемных детей в условиях Центра социально-педагогической поддержки.

	17. 
	Усть-Майский
	Эжанская СОШ
	Проблемно-постановочное образование в сельской малокомплектной школе.

	18. 
	Чурапчинский
	Арылахская средняя школа
	Валеологизация образования на основе духовного и физического саморазвития личности ребенка в условиях сельской малокомплектной школы.

	19. 
	Чурапчинский
	Ожулунская средняя школа
	Преемственность в обучении этнориторике.

	20. 
	Якутск
	СОШ №14 им. М.П. Бубякиной, СОШ №17, СОШ №3, ЯГНГ, НПСОШ №2
	Учебно-методическое обеспечение математического образования в классах с якутским языком обучения.

	21. 
	Якутск
	Якутский педагогический колледж №1 им. С.Ф.Гоголева
	Новое образовательное пространство как саморазвивающаяся система.


Перечень новых проектов, допускаемых к конкурсу в 2007 году
	№
	Улус
	Наименование ОУ
	Тема ОЭР

	1. 
	Алданский
	Алданский детский дом
	Допрофессиональная подготовка и социально-трудовая адаптация в условиях социализации детей-сирот в Алданском детском доме

	2. 
	Алданский
	Алданский республиканский лицей
	Введение дуального образования в лицее (Система дуального образования в условиях лицея (создание, функционирование и развитие)

	3. 
	Алданский
	МОУ «Гимниазия п. Нижний Куранах»
	Развитие детской одаренности в контексте индивидуализации образовательного процесса

	4. 
	Булунский
	МОУ «Арктическая многопрофильная гимназия»
	Индивидуальные траектории как средство реализации гимназического образования

	5. 
	Верхневилюйский
	МДОУ «Сайыына» с. Кентик
	Создание условий развития интенций детей дошкольного возраста в наслеге

	6. 
	Верхневилюйский
	МОУ «Верхневилюйская СОШ №1 им. Исидора Барахова»
	Развитие образовательных интенций учащихся сельской многопрофильной общеобразовательной средней школы

	7. 
	Верхневилюйский
	МОУ «Тамалаканская СОШ»
	Жизнь в согласии с природой – основа модернизации школьного образования

	8. 
	Верхоянский
	Боронукская СОШ
	Общественно-государственное управление школой на муниципальном уровне

	9. 
	Верхоянский
	Верхоянская средняя школа (Ассоциированная школа ЮНЕСКО)
	Международный детский туризм на Полюсе холода как средство формирования социально адаптированной личности учащихся

	10. 
	Верхоянский
	Сартанское ДОУ «Кустук»
	Уhуйаан культуры Дьеhегей

	11. 
	Вилюйский
	Лекеченская средняя общеобразовательная школа Вилюйского улуса

Баппагаинская средняя общеобразовательная школа Вилюйского улуса
	Сетевое образование как фактор организации совместной детско–взрослой образовательной деятельности в условиях общественно-государственного управления образованием

	12. 
	Мегино-Кангаласский
	Нижне-Бестяхская СОШ №1
	Создание педагогических условий для формирования образовательного гражданского заказа в общеобразовательной школе поселка с развивающейся инфраструктурой

	13. 
	Мегино-Кангаласский
	Центр образовательных технологий «Мэнэ-оскуола»
	Разработка модели подростковой школы на основе новых образовательных технологий

	14. 
	Намский
	ГУО «Намский педагогический колледж технологии и дизайна им. И.Е. Винокурова»
	Формирование опыта профессиональной деятельности – основа качества подготовки специалистов

	15. 
	Намский
	МУДО «Детский центр Намского улуса»
	Образовательное взаимодействие общеобразовательных учреждений и учреждения дополнительного образования по сопровождению индивидуальных образовательных траекторий учащихся

	16. 
	Нюрбинский
	Егольжинская СОШ
	Дополнительное образование как средство предпрофильного самоопределения сельских учащихся

	17. 
	Нюрбинский
	МДОУ «Кунчээн» с. Маар
	Организация жизни ребенка в ДОУ на основе принципов М.Монтессори с учетом этнопедагогических традиций воспитания

	18. 
	Нюрбинский
	МДОУ «Сайдыы» с. Нюрбачан
	Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста на основе дидактических материалов М.Монтессори и якутских настольных игр

	19. 
	Нюрбинский
	МДОУ №2 «Сардаана» г. Нюрба
	Предшкольное образование в условиях  в ДОУ «Первые шаги по ступенькам творчества

	20. 
	Олекминский
	МДОУ Центр развития ребёнка – Детский сад №5 «Алёнка» г. Олёкминска  Олекминского улуса (района) Республики Саха(Якутия)»
	Формирование словотворчества у детей дошкольного возраста в условиях сельской местности» на базе МДОУ ЦРР д/с №5 «Алёнка» г.Олёкминска  Олекминского улуса РС (Я)

	21. 
	Среднеколымский
	Эбяхская СОШ
	Актуальность введения 5-ти семестрового обучения в условиях реализации дуального образования в сельских малокомплектных школах Арктики.

	22. 
	Сунтарский
	Кутанинская СОШ им. А.А. Иванова - Кюндэ
	Организационно-педагогические условия обучения и воспитания обучающихся на основе общечеловеческих ценностей национального якутского эпоса Олонхо

	23. 
	Таттинский
	Харбалахская средняя общеобразовательная школа имени Н.Е.Мординова – Амма Аччыгыйа
	Удовлетворение образовательных потребностей микросоциума как условие развития села

	24. 
	Таттинский
	Ытык-Кюельская средняя общеобразовательная школа №1
	Природосообразная  организация образовательного процесса в  начальных

классах  сельской школы


Приложение №3

Отчет РЭП
П А М Я Т К А

для авторов культурно-образовательных инициатив

(отчеты РЭП)

ФОРМА ЗАЯВКИ для внесения в электронную Базу данных
(представляется на бумажном и электронном носителях)
	Общая информация об общеобразовательном учреждении

	Название (по уставу)
	 

	Тип (городское, сельское, поселковое)
	 

	Организационно-правовая форма
	 

	Учредитель (учредители)
	 

	ФИО руководителя ОУ
	

	Сколько времени существует ОУ (в скобках укажите год основания)
	 

	Всего учителей в школе
	

	Средний возраст учителей
	

	Сколько учителей вовлечено в экспериментальную работу
	

	Всего учащихся, в т.ч. по ступеням обучения
	

	Индекс
	

	Телефонный код населенного пункта
	

	Юридический адрес 
	

	Телефон
	

	Факс
	

	Электронная почта
	 

	Адрес сайта в Интернете
	 


СТРУКТУРА ОТЧЕТА

1. Общие сведения о проекте.

1.1. Тема.

1.2. Основная идея проекта.

1.3. Цель проекта.

1.4. Этапы реализации проекта.

1.5. Задачи отчетного этапа реализации проекта.

2. Полученные результаты.

2.1. Уточнение сущности решаемой проблемы и целей проекта.

2.2. Характер и содержание результатов, полученных за отчетный период реализации проекта.

2.2.1. Аналитические результаты.

2.2.2. Создание методической базы для проведения эксперимента.

2.2.3. Создание нормативной базы для проведения эксперимента.

2.2.4. Формирование организационных структур.

2.2.5. Подготовка кадров к решению экспериментальных задач.

2.2.6. Изменения в образовательном процессе.

2.2.7. Достижение новых социальных результатов.

2.3. Материалы, в которых описаны полученные результаты.

Комментарий

Экспериментальные площадки находятся в поиске нового качества образования, которое может не совпадать с институциональными нормами. Обычно эта позиция раскрывается через «процент успеваемости», «процент поступаемости в вуз» и другие подобные «показатели». Такой подход не может быть всеобъемлющим.
Объективными подтверждениями  действительно высокого качества обучения и воспитания в школе могут выступать данные, свидетельствующие о гражданской  зрелости старшеклассников (например, их активном участии в общественных, творческих организациях), сведения о возможно более долговременной (после окончания школы) социальной и профессиональной успешности ее выпускников и т.д.  В конечном итоге все это проявляется в школьном укладе – нормам, по которым живет школа.

Реализация инновационных (а тем более экспериментальных) программ сопровождается постоянным мониторингом деятельности ее участников, что позволяет фиксировать качество результатов учебно-воспитательной деятельности не только на административном (директорском и учительском), но и на детско-ученическом уровне.

3. Оценка (доказательство) полученных результатов.

3.1. Степень соответствия полученных результатов целям эксперимента и задачам его первого этапа.

3.2. Оценка результативности образовательной деятельности.

3.3. Практическое значение полученных результатов.

3.4. Возможность исследования полученных результатов в других образовательных учреждениях.

3.5. Научное значение полученных результатов.

3.5.1. Описание новых явлений в системе образования.

3.5.2. Уточнение понятий.

4. Задачи следующего этапа.

4.1. Содержание задач следующего этапа.

Приложение №1

	№
	Определите, что для вашего ОУ означает результат.
	Перечислите, каким образом это находит свое отражение  в характеристиках вашего ОУ, основных ваших достижениях.
	Перечислите, что обеспечивает показатели успеха, результаты вашего ОУ.

	
	
	
	


Приложение №2

	№
	Предполагаемые результаты на ближайшие три года?
	За счет каких ресурсов, факторов, действий будет обеспечены результаты?
	Показатели оценки предполагаемых результатов?

	
	
	
	


Приложение №3

	№
	Реализуемые образовательные программы, методики и технологии (не более 10)
	Показатели эффективности реализации (не более 20 слов на каждую программу, методику и технологию).
	Результативность (не более 20 слов на каждую программу, методику и технологию)..

	
	
	
	


Приложение №4

	№
	Авторские образовательные программы, методики и технологии (укажите в скобках автора)
	Показатели эффективности реализации.
	Результативность.

	
	
	
	


Приложение №5

	№
	Основные социальные проекты и проекты взаимодействия с социумом за последние три года.
	Партнеры
	Результаты

	
	
	
	


Приложение №6

	№
	Формы государственно-общественного управления  и школьного само управления
	Год  создания
	Описание

	
	
	
	


Приложение №7

	№
	Дополнительные образовательные услуги
	Стоимость
	Описание

	
	
	
	


Приложение №4

Защита проекта

П А М Я Т К А

для авторов проектов культурно-образовательных инициатив,
претендующих на получение статуса «Республиканская экспериментальная площадка»

1. Для защиты каждого проекта выделяется время до 35 минут. Время распределяется следующим образом: до 15 минут – ваше сообщение по проекту, 10 минут – ответы на вопросы, 10 минут – оформление экспертного заключения.

2. Свое сообщение вы можете построить по следующему алгоритму:

	1
	Анализ социокультурной ситуации
	· Анализ – главное средство управления образованием. Все начинается с оценки социокультурной ситуации (культурно-исторических традиций и современного социокультурного фона, в котором функционирует ОУ). Каждая конкретная СКС предполагает свой вариант управленческой стратегии.

· Если анализируется внешнее, первичная ситуация сохраняется. Потому что не отрефлексировано движение в содержании. Задача: Что я создаю? Что появляется? 

· Предметность анализа – те направления, которые уже есть. Основная проблема анализа – нахождение признаков, ценностей, на которых стоит школа («поймать» разрыв между нормой сложившейся и нормой нарождающейся).

А. Увидеть нарождающееся, эмбрион другого направления.

Б. Создать ситуацию проявления этого направления.



	2
	Проблематика проекта
	· Анализ позволяет увидеть проблемы. Если анализ образовательной ситуации не проводится систематически, то вы не увидите генезиса проблематики, т.е. не увидите своего Проекта.

· Определение ресурсов существующей нормы…

	3
	Философские основания
	1. Основная идея проекта (как модельная ситуация, проявляющая поле управления).

2. Образовательные цели и задачи проекта (как создание условий для реализации)

	4
	Психологическая концепция
	1. Психолого-педагогические основания предлагаемой системы.

2. Описание школьного уклада.

	5
	Содержание образования
	1. Описание способа (механизма) реализации проекта.

2. Описание структуры предлагаемой системы.

	6
	Этапы реализации проекта
	

	7
	Предполагаемые результаты
	

	8
	Критерии оценки предполагаемых результатов
	


Какую проблему вы предполагаете решить? 

Что именно будет проверяться в эксперименте? (методы,  технология,  необходимая совокупность условий, отбор содержания, принципы,  организационные формы, возможность достижения новых образовательных результатов и т.п.).

Какие задачи Вы предполагаете решить в течение первого этапа?

Что уже сделано для успешного решения этих задач?

3. Главная задача экспертов – оценить уровень вашей готовности к реализации проекта и дать рекомендации относительно статуса вашего образовательного учреждения в сети РЭП,  который учитывал бы ваши реальные возможности. Помните, что при присвоении статуса «Республиканская экспериментальная площадка» вам предстоит через 2 года делать сообщение не о ваших замыслах, а о результатах эксперимента и планировании следующего шага. Если экспериментальная программа требует доработки, то предпочтительнее статус кандидата РЭП. Если возникли сомнения относительно темы проекта, то лучше взять «тайм-аут» и переработать проект.

4. Рекомендации экспертов относительно статуса объявляются после защиты всех проектов.

5. Помните, что у авторов образовательных проектов и экспертов общая задача - выявить новые возможности для развития системы образования республики.

ФОРМА ЗАЯВКИ для внесения в электронную Базу данных
(представляется на бумажном и электронном носителях)
	Общая информация об общеобразовательном учреждении

	Название (по уставу)
	 

	Тип (городское, сельское, поселковое)
	 

	Организационно-правовая форма
	 

	Учредитель (учредители)
	 

	ФИО руководителя ОУ
	

	Сколько времени существует ОУ (в скобках укажите год основания)
	 

	Всего учителей в школе
	

	Средний возраст учителей
	

	Сколько учителей вовлечено в экспериментальную работу
	

	Всего учащихся, в т.ч. по ступеням обучения
	

	Индекс
	

	Телефонный код населенного пункта
	

	Юридический адрес 
	

	Телефон
	

	Факс
	

	Электронная почта
	 

	Адрес сайта в Интернете
	 


Общие сведения о проекте.

1. Тема.

2. Основная идея проекта.

3. Цель проекта.

4. Этапы реализации проекта.

5. Задачи предстоящего этапа реализации проекта.

Приложение №1

	№
	Определите, что для вашего ОУ означает результат.
	Перечислите, каким образом это находит свое отражение  в вашем проекте.
	Перечислите, чем это обеспечивается.

	
	
	
	


Приложение №2

	№
	Предполагаемые результаты на ближайшие три года?
	За счет каких ресурсов, факторов, действий будет обеспечены результаты?
	Показатели оценки предполагаемых результатов?

	
	
	
	


Приложение №5

П А М Я Т К А

для защиты проекта (отчета) через стендовое предъявление


Цель стендового предъявления: 

Защита проекта (отчет) через предъявление культурно-образовательной инициативы или материалов отчета, оформленных на стенде (компьютерной презентации).

Материалы должны отражать идею культурно-образовательной инициативы согласно логике примерной структуры проекта (отчета) РЭП.

Подбор, организацию и способ подачи материалов определяют сами участники. 

Экспертная оценка культурно-образовательных инициатив выносится через обсуждение материалов стенда.

Определяющее условие для вынесения экспертной оценки – деятельность, позволяющая планировать следующий проектный ход.

ПАМЯТКА для тех, кто проводит МАСТЕРСКУЮ

Главная идея мастерских: «в малом увидеть большое», т.е. смоделировать идею, базовый принцип экспериментального проекта на конкретном занятии с участникам конкурса (урок, внеклассное мероприятие).

Принципы проведения  мастерской:

· принци​п равенства всех участников процесса;

· ненасильственное вовлечение в процесс деятельности;

· отсутствие оценочных суждений;

· чередование видов работы;

· ответственность каждого за свой выбор.

Задачей мастерской  является организация не​коей деятельности, в ходе которой участ​ники столкнулись бы с проблемой и эта проблема осознавалась бы важной для них, стимулировала бы постановку цели и желание достичь ее.

Готовя и проводя мастерскую, необходимо найти ответы на примерно следующий ряд вопросов:

►Как сделать того, кто пришел на Вашу мастерскую не формальным участником всего происходящего, а равноценным участ​ником диалога, а не собственного моноло​га? 

►Как организовать деятельность, чтобы участники максимально погрузились в ситуацию мастерской, имели бы возмож​ность высказаться и захотели бы эту воз​можность осуществить? 

►Как приблизить то, что происходит в мастерской, к тому, что участники пережи​вают и проживают в собственной педагогической деятельности?

►Позволяет ли проводимая Вами мастерская развивать такие каче​ства личности, как субъектность, креатив​ность, критичность мышления и рефлексивность?

Любая мастерская призвана актуализировать личный опыт участников, связанный с основной идеей и сверхзадачей мастерской.

Процесс деятельности мастерской, направленный на  построение нового знания, со​провождается обязательным включением участников в рефлексивную деятельность.

 Результат деятельности мастерской – приобретение участником собственного видения и понимания проблемы, проявление себя как личности.

П А М Я Т К А

для защиты проекта (отчета)
через участие в дискуссии научно-методического семинара


Научно-методический семинар проводится по определенной теоретической проблеме. 


Цель семинара: через вовлечение участников в открытую дискуссию по обсуждению проблемы семинара организовать предъявление проектов (отчетов). 


Способ семинара: 

Моделирование совместного проекта по решению обсуждаемой проблемы.


Примерные условия достижения цели семинара:

1. Договор о теоретических понятиях (ведущих к созданию совместной теоретической модели).

2. Анализ социокультурной ситуации и образовательной деятельности в аспекте обсуждаемой проблемы.

3. Актуализация и выявление проблематики, определение оснований, позволяющих строить модель.

4.  Разработка теоретической модели.

Экспертная оценка культурно-образовательных инициатив выносится через «сюжеты» (проектные ходы) участников относительно возникающей в ходе семинара общей структурной модели.
