Приложение № 1

к приказу Управления образования

Окружной администрации г.Якутска 

от «14» ноября 2011г. № 01-10/996
Положение

о IV городском конкурсе профессионального мастерства

«Социальный педагог - 2011»
1.  Цель и задачи   конкурса:

Целью городского конкурса профессионального мастерства «Социальный педагог – 2011» (далее Конкурс) является активизация творческой деятельности и повышения профессионального мастерства социальных педагогов.
Задачи конкурса:  

-распространение передовых форм и методов работы;

-улучшение качества предоставления социальных услуг детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, которую они не могут преодолеть самостоятельно;
- повышение профессионального мастерства;

- привлечение общественного внимания к проблемам семьи и детей. 
2. Участники конкурса.

Социальные педагоги общеобразовательных учреждений, округов, учреждений дополнительного образования, общественных организаций со стажем работы не менее 3-х лет.

Предоставленные на Конкурс программы проходят экспертизу согласно критериям, определенным настоящим Положением экспертным советом при Управлении образования Окружной администрации города Якутска.
3.  Организация и проведение конкурса

Подготовку, организацию и проведение конкурса осуществляет Управление образования Окружной администрации города Якутска.
Конкурс проводится в очно-заочной форме.
Документы направляются участниками конкурса по адресу: пр.Ленина. 15, каб. 205, тел. 423112.
Сроки проведения Конкурса:

1 этап – подготовительный (15.11.2011г.–09.12.2011 г.) – прием Оргкомитетом заявок на участие в Конкурсе и пакета конкурсных документов.

2 этап – заочный  – (12.12 – 14.12.2011г.) работа экспертного совета, рассмотрение заявок и экспертиза конкурсного пакета документов; подведение итогов заочной экспертизы, определение финалистов Конкурса.

3 этап – очный/финальный – (15.12.2011г.) МОУ СОШ № 15, 14.00ч.

· защита социально-педагогических проектов, программ (7 мин.).  

· подведение итогов Конкурса, награждение победителей. 
4.  Экспертный совет

В состав экспертного совета входят представители Оргкомитета, ученые, независимые эксперты, общественных организаций и объединений.
Экспертный совет:

· проводит анализ авторских образовательных программ и методических материалов, привлекая независимых экспертов;

· отбирает лучшие авторские образовательные материалы;

· подводит итоги Конкурса.
5. Требования к документам и материалам, представляемым на Конкурс
В экспертный совет представляются следующие документы и материалы:
1.Заявка на участие в Конкурсе.
2.Анкета участника:

· фамилия, имя, отчество участника (по паспорту), 

· дата рождения, 

· образование (учебное заведение, год окончания, специальность и квалификация по диплому), 

· место работы и занимаемая должность, 

· квалификационная категория, 

· звания и награды, публикации, 

· сведения о повышении квалификации, 

· дополнительные сведения: домашний адрес, контактные телефоны.

3.Представление на участие в Конкурсе муниципального образовательного учреждения, администрации округов и других заинтересованных организаций и физических лиц.
4.Самопрезентация в свободной форме с использованием электронной программы Power Point.
5.Описание опыта работы (педагогических достижений) должно быть оформлено на бумажных (папка) и электронных (диск) носителях информации. В его содержании должны быть отражены новизна и результативность.
6.Эссе «Мое педагогическое кредо» (до 15 тысяч знаков в бумажном и электронном варианте).
6. Критерии оценивания:

·  умение предъявить систему профессиональной деятельности в обобщённом виде;

·  умение комплексного использования психолого-педагогических знаний в работе;

·  методическое мастерство, способность к творчеству;

·  наличие собственных новаторских находок.
7. Награждение победителей

В результате всех конкурсных испытаний жюри определяет  победителя  и трех лауреатов конкурса. Победитель определяется из числа лауреатов. 

Победитель конкурса награждается дипломом победителя Конкурса.
Лауреаты конкурса награждаются дипломами лауреата Конкурса с присуждением второго и третьего мест и ценными подарками.
Остальным участникам Конкурса вручаются сертификаты участников.
Учредители конкурса, государственные и общественные организации, частные лица могут устанавливать индивидуальные призы победителям, лауреатам и другим участникам Конкурса.
Материалы победителей будут опубликованы в сборнике по воспитательной работе.
