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Планерное заседание августовского совещания 
работников образования города Якутска
5 сентября 2014г., г. Якутск
Уважаемые педагоги, уважаемые родители,

участники совещания!  
Приветствую вас от имени Окружной администрации города Якутска и поздравляю с уже наступившим новым учебным годом! 

Примите искрение пожелания отличного настроения, исполнения всех намеченных планов, плодотворной работы! 3650 педагогов города – очень большая сила, от вас напрямую зависит будущее столицы! Это не высокие слова – значимость педагогического труда для меня всегда неоспорима! 

____________
Как глава города самые высокие ориентиры я ставлю именно в сфере образования - и перед городской властью, и перед педагогическим сообществом. Главным условием достижения целей считаю постоянный диалог с работниками  образования  - у нас уже сложилась определенная система постановки задач и их решения. 

 Подчеркну, что первый учебный год в условиях действия нового федерального закона - пройден достаточно уверенно, без сбоев. Принятые «дорожные карты» по самым актуальным направлениям - доступности дошкольного и дополнительного образования, обучения на родном языке, улучшения материально – технической базы  - продвигаются планово и системно. 

Хотел бы очень коротко остановиться на наиболее важных аспектах.  

Первое. Детские сады -  задача номер один: увеличение мест для детей от 3 до 7 лет. Считаю, что за прошедший год в этот направлении удалось сделать несравнимо больше, чем за многие предыдущие периоды.  

В 10 детских садах проведена реконструкция третьих этажей для размещения дополнительных групп на 220 мест.
12 июня в День России введен базовый детский сад “Северные звездочки”  в квартале 9А. Вместе с дополнительными группами на 1-м этаже жилого дома по Дзержинского, 57 – детсад стал современным дошкольным комплексом. Помощник Президента России, в недавнем прошлом министр образования РФ Андрей Александрович Фурсенко, побывав в нем, сказал, что это уникальный детский сад, каких он в целом в Российской Федерации не видел!  

Опыт создания дополнительных групп продолжен в 103 квартале – в канун 8 марта введены  группы “Остуоруйа дойдута” на 1-ом этаже многоквартирного дома. Практика строительства дошкольных учреждений по принципу «базовый сад + дополнительные группы на первых этажах» будет продолжена по городу. Эффективность таких проектов очевидна.    

Сейчас мы ведем строительство сразу трех детских садов по 240 мест:  «Журавлик» по ул. Котенко, детсад в Пригородном и в 16 квартале. Я надеюсь, что в первом полугодии 2015 года они будут введены!  

Мы должны держать набранные темпы строительства детских садов, и даже   наращивать, чтобы выйти на решение задач, которые поставил Глава республики Егор Афанасьевич Борисов. Как вы знаете, 18 августа он подписал Указ о социально – экономическом развитии  Якутска на период до 2019 года, которым поставлены серьезнейшие задачи, в том числе, в сфере образования. Это свод конкретных мероприятий, обязательных к исполнению в установленные сроки.  

 Согласно Указа в столице, путем строительства новых зданий, открытия негосударственных учреждений, за пять лет будет создано 5 тыс. мест в детских дошкольных образовательных учреждений. Считайте, что мы должны построить 20 зданий такого типа как, например, детский сад «Кэскил»!  

В предстоящее пятилетие в Якутске должно быть введено или начато строительство не менее 8 новых школ, включая Международную арктическую школу. В течение 5 лет в столице не должно быть ни одного деревянного школьного здания. Пока наш дети учатся в старых деревянных школах, мы никак не можем считать, что уровень столичного образования соответствует современным требованиям XXI века! 

Задел уже есть – 1 сентября открыла свои двери для детей Гагаринского округа новая 24-я школа. И это стало настоящим праздником для всей столицы! Я искренне благодарю всех, кто принимал участие в подготовке школы к открытию! Здание получилось очень красивое, даже уникальное. Так, и даже лучше мы будем строить все новые школы в нашем городе!     

____________

Уважаемые участники совещания!

Городские власти достаточно серьезно решают задачи обеспечения инфраструктуры образования – это наша ответственность. Ответственность педагогического сообщества – качество образования! 

Анализ результатов прошедшего учебного года показывает, что необходимо более ответственное исполнение муниципального задания по качеству обучения. К сожалению, иногда есть такое отношение, что муниципальное задание – это нечто формальное. На самом деле – это важнейший документ. Так, по заданию прошлого года качество обучения должно было составить 47%. По итогам учебного года этот показатель составил 39 % -  на 8 % ниже планового. Если за последний год успеваемость по городу на 2,5% повысилась,  то качество обучения снизилось с 43 до 39 процентов. Неисполнение муниципального задания по качеству – это очень серьезно, должны и будут приниматься меры, вплоть до кадровых решений.  Потому что качество обучения –главная задача, важнейшее условие, которое Окружная администрация как учредитель, я как глава города - ставим перед вами. 
   Главным критерием оценки качества, конечно, являются результаты Единого государственного экзамена. 

  Определенная динамика есть: в этом году выше республиканских средние баллы Единого госэкзамена уже по 10 предметам, в 2013 г. было по 8 предметов. По русскому языку, географии  и физике – результаты выше средних баллов по России. Но при этом, ухудшились показатели по химии и информатике – средний балл городских выпускников стал ниже республиканского.  Что на мой взгляд, просто недопустимо для столицы.   

  Значительно уменьшилось число выпускников, окончивших школу «со справкой» – 9 человек против 156 в 2013 году. Но все мы понимаем, что картина была бы абсолютно иной, если бы минимальный порог по обязательным предметам не был существенно снижен. Я попросил проанализировать и мне представить, какие показатели были бы при прежнем минимальном пороге.  
  В этом году менее яркие и персональные достижения выпускников. В 2013 году  стобалльниками по разным предметам стали 13 человек. В  этом году только 3 выпускницы – из второй школы, городского лицея и технического лицея Алексеевой - достигли 100 баллов по русскому языку. Искренне благодарю выпусников, педагогов этих школ за отличный результат. Но я убежден, что нам есть к чему стремиться!  

____________
 Словом, еще рано говорить о достижении какого – либо устойчивого качества обучения в городских школах, хотя вектор в общей работе уже определен. 
На апрельской встрече с директорами школ я поставил перед Управлением образования задачу организовать и провести глубокий, детальный  анализ динамики результатов Единого госэкзамена в разрезе каждой школы, даже каждого педагога. И сделать это, не просто констатируя факты, но так, чтобы на основе такого анализа выявлять конкретные проблемы и находить пути их решения. Цена очень велика: это конкурентоспособность наших выпускников, в целом - прикладная значимость школьного образования. 

И я еще раз подчеркиваю – главный вопрос здесь к профессионализму педагогических кадров.

Здесь уже говорилось, что Правительством республики проводится большая работа по материальному стимулированию педагогов. Нет необходимости еще раз озвучивать среднемесячные заработные платы работников образования. Тем более, что на республиканском августовском совещании министр образования Сардана Степановна Татаринова сказала о том, что Правительство продолжает работу в этом направлении, рассматривается вопрос повышения зарплаты педагогов дополнительного образования детей и организаций для детей-сирот – и оно будет значительным. 

Со стороны города также делается возможное. Например, в части улучшения жилищных условий: 120 бюджетников, в т.ч. педработников, получили субсидии по муниципальной жилищной программе. Начинаем программу строительства жилья для работников бюджетной сферы в пригородах – планируется до конца года заложить два дома: в Тулагино и в Магане.  

В прошлом году городские школы получили оснащение и оборудование предметных кабинетов на сумму более 8 млн. руб. Поэтому в материальном отношении, с точки зрения условий труда -   престиж профессии педагога растет.
И это должно, на мой взгляд,  стать ориентиром кадровой политики. 
По – прежнему актуален вопрос привлечения молодых специалистов в систему образования. Сегодня более трети городских педагогов –пенсионеры. Безусловно, педагогический опыт – это залог качества обучения, но этот опыт необходимо передавать и готовить своих достойных последователей.  Это касается не только педагогов, учителей, но и руководителей образовательных учреждений.
С 2012 года я ставлю задачи качественного улучшения  подготовки кадров,  повышения квалификации педагогов. За этот период значительно расширились совместные проекты Управления образования с ведущими педагогическими ВУЗами по целевому обучению, по стажировкам. Я искренне  благодарен Северо – Восточному федеральному университету, его ректору Евгении Исаевне Михайловой. Благодарен московским коллегам за  совместные разработки. Внедряются новые подходы в организации дополнительного образования, повышении квалификации педагогов. И я благодарен коллективу Института развития образования и повышения квалификации, который оказывает сфере образования города большую поддержку. 

Выработанные предложения, в частности, по созданию Городского информационно-методического центра работников образования – поддержаны нами. Поручения о проработке механизмов его деятельности были даны в апреле Управлению образования. На сегодня разработан проект Устава Центра – думаю, что есть необходимость обсудить его с методическими объединениями, в педколлективах. Это важно - поскольку деятельность Центра должна менять качество столичного педагогического сообщества, что называется, кардинально! Только с таким прицелом мы идем на создание новой структуры.  

Пользуясь возможностью, хочу объявить, что в целях поддержки лучших практик в методической работе мной будут учреждены гранты для поддержки деятельности школьных методслужб. Надеюсь, что это станет еще одним стимулом в вашей работе, дорогие педагоги! 

В нашем информационном обществе интерес детей к учебе можно мотивировать лишь адекватными средствами, соответствующими методиками.  Поэтому в преподавании всех предметов, во всех школах столицы мы должны работать так, чтобы отвечать требованиям сегодняшнего дня, и действовать на опережение, работать на завтрашний день. Потому что от развития нашего столичного образования, я в этом убежден, зависит качество обрзования во всей республике.
Жизнь диктует востребованность прикладных знаний, предпринимательских навыков уже сразу со школьной скамьи! 

 1 сентября – День знаний – ознаменовался в нашем городе приездом   Президента  России Владимира Владимировича Путина. Глава государства  посетил Северо – Восточный федеральный университет, дал ему очень высокую оценку. Высокую оценку дал и развитию нашего города. Президент  провел очень важное совещание по вопросам развития Дальнего Востока и на Ус – Хатыне дал старт строительству грандиозного газопровода «Сила Сибири». Это знак коренных изменений в жизни и города, и республики, наступление нового этапа ее развития. К сожалению, многие это не до конца понимают! И во многом от вас, уважаемые наши педагоги, зависит, станут ли наши дети полноправными,  деятельными участниками преобразований или останутся лишь наблюдателями, без пользы ни для себя, ни для республики!      

____________

Выступая на республиканском августовском совещании Глава республики Егор Афанасьевич Борисов подчеркнул: «Вся деятельность педагогов должна быть направлена на получение в итоге творчески мыслящего, интеллектуально независимого  человека. Именно такие люди смогут создать настоящее гражданское общество, к которому мы все сегодня стремимся».

 Уважаемые коллеги!

 Вы знаете, что 2014 год в Якутске – это Год народной инициативы. И я все больше убеждаюсь, что это создает большие возможности как раз в сфере образования, в воспитании наших детей, в вовлечении родителей в деятельность образовательных учреждений. 

По направлению Года народной инициативы - «Будущее Якутска» - реализуются интересные проекты по организации досуга детей, по строительству детских площадок, благоустройству мест отдыха и занятий творчеством, спортом. Часть из них будет открыта 14 сентября - станет подарком жителям столице в День города.  

Мы четко видим – у горожан множество интересных идей, которые можно продвигать на уровне города, осуществлять совместно с детьми.  Для этого есть все возможности. Руководство города открыто для постоянного диалога, педагогическое сообщество широко представлено в Якутской городской Думе. Общественная палата города, которую  возглавляет уважаемый педагог Борис Александрович Горбатюк,  набирает обороты в своей работе – и это тоже хорошая возможность представить интересы сферы образования.

Год народной инициативы может стать хорошим началом для новых подходов в привлечении общественности к образованию и воспитанию.  

Я вижу это как создание особой среды, таких условий, чтобы общество реально участвовало в управлении образовательной сферой. И речь идет не только о родителях -  порой в лице попечителей, представителей бизнеса  мы видим только спонсоров. Но подумайте, насколько велик потенциал жителей города, предприятий, организаций  в создании особого сообщества с единым  настроем, которым бы проникались ваши воспитанники – наши дети!  
Поэтому я ставлю еще одну задачу - возродить попечительские советы образовательных учреждений. Нужно поставить новые цели попечительского движения, которое бы способствовало развитию образования не только с точки зрения спонсорства, но широкого участия общественности в создании особой столичной образовательной среды. 
_______________

Дорогие друзья!

Уверен, что совещание педагогов столицы выработает новые предложения, расставит верные акценты. В ваших выступлениях уже прозвучали очень конструктивные идеи, начиная с создания Дома учителя и до предложений по обучению на родном языке. Все они важны и обязательно будут рассмотрены. Думаю, что информационно – методический центр даст начало созданию городского Дома учителя. Что касается обучения на родном языке, результаты уже есть. Если в 2011 году обучение на родном языке велось в 15 школах,  то сейчас уже в 25, если три года назад обучалось лишь 16,5% учащихся города, то теперь - 22%.  Развитие есть – и работа будет продолжена. 

Открытое обсуждение самых сложных проблем всегда приводит к их решению. Уверен, что работники  образования Якутска всегда будут оставаться самой активной, самой передовой частью нашего общества! Еще раз хочу напомнить, что 14 сентября мы впервые за последние двенадцать лет выбираем Главу республики. Призываю вас прийти на выборы, выразить свою гражданскую позицию. 
Сегодня я хотел бы выразить свою искреннюю благодарность  всем работникам образования: учителям, воспитателям, педагогам дополнительного образования, тренерам спортивных школ. Вы несете очень благородную,  важную миссию – обучаете и воспитываете будущее Якутска! 
Начался новый учебный год - а это значит, что впереди творческая работа, новые достижения.  Еще раз желаю вам всем профессиональных успехов, благополучия и отличного здоровья! Спасибо!
