ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД

директора Муниципального  образовательного  бюджетного  учреждения  для детей, 

нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи 

«Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков»

             городского округа «город Якутск»
(2013 – 2014 у.г.)

ЯКУТСК - 2014

СОДЕРЖАНИЕ

	I.
	Основная характеристика…………………………………………………………………………………………
	4

	1.1.
	Организационно-правовое обеспечение деятельности……………………………………………………………
	4

	1.2.
	Информационная справка……………………………………………………………………………………………
	5

	1.3.
	Ресурсное обеспечение………………………………………………………………………………………………
	10

	
	- Материально-техническая база……………………………………………………………………………………
	10

	
	- Динамика изменений материально-технической базы за отчетный период……………………………………
	11

	
	- Деятельность по охране труда и пожарной безопасности…………………………………………………………
	14

	
	- Кадровые ресурсы учреждения……………………………………………………………………………………
	15

	1.4.
	Цель и задачи Программы развития………………………………………………………………………………….
	17

	
	- Программная основа общего цикла «Семья и школа – психологически безопасное пространство для развития ребенка»………………………………………………………………………………………………………………
	18

	
	- Мероприятия Программы развития………………………………………………………………………………..
	20

	1.5.
	Приоритетные направления Программы развития…………………………………………………………………..
	22

	
	- Сотрудничество и взаимодействие с другими учреждениями…………………………………………………….
	23

	
	- Действующие программы Центра…………………………………………………………………………………


	24

	II.
	Анализ деятельности Центра………………………………………………………………………………………..
	27

	2.1.
	Цели и задачи…………………………………………………………………………………………………………
	27

	2.2.
	Анализ деятельности по оказанию услуг детям и подросткам в возрасте от 0 до 18 лет, их родителям (законным представителям), образовательным учреждениям………………………………………………………………….
	30

	
	- Социальный состав семей обучающихся, возрастная характеристика обслуживаемого контингента, причины обращений в Центр…………………………………………………………………………………………
	30

	
	- Охват целевой аудитории за 2013-2014 уч.г………………………………………………………………………
	31

	
	- Работа с родителями…………………………………………………………………………………………………
	32

	
	- Индивидуальное психологическое сопровождение………………………………………………………………
	34

	
	- Психологическое групповое консультирование обучающихся…………………………………………………
	36

	
	- Медицинское сопровождение детей………………………………………………………………………………
	38

	
	- Методическое сопровождение специалистов и педагогов образовательных учреждений………………………
	38

	
	- Психолого-педагогическое сопровождение в кризисных и чрезвычайных ситуациях………………………….
	39

	
	- Отчет о работе Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии МОБУ ЦПП Р и К ДП………
	41

	
	- Данные логопедического обследования дошкольников и школьников г. Якутска…………………...………….
	45

	2.3.
	Участие учреждения в городских, республиканских, федеральных мероприятиях……………………………….
	49

	2.4.
	Основные направления деятельности методических объединений Центра………………………………………..
	54

	2.5.
	Охват обучающихся, состоящих на учете КДНиЗП, ПДН…………………………………………………………..
	60

	2.6.
	Общие выводы………………………………………………………………………………………………………….


	62

	III.
	Содержание иной деятельности……………………………………………………………………………………..
	63

	3.1.
	Результативность диагностически-исследовательской деятельности……………………………………………
	63

	3.2.
	Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения………………………………………………


	64

	IV.
	Развитие образовательного процесса………………………………………………………………………………
	65

	4.1.
	Совершенствование направлений деятельности……………………………………………………………………..
	65

	4.2.
	Новые методы и формы работы в деятельности Центра…………………………………………………………….
	69

	4.3.
	Повышение эффективности работы специалистов Центра………………………………………………………….
	71

	4.4.
	Развитие материально-технической базы образовательного процесса……………………………………………..


	75

	V.
	Планы и задачи Центра на предстоящий 2013-2014 уч.г.………………………………………………………..
	76


Цель доклада – информирование родителей (законных представителей), местной общественности, учредителя об основных результатах и проблемах функционирования и развития Центра в 2013-2014 учебном году, способствование развитию партнерских отношений между Центром и родителями (законными представителями), общественностью г.Якутска, Республики Саха (Якутия). 

I.         Основная характеристика

1.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности

Наличие свидетельств:

а) о внесении записи  в Единый государственный реестр юридических лиц (копия прилагается);
б)  о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту ее  нахождения (копия прилагается).

Наличие документов о создании образовательного учреждения (копии прилагаются).

Устав Муниципального образовательного бюджетного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» городского округа «город Якутск» (далее по тексту – Центр) принят Общим собранием коллектива, что зафиксировано в протоколе № 4 от 2 сентября 2011 г., утвержден Распоряжением Окружной администрацией города Якутска от 17 ноября 2011 г. и зарегистрирован в установленном порядке МРН ФНС России по РС (Я) 25 ноября 2011 г., ОГРН 1101435000424, ГРН 2111435137108.  В течение отчетного периода внесены изменения в п.10.10. Устава 18.10.2013 года. 12 мая 2014 года подана заявка о внесении изменений в п.3.4.2. Устава по направлению «Платные услуги».
Устав в полной мере регламентирует деятельность Центра.

Уставом Центра в полной мере регламентированы права и свободы детей и подростков (воспитанников) Центра, гарантированные Законом «Об образовании», права и свободы педагогических работников и других специалистов, права и обязанности родителей (законных представителей), предусмотренные законом «Об образовании», в том числе право родителей (законных представителей) на ознакомление с Уставом Центра, лицензией на право ведения образовательной деятельности и свидетельством о государственной аккредитации. 

В  Уставе Центра отражены в полной мере:

- права детей и подростков, их родителей (законных представителей), специалистов ОУ на получение бесплатного перечня услуг;

- ответственность Центра за жизнь и здоровье воспитанников, а также обязанность обеспечения им условий для получения всех видов сопровождения, перечисленных в Уставе;
- направления деятельности Центра: оказание профилактической, коррекционно-развивающей и реабилитационной помощи детям и подросткам (их семьям), проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий в целях преодоления проблем в развитии, обучении, социализации, социальной адаптации и самоопределения;
- осуществление организационно-методического взаимодействия с педагогами-психологами, социальными педагогами, учителями-дефектологами, учителями-логопедами и другими специалистами сопровождения образовательных учреждений.
В Уставе Центра в полной мере прописаны основные виды деятельности, осуществляемые на бесплатной основе, в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями обучающихся, воспитанников, состоянием их физического и психического здоровья и с их особыми образовательными потребностями, а также в соответствии с запросами и образовательными потребностями других участников образовательного процесса – родителей (законных представителей), педагогических работников образовательных учреждений.

В  Уставе Центра прописаны требования к подготовке работников, осуществляющих образовательный процесс.

Все имеющиеся  локальные акты Центра в полной мере соответствуют Уставу. 
За отчетный и предыдущий периоды в Центре не зафиксировано нарушения прав обучающихся, воспитанников.
1.2. Информационная справка


Муниципальное  образовательное  бюджетное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» городского округа «город Якутск» (далее по тексту – Центр),  создано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (п. 1 ст. 33 Закона РФ «Об образовании») и Республики Саха (Якутия)и на основании распоряжения Главы Городского округа «Город Якутск» от 03 декабря 2009 г.  № 2742/р «О создании Муниципального  образовательного бюджетного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» городского округа «город Якутск» в результате реорганизации в форме слияния Муниципального образовательного учреждения «Якутский городской центр профилактики аддиктивного поведения у детей и подростков» Городского округа «Город Якутск»  и Муниципального учреждения «Содействие» и присоединения к вновь созданному юридическому лицу Центра диагностики и консультирования Управления образованием Окружной администрации города Якутска. 
Адрес: 677005,  Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. Рыдзинского 18/5.
Е-mail: cpprk_dp@mail.ru
Сайт:  rc.yaguo.ru
Учредитель: Муниципальное учреждение «Управление образования» Городского округа «Город Якутск».

Директор Центра – Колодкина Любовь Юрьевна.

Заместители  директора: Оконешникова Лидия Петровна, Охлопков Егор Афанасьевич, главный бухгалтер – Слепцова Юлиана Михайловна.

Режим работы Центра: установлена пятидневная рабочая неделя; время работы  с 09:00 до 17:00.

Характеристика контингента: Центр оказывает помощь детям в возрасте от 3 до 18 лет, самостоятельно обратившимся за помощью, по обращению родителей (законных представителей), направленным в Центр по инициативе образовательных, медицинских и социальных учреждений, органов опеки и попечительства, органов внутренних дел, обнаруживших показания к направлению ребенка на психолого-медико-педагогическое обследование и индивидуальное консультирование специалистами Центра. 

Кадровый состав

По состоянию на 31.05.2014 г.  в Центре работает высококвалифицированный коллектив специалистов -  29 человек: руководителей – 4, начальников подразделений – 2, педагогических работников – 16, служащих -  2, сторожей – 4, техработник -1.

В 2013-2014 уч.г. принято 3 педагогических работника, уволено по собственному желанию 3, из них - 2 молодых специалиста.

Из числа специалистов  имеют:
высшую категорию -  8 человек; первую – 2, вторую – 3, СЗД – 4, базовую – 4 человека. 

Молодых  специалистов –  1 человек.
Звания: почетный работник общего образования РФ – 3; отличник народного просвещения РСФСР – 2; заслуженный работник образования РС (Я) – 1;отличник образования РС (Я) – 4;почетный ветеран системы образования РС (Я) – 1; почетный знак за вклад в развитие столичного образования – 1 специалист.
В 2013-2014 учебном году полностью изменена структура Центра (см. Приложение 1). 

Теперь структуру Центра образуют 2 отдела: психолого-медико-педагогическая  Комиссия (далее по тексту – ПМПК) и отдел комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения (далее по тексту – ОКС). В состав ПМПК входят: председатель – Попова Ирина Константиновна, учитель-дефектолог, учитель-логопед, секретарь комиссии, врач-психоневролог, врач-психиатр.  Целью ПМПК является определение индивидуального образовательного маршрута, обеспечивающего ребёнку успешную адаптацию, социальную интеграцию, развитие и получение образования с учётом его потребностей и возможностей. 

Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПК) для клиентов Центра проходит 3 раза в неделю с целью рассмотрения сложных случаев:

- пересмотр образовательного маршрута ребёнка;

- выдача заключений  по запросу из ОУ;
- консультирование родителей (законных представителей);
- перенаправление в специализированные учреждения.

Отдел комплексного сопровождения  включает в себя 4 направления: первичное социально-психологическое сопровождение (служба социальных педагогов), логопедический пункт (коррекция нарушения речи и консультирование родителей детей раннего возраста), психолого-медико-педагогическое сопровождение, служба экстренного консультирования. В ОКС входят: начальник отдела – Александрова Екатерина Семеновна, социальные педагоги, педагоги-психологи, логопеды, невролог, учитель-дефектолог, медицинский работник, педагог ДОД, нарколог, тьютор. Изменение структуры Центра позволило систематизировать деятельность направлений Центра, внедрить комплексность сопровождения клиентов и тем самым повысить качество предоставляемых услуг, организовать эффективный контроль качества работы специалистов и достижения результативности деятельности, обеспечить «прозрачность» деятельности специалистов в целом и в каждом отдельном случае. Изменение структуры Центра позволило открыть в течение отчетного направления 2 пилотных проекта: «Служба ранней помощи» и «Психолого-медико-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ». 
ОКС осуществляет не только консультационную, коррекционную и развивающую деятельность, но и большое внимание уделяет профилактическим и просветительским мероприятиям. При этом отдел взаимодействует с ОУ города, с другими ведомствами и учреждениями, в компетенции которых входит работа с детьми и подростками. Специалисты отдела проводят консультации, как индивидуальные, так и групповые для  всех групп клиентов, осуществляя все виды работ – от индивидуального экстренного консультирования до цикла тематических тренингов и семинаров. Отдел курирует деятельность СПС ОУ, с этой целью с 2011 учебного года  работает городское методическое объединение школьных психологов, в которое входит 70  специалистов.

       Социальный заказ. Город Якутск характеризуется большим количеством ОУ и ДОУ, продолжается активная внешняя и внутренняя миграция. Резкие изменения в социальной, экономической сфере страны сказались на материальном и психологическом благополучии многих семей. Нехватка детских садов сказывается на возможности детей развивать свои способности и социализироваться в обществе, а психологи социально-психологических служб школ  города не все являются высококвалифицированными специалистами и не могут должным образом осуществить сопровождение ребенка и его семьи. Таким образом, анализ социокультурных условий города показал необходимость и актуальность предоставления родителям  и детям  квалифицированной психологической помощи. В сложившейся ситуации  возникшую проблему решает ЦППР К ДП.

Согласно статистическим данным  Центра о  клиентах основными запросами являются:

-проблемы при обучении;

- поведенческие проблемы;

- логопедические проблемы;

- подготовка к школе;
- коррекция детско-родительских отношений;
- желание родителей развивать творческие способности детей.

   Центр  представлен следующими органами самоуправления и коллегиальными органами:

- Общее собрание коллектива;

-  Медико-педагогический совет;

            -  Управляющий совет.

Каждый из коллегиальных органов и органов самоуправления действует на основании своего положения,  и их деятельность регламентируется соответствующими положениями.
Медико-педагогический Совет Центра создан в 2011 году. В его компетенции входит:

1) обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

2) обсуждение годового календарного учебного графика;

3) рассмотрение и принятие локальных актов Центра, регламентирующих организацию и осуществление образовательного процесса; 

4) организация работы по повышению квалификации педагогических и медицинских работников и развитию их творческих инициатив;

5) принятие решения об исключении из Центра за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава Центра обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет;

6) рассмотрение и выдвижение кандидатуры из педагогических работников Центра для награждения, в том числе почетным знаком «Почетный работник общего образования» и т.д.;

7) выдача рекомендаций и предложений (об изменении и дополнении документов Центра, регламентирующих организацию образовательного процесса; по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания обучающихся, воспитанников, в том числе по укреплению здоровья);

8) обсуждение плана работы Центра, программы развития Центра, экспериментальной и проектной работы Центра; 

9) рассмотрение вопросов поощрения и награждения медицинских работников Центра;

10) рассмотрение вопросов подготовки к проведению конференций, семинаров, форумов и других массовых мероприятий.
В управлении Центром используется линейно-функциональная структура, которая представлена 4-мя уровнями управления.

· Первый уровень – директор Центра. Этот уровень определяет стратегическое направление развития учреждения.

· Второй уровень – заместители директора Центра, а также органы и объединения, участвующие в самоуправлении.

· Третий уровень – педагоги-психологи, учителя-дефектологи, учителя-логопеды, социальные педагоги, выполняющие управленческие функции по отношению к специалистам ОУ и ДОУ.
· Четвертый уровень – специалисты ОУ и ДОУ.
Основными формами координации деятельности  аппарата управления Центра являются: ежнедельные планерные совещания при директоре,  ежемесячные совещания-консилиумы  специалистов, заседания рабочих групп, обмен информацией на оперативных и планерных совещаниях заместителей, отчеты, самоотчеты, анализ, внутренний мониторинг и оценка деятельности руководителя или контролируемого подразделения.
Наличие локальных актов Центра

1. Устав МОБУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи  «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

2. Правила внутреннего распорядка МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

3. Положение о деятельности психолого-медико-педагогической комиссии.

4. Положение о деятельности отдел комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения  детей, родителей, МОБУ.

5. Положение о логопункте.

6. Положение о консультативном пункте для родителей детей раннего возраста.

7. Положение об общем собрании трудового коллектива МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

8. Положение об Управляющем Совете МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

9. Положение о выборах членов Управляющего Совета МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

10. Положение о кооптации в члены Управляющего Совета МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

11. Положение о Медико-педагогическом совете МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

12. Положение о защите персональных данных.

13. Технический паспорт.

14. Кадастровый паспорт.

15. Свидетельство о государственной регистрации права.

16. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица.

17. Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории РФ (ОГРН).

18. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц.

19. Положение о первичной профсоюзной организации МОБУ «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» Городского округа «Город Якутск».

20. Коллективный договор.

21. Свидетельство о регистрации страхователя в территориальном фонде обязательного медицинского страхования при обязательном медицинском страховании.

22. Положение о комиссии по охране труда МОБУ «ЦППРиК ДП».

23. Положение о работе уполномоченного (доверенного) лица по охране труда от профсоюза или трудового коллектива МОБУ «ЦППРиК ДП».

24. Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда с руководителями и обучающимися в МОБУ «ЦППРиК ДП».

25. Должностные инструкции.

26. Инструкции по пожарной безопасности.

27. Инструкции по охране труда.

28. Инструкции по антитеррористическим действиям.

Наличие обязательной документации  Центра
1. План  работы отделов и Центра на год

2. Циклограмма  работы специалистов

3. Журнал  приема клиентов социальным педагогом

4. Журнал консультаций педагогов-психологов/книга приема

5. Журнал индивидуального сопровождения

6. Журнал учета групповых форм работы

7. Журнал учета работы по заявкам/запросам ОУ
8. Журнал регистрации экспертной деятельности
9. Заключение по результатам проведенного  психодиагностического исследования 

10. Психологическое заключение

11. Индивидуальная  психолого-педагогическая карта  ребенка

12. Программа работы педагога-психолога с группой

13. Программа индивидуальных  коррекционно-развивающих занятий
14. Программы  групповых занятий, семинаров
15. Тематический план занятий 

16. Протокол беседы

17. Протокол  коррекционного занятия

18. Протокол психодиагностического обследования
19. Социальный паспорт семьи

20. Социальная карта ребенка

21. Электронный  журнал учета индивидуальных консультаций
22. Заключения  по результатам психолого-педагогической экспертизы

23. Справки по результатам выездов в ОУ (в том числе в составе комиссий).
Отдел психолого-медико-педагогической комиссии:

1) журнал учета детей, прошедших обследование;

2) журнал регистрации заявок образовательных учреждений;

3) журнал регистрации выдачи протоколов и справок;

4) журнал регистрации индивидуального консультирования;

5) протоколы обследования специалистами ПМПК;

6) циклограмма работы специалистов;

7) план работы отдела на год;

8) план работы на неделю, месяц.

1.3.Ресурсное обеспечение
Материально-техническая база

Юридический адрес и фактический адрес:677005, Республика Саха (Якутия), город Якутск, улица Рыдзинского, дом 18\5, общая площадь – 411,7 м2(включая пристрои, лестничную площадку и крыльцо).

Динамика изменений материально-технического состояния Центра за  отчетный  период
Обеспеченность образовательной деятельности
	№
	Наименование помещения
	2011-2012 у.г.
	2012-2013 у.г.
	Прогноз на 2013-2014 у.г.
	Фактически в 2013-2014 у.г.

	1
	Кабинеты специалистов
	5
	8
	8
	8

	2
	Кабинеты для индивидуальных консультаций
	3
	2
	3
	3

	3
	Кабинеты для проведения групповой работы
	2
	3
	3
	4

	4
	Административные кабинеты
	3
	4
	3
	4

	5
	Медицинский кабинет
	1
	1
	1
	1

	6
	Кабинет  учителя-дефектолога
	1
	1
	-
	-

	7
	Кабинет  логопеда
	1
	1
	1
	1

	8
	Кабинет  подросткового нарколога, детского психиатра, подросткового психоневролога
	1
	-
	1
	1

	9
	Тренажерный зал
	1
	1
	1
	1

	10
	Библиотека
	1
	1
	1
	1

	11
	Актовый зал
	1
	1
	1
	1

	12
	Релаксационная комната
	1
	1
	1
	1

	13
	Логопункт
	-
	1
	1
	1

	14
	Конференц-зал
	-
	1
	1
	1

	15
	Комната игротерапии
	-
	-
	1
	-

	16
	Бытовая комната для сотрудников
	-
	1
	1
	1


Наличие технических средств обучения (какие, количество)

	№
	Наименование оборудования
	2011-2012 у.г.
	2012-2013 у.г.
	Прогноз на 2013-2014 у.г.
	Фактически в 2013-2014 у.г.

	1
	Телевизоры
	2
	2
	3
	3

	2
	Музыкальный центр
	4
	4
	4
	4

	3
	Мультимедиапроектор
	1
	1
	2
	2

	4
	Факсовый аппарат
	5
	5
	5
	5

	5
	Ноутбук
	1
	1
	2
	2

	6
	Нетбук
	2
	2
	2
	1

	7
	Фотоаппарат
	3
	3
	3
	3

	8
	Компьютеры
	20
	20
	26
	26

	9
	Принтеры
	5
	5
	7
	7

	10
	Ксерокопировальный аппарат
	3
	3
	5
	5

	11
	МФУ
	5
	5
	6
	6

	12
	Видеокамера 
	1
	1
	1
	1

	13
	ИБП
	-
	-
	3
	3

	14
	Образовательно-коррекционная программа «Комфорт»
	-
	1
	2
	2

	15
	Пакет психодиагностических программ
	-
	1
	1
	1


МТЦ, приобретенные/полученные Центром в период с сентября 2013 г. по  май 2014 г.
В 2013-2014 учебном году в безвозмездное пользование получено товарно-материальных ценностей на сумму 625 712,85 рублей.

Из них:

- от Некоммерческой организации Международный детский фонд «Дети Саха-Азия» в рамках Комплексной программы РС (Я) «Кэскил» по профилактике насилия и жестокого обращения с несовершеннолетними на 2011-2013 гг. на сумму 190 152,50 рублей:
	№
	Наименование
	Кол-во
	Стоимость
	Сумма

	1
	Кресло RestArt 0600
	1
	60200,00
	60 200,00

	2
	Комплект компьютерного психодиагностического инструментария «ЭффектонСтудио»
	1
	30 000,00
	30 000,00

	3
	Прибор аудиовизуальной стимуляции Mind’sEye
	1
	29000,00
	29 000,00

	4
	Мягко-модульная реабилитационная продукция
	 
	
	70 952,50

	ИТОГО
	3
	
	190 152,50


- от Управления образования Окружной администрации города Якутска в рамках п.1.12  Государственной программы «Комплексные меры по реализации государственной антинаркотической политики в РС (Я) на 2012-2016 годы» на сумму 10 130,00 рублей:
	№
	Наименование
	Кол-во
	
	
	Стоимость
	Сумма

	1
	Комплексная образовательно-профилактическая программа для диагностики факторов риска и профилактики вовлечения в наркозависимость детей и подростков «Сталкер»
	1
	
	
	10130,00
	10 130,00

	ИТОГО
	1
	
	
	
	10 130,00


- от Министерства образования РС (Я) в рамках государственной программы «Безбарьерная среда на 2012-2016 гг.» для Служб ранней помощи в РС (Я) на сумму 79 969,00рублей:
	№
	Наименование
	Кол-во
	Стоимость
	Сумма

	1
	Комплект дидактического и игрового оборудования «Монтессори»
	
	
	79 969,00   

	ИТОГО
	
	
	79 969,00   


В 2013 финансовом году Учредителем  утверждено развитие  материально-технической базы Центра и оснащение на период 2013 – 2017 гг. на сумму 3000, 0 тыс. рублей. За 2013 -2014 у.г. должно было быть освоено 450,0 тысяч рублей, но фактически сумма откорректирована до 435 560, 35 рублей.

- от Окружной администрации города Якутска по Долгосрочной целевой программе «Развитие образования городского округа «город  Якутск» на 2013-2017 гг.»:
	№
	Наименование
	Кол-во
	Стоимость
	Сумма

	 Компьютеры и оргтехника
	 
	 
	218 000,00   

	1
	Системный блок
	6
	9500,00
	57 000,00   

	2
	Монитор
	6
	6000,00
	36 000,00   

	3
	Windows 7 professional
	1
	4390,00
	4 390,00   

	4
	Лицензия office
	7
	2300,00
	16 100,00   

	5
	Проектор
	1
	14000,00
	14 000,00   

	6
	Программное обеспечение антивирус Касперского
	6
	1200,00
	7 200,00   

	7
	Источникбесперебойногопитания
	3
	2450,00
	7 350,00   

	8
	Телевизор
	1
	20600,00
	20 600,00   

	9
	Кронштейн для ТВ
	1
	1250,00
	1 250,00   

	10
	Сканер
	1
	4000,00
	4 000,00   

	11
	Ноутбук
	1
	17000,00
	17 000,00   

	12
	Принтер лазерный
	3
	4090,00
	12 270,00   

	13
	МФУ лазерный
	1
	5440,00
	5 440,00   

	14
	Лицензия windows 8
	7
	2200,00
	15 400,00   

	Мебель
	 
	 
	119 847,57

	15
	Журнальный столик
	1
	2000,00
	2 000,00   

	16
	Стол логопедический с зеркалом
	1
	9856,57
	9 856,57   

	17
	Шкафы для документов
	2
	7000,00
	14 000,00   

	18
	Стол переговорный
	2
	8900,00
	17 800,00   

	19
	Стул офисный
	23
	1721,00
	39 583,00   

	20
	Кресла офисные
	4
	4072,00
	16 288,00   

	21
	Стол-конференц
	1
	20320,00
	20 320,00   

	Медоборудование
	 
	 
	24 041,00   

	22
	Шкаф медицинский
	1
	8668,00
	8 668,00   

	23
	Столик инструментальный
	1
	4623,00
	4 623,00   

	24
	Измеритель Адъютор
	1
	1332,00
	1 332,00   

	25
	Ширма медицинская
	1
	6564,00
	6 564,00   

	26
	Массажер ручной
	1
	2854,00
	2 854,00   

	Прочее
	 
	 
	70 639,78   

	27
	Флипп-чарт
	1
	8556,37
	8 556,37   

	28
	Доска магнитная на колесах
	1
	2185,41
	2 185,41   

	29
	Пылесос
	1
	3900,00
	3 900,00   

	30
	Оборудование для игротерапии
	 
	 
	16 000,00   

	31
	Оборудование для ЛФК (коврик, мячи, весы, гимнастич. палки)
	 
	 
	14 730,00   

	32
	Палатки
	2
	14150,00
	28 300,00   

	
	ИТОГО
	
	
	435 560,35


Приобретено товарно-материальных ценностей за счет собственных средств по ст. 310 «Увеличение стоимости основных средств» на сумму 70 693,30 рублей:
	№
	Наименование
	Сумма

	1
	Шторы
	30 000,00   

	2
	Предметы декора
	31 483,30

	3
	Медицинское оборудование
	9 210,00

	ИТОГО
	70 693,30   


Также в течение 2013-2014 у.г. произведены следующие изменения:

1) оснащен, отремонтирован и оборудован конференц-зал;

2) сделан текущий ремонт здания на сумму 189600 рублей. 

Для занятий, консультаций и диагностики в Центре эффективно используется материально-техническая база, а именно -  специально оборудованные кабинеты:
2 кабинета для индивидуальных консультаций, для семейной терапии;  3 кабинета для проведения групповой работы – для большой и малой групп; медицинский кабинет,  в котором дети получают лечебно-оздоровительные процедуры;  кабинет  учителя-дефектолога со специальными тренажерами для занятий;   логопедический кабинет с дидактическими, игровыми и методическими материалами и оборудованием; кабинет  подросткового нарколога, детского психиатра, подросткового психоневролога для индивидуального приема детей и родителей; тренажерный зал с полным комплектом спортивного инвентаря; комната для релаксации. С мая 2013 года функционирует обновленная комната для релаксации приобретенная на средства Фонда поддержки детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации РФ, с диагностической программой «Комфорт» (569849 рублей). 

Эффективно используются все имеющиеся в наличии технические средства обучения: телевизоры, музыкальные центры, мультимедиапроектор, фотоаппараты и т.д.; средства оздоровления и медицинского индивидуального сопровождения:  аппарат для терапии электросном ЭС-10-5; аппарат АГЭД-01 аэрофитотерапевтический; магнитно-инфрокрасный лазерный аппарат «РИКТА»; массажер вакуумный с постоянным или пульсирующим режимами «АЛЬФА-ТОНУС»; программы «ОРИОН» и «ГАРМОНИЯ» для восстановления светозвуковыми и светомузыкальными ритмами.
  Элементами   воспитательной системы является  работа стендов «Для Вас, родители» и «Психолог и Я». На стендах размещается информация, как для родителей, так и для подростков. В плане – развитие традиций Центра, например, проведение ежегодной  фотовыставки «Моя семья» - для детей до 14 лет, «Жизнь.ру» - для подростков; «Семейный новый год», ежегодное празднование дня рождения Центра с приглашением родителей с детьми.

Безопасность образовательного процесса осуществляется самостоятельно, в штатном расписании предусмотрены 4,0 ставки вахтера-сторожа. В Центре имеется договор с отделом вневедомственной охраны при Управлении внутренних дел по городу Якутску по обеспечению пультовой охраны (кнопки тревожного сигнализации), проведено видеонаблюдение с обзором территории, с выездом группы быстрого реагирования. Установлена автоматическая пожарная сигнализация и подписан договор на обслуживание с ООО «Нерюнгринская мониторинговая компания». 

Для обеспечения безопасности образовательного процесса в Центре реализуются следующие нормативно-правовые акты:

- Устав МОБУ ЦППРКиДП;

- Трудовой кодекс РФ;

- Закон об образовании РФ;

- Закон об образовании РС (Я);

- Конвенция о правах ребенка;

- Правила пожарной безопасности РФ;

- СанПИН от 01.09.2010 г.

Деятельность по охране труда и пожарной безопасности

Для всех сотрудников, вновь поступающих на работу, а также переводимых на другую работу администрацией Центра проводится вводный инструктаж по охране труда, обучение безопасным приемам выполнения работ и оказанию первой медицинской помощи от несчастных случаев. Директор Центра, заместители, представитель профкома, ответственный по охране труда один раз в три года проходят обучение, инструктирование и проверку знаний по охране труда и получают удостоверение.


Для  вновь принятых работников ежегодно проводится первичный, с остальными работниками – повторный, внеплановый, целевой инструктаж на рабочем месте. Также проводится проверка знаний по охране труда и фиксируется в журнале инструктажа на рабочем месте. Кроме того, один раз в год проводится обучение  сотрудников основам охраны труда  и проверка знаний (сдача экзаменов). В 2013-14учебном году прошли обучение и инструктаж, проверку знаний ОТ, ПБ 7 вновь принятых работника.


В 2013-2014 учебном году согласно плану работы по охране труда и пожарной безопасности в МОБУ ЦППРиК были проведены следующие мероприятия:

1. Организационные:
- обучение и проверка знаний по охране труда специалистов и работников Центра;

- обеспечение журналами регистрации инструктажа на рабочем месте;

- проведение первичных инструктажей и инструктажей на рабочем месте для вновь принятых сотрудников;

- проведение повторных инструктажей на рабочем месте для сотрудников Центра;

- проведение общего технического осмотра кабинетов на соответствие безопасной эксплуатации;
-  в течение года с работниками Центра проводился инструктаж о мерах пожарной безопасности и действиях при пожаре;
-  в течение всего учебного года совместно с заведующим хозяйством осуществлялся регулярный контроль за состоянием электрохозяйства;

- в рамках месячника пожарной безопасности проведено обучение и проверка знаний по ППБ, проведена учебная пожарная тревога;
- организация и проведение административно-общественного контроля по охране труда, в соответствии с утвержденным положением по согласованию с Профсоюзом;

- заключение Соглашения по охране труда с профсоюзным комитетом и обеспечить его выполнение.
2. Технические мероприятия:
- замена ламп искусственного освещения в кабинетах, конференц-зале, в кабинетах Центра (по мере необходимости);

- обеспечение безопасной эксплуатации сотрудниками Центра копировальными аппаратами, персональными компьютерами, видеотехникой;

- контроль состояния тревожной кнопки, пожарной сигнализации;

- установлена пожарная сигнализация «Стрелец» с прямым выходом на «01». 
3. Санитарно - бытовые мероприятия
- ежегодные медицинские осмотры работников в соответствии с Порядком проведения  медицинских осмотров работников;

- организация курсовой гигиенической подготовки по программам гигиенического обучения сотрудников;

- проведение кварцевания кабинетов и помещений Центра;

- пополнение аптечек в кабинетах препаратами и медицинскими средствами в соответствии с Перечнем содержания аптечки.
                               Кадровые ресурсы учреждения

Укомплектованность педагогическими кадрами, качественный состав

	№
	Критерий
	2011-2012 у. г.
	2012-2013 у. г.
	2013-2014 у. г.

	1
	Укомплектованность специалистами по профилям
	95,5 %
	100 %
	100 %

	2
	Доля специалистов, имеющих высшее педагогическое (или специальное) образование
	100 %
	100 %
	100 %

	3
	Доля специалистов, прошедших курсовую переподготовку не менее 1 раза в 5 лет
	95,5%
	100 %
	100 %

	4
	Доля специалистов, применяющих в образовательном процессе ИКТ
	100%
	100 %
	100 %

	5
	Доля специалистов, осуществляющих инновационную деятельность
	100%
	100%
	100 %


Стабильность педагогического коллектива, сохранение, привлечение и стимулирование молодых специалистов
	№
	Общее количество педагогов
	Показатели текучести за год
	Количество молодых специалистов\ из них пришедших в отчетном году
	Стимулирование молодых специалистов 

	2011-2012 у. г.
	22
	9%
	5/5
	участие в КПП – 100%, увеличение зарплаты – 50%,

 выплата премиальных - 100%

	2012-2013 у. г.
	20
	21,7%
	4/3
	участие в КПП – 100%, увеличение зарплаты – 100%,

 выплата премиальных - 100%

	2013-2014 у.г.
	21
	14,2%
	1/1
	участие в КПП – 100%, увеличение зарплаты – 100%,

 выплата премиальных - 100%


Стаж педагогических работников
	Стаж работы
	Количество человек

	до 5 лет
	7 

	5-10 лет
	4 

	10-15 лет
	1 

	15 и больше
	9 


Уровень образования педагогов:

- высшее образование – 100%.

Квалификационная категория: 
- высшая категорию -  8 (38%);
- первая – 2 (9,6%); 
- вторая – 3 (14,4%); 
- СЗД – 4 (19%);

- базовая– 4 (19%) человека. 

Звания: 
- почетный работник общего образования РФ – 3; 
- отличник народного просвещения РСФСР – 2; 
- заслуженный работник образования РС (Я) – 1; 
- отличник образования РС (Я) – 4; 
- почетный ветеран системы образования РС (Я) – 1; 
- почетный знак за вклад в развитие столичного образования – 1 специалист.

Средний возраст педагога в Центре – 37,14 лет.


В течение отчетного периода, с апреля 2014 года увеличен коэффициент по учреждению с 0,25 до 0,60, что вызвало увеличение заработной платы педагогических работников на 3304 рубля на 1 ставку. Средняя зарплата педагогического работника за 2013-2014 у.г. составила 40 246 рублей.  
1.4. Цель и задачи Программы развития
Паспорт

Программы развития  МОБУ «ЦППР К ДП»
«Семья и школа - психологически безопасное пространство для развития  ребенка»

на 2011 - 2014 годы
	Наименование Программы



	Программа развития Муниципального образовательного бюджетного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей и подростков» городского округа «город Якутск»  (далее по тексту - Центр) на 2010-2014 годы.

	Правовое обоснование Программы



	- Конституция Российской Федерации.

- Семейный кодекс Российской Федерации.

- Конвенция о правах ребенка.

- Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

- Закон РФ и РС (Я) «Об образовании».

- Положение о службе практической психологии в системе Министерства образования Российской Федерации (Приказ Министерства образования РФ от 22 октября 1999 года № 636).

- Устав МОБУ ЦППР К ДП.

	Цели и задачи Программы



	Цель программы – совершенствование эффективности системы оказания психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и их родителям (законным представителям),  сопровождения образовательных учреждений г. Якутска, повышение качества и объема предоставляемых услуг.

Задачи программы:

1) психологическое сопровождение участников образовательного процесса с учетом новых образовательных стандартов; 

2)реализация комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей и их родителей  на базе МОБУ ЦППР К ДП; 

3)совершенствование организации образовательного процесса; 

4)организация системы просветительской работы с родителями;

5) просветительская работа с  педагогами образовательных учреждений;

6)систематизация работы по обеспечению психолого-медико-социального  сопровождения; 

7)налаживание сотрудничества и взаимодействия с различными организациями.

	Сроки и этапы реализации 



	1 этап (2011 - 2012 гг.) – подготовительный.

2 этап (2012 - 2013 гг.) – реализация «Программы развития».

3 этап (2013 - 2014 гг.) – аналитико-коррекционный.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы



	Практические: 

1. Организация функционирования Центра, как единого информационного пространства (контроль, распределение, создание информационных потоков). 

2. Организация учебного процесса, основанного на широком применении актуальных педагогических технологий и обеспечивающего повышение качества и эффективности образовательного процесса. 

3. Внедрение новых подходов, системы тестов, позволяющих специалистам Центра отслеживать ход и качество своей деятельности. 

4. Улучшение материально-технической базы Центра.

Педагогические: 

1. Выделение перспективных направлений развития Центра. 

2. Повышение рейтинга и конкурентоспособности Центра.

3. Обеспечение работы Центра в режиме развития. 

4. Повышение педагогической и психологической компетенции родителей.

5. Повышение психологической компетенции педагогов.

Научные: 

1. Распространение опыта  работы Центра  с целью повышения квалификации специалистов. 

2. Пропаганда и распространение новых разработок, результатов  экспериментальной деятельности.

3. Участие в конкурсах проектов, грантов, изысканий, программ и т.п. городского, республиканского и федерального уровня.

	Механизм экспертизы Программы

	Экспертиза проводится учредителем по результатам информационно-аналитической деятельности Центра.


Программная основа  общего цикла 

 «Семья и школа - психологически безопасное пространство для развития  ребенка»

Общий принцип: обеспечение системного подхода в создании позитивной среды, обеспечивающей психологическую защищенность ребенка во взаимодействии: «ребенок-взрослый-ребенок».

Задачи программной основы:
1) профилактика кризисных состояний в жизнедеятельности ребенка в семье и школе;

2) психологизация педагогического процесса и  формирование личностной позитивной включенности педагога в профессиональную деятельность;

3)  формирование  ответственного  родительства, активной и позитивной родительской позиции в сотрудничестве с ОУ.

Программная основа  состоит из 3-х взаимосвязанных блоков.

Блок 1.Индивидуальное сопровождение обучающихся,  находящихся в трудной жизненной ситуации «Активация внутренних ресурсов»

Цель: использование собственных внутренних ресурсов семьи и ребенка при разрешении кризисных ситуаций и решении проблем.

Задачи:

1) усилить процессы самопознания личностных качеств;

2) помочь осознать слабые и сильные стороны личности;

3) выявить  ресурсы, как  семьи в целом, так и личности;

4) активировать выявленные ресурсы для использования личностью в решении жизненных проблем.

Этап 1. Работа с родителями

Алгоритм проведения  индивидуального консультирования:
1) знакомство, вхождение в контакт;

2) работа с неосознаваемым: осознание собственного родительского стиля, сканирование  структуры внутрисемейного взаимодействия, самодиагностика личностных качеств и их влияния на построение детско-родительских отношений;

3)коррекция родительского стиля, структуры внутрисемейного взаимодействия, личностных качеств;  

4)коррекция детско-родительских отношений.

Этап 2. Работа с ребенком/подростком

Алгоритм проведения  индивидуального сопровождения:
1) определение проблемы;

2) определение и закрепление конструктивной цели;

3) сопровождение процесса активного самопознания, осознание наличия слабых и сильных сторон личности;

4) коррекция слабых сторон  и закрепление сильных сторон личности;

5) анализ ошибок в «жизненном сценарии» (моделях поведения и реагирования);

6) выявление скрытых внутренних ресурсов;

7) планирование позитивного будущего с учетом выявленных ресурсов.

Этап 3. Работа с участниками жизненного пространства ребенка/подростка

Алгоритм взаимодействия :
1) сбор и обмен информацией;

2) составление индивидуального плана сопровождения (ИПС) ребенка/подростка, находящегося в трудной жизненной ситуации, согласно действующей технологии (см. приложение 1);

3) реализация ИПС в сотрудничестве: социально-психологическая служба ОУ – классный руководитель – учителя-предметники – родители  ребенка/подростка.

Блок 2. Формирование личностной позитивной включенности педагога в профессиональную деятельность 

В этом блоке реализуется 3 направления.
1. Диагностическое исследование.
Цель: выявление проблемных зон и определение форм и методов психологического сопровождения образовательного учреждения.

2. Профилактика синдрома профессионального выгорания

Цель: создание условий способствующих профилактике синдрома эмоционального выгорания педагогов.

Задачи: 
реализовать 4 компонента:

1) когнитивный компонент: передать психологические знания о синдроме эмоционального выгорания, его причинах и способах преодоления;

2) развивающий компонент: развить коммуникативные умения, эмоциональную сферу; сплочение и доверие, снять эмоциональное напряжение;

3) формирующий компонент: сформировать навыки самопознания и саморазвития личности в целом;

4) диагностический компонент: реализуется на протяжении всего занятия для прогнозирования дальнейшей работы с данной группой, т. к. неизвестна мотивационная готовность участников к данному виду работы.

3. Проведение обучающих семинаров:

Примерная тематика семинаров:
«Эффективное управление конфликтами»  (для администрации ОУ);

«Технология бесконфликтного общения с детьми и взрослыми»;

«Эффективное общение с «трудными» подростками»;

«Психолого-педагогические методы воздействия  в ходе воспитательной беседы с подростком»;

«Технология оказания эффективной краткосрочной помощи детям, оказавшимся в кризисной ситуации» (по методу СПИН и решение-фокусированного консультирования).

(Все семинары и тренинги проводятся после диагностического исследования, с учетом проблемных зон и выявленных потребностей образовательного учреждения).

Блок 3. «Грамотные родители – успешный ребенок».

Реализуется по типу «родительского всеобуча» .

Цель: формирование ответственного родительства, активной и позитивной родительской позиции в сотрудничестве с ОУ.


Задачи:
1) обучить родителей основам психологических знаний о  стиле родительского воспитания, детско-родительских взаимоотношениях, особенностях развития детей в различные периоды возрастных кризисов;

2) помочь осознать и использовать ресурсы семьи и внутренние ресурсы собственной личности для решения проблемных ситуаций;

3) способствовать личностному росту путем активации процессов самопознания.

Мероприятия Программы развития

1 этап (2011 - 2012 гг.) – подготовительный – создание условий для оформления основных идей «Программы развития»,  анализ деятельности Центра, выявление проблем и разработка непосредственно самой «Программы развития».

	№
	Мероприятия Программы развития
	Сроки

	1
	Создание рабочей группы по разработке «Программы развития»

	Декабрь 2011 – январь 2012

	2
	Проведение самоанализа деятельности Центра и  выявление проблем



	Январь - апрель

	3
	Дополнение и корректировка к «Программе  развития»:

Раздел 1

Раздел 2

Раздел 3
	По сентябрь 2012



	4
	Составление плана повышения квалификации специалистов
	Сентябрь 2012

	5
	Формирование критериев оценки, положения о проведении «Месячника мастерства», системы открытых занятий
	Сентябрь 2012

	6
	Налаживание полноценной работы сайта Центра
	По март 2012

	7
	Подготовка базы для реализации программы «Видеотека детско-родительских отношений».
	По март 2012

	8
	Подготовка программы социального и психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья
	По март 2012

	9
	Подготовка программы «Формирование готовности к ЕГЭ»
	По март 2012

	10
	Подготовка комплексной программы «Вместе»

	По март 2012

	11
	Подготовка программы по созданию условий для профилактики профессионального выгорания педагогов на базе сенсорного кабинета
	По март 2012

	12
	Программа «Свое будущее создаем сами» по профилактике употребления ПАВ детьми и подростками
	По март 2012

	13
	Подготовка программы  «Профориентация учащихся старших классов»
	По март 2012

	14
	Подготовка программы «Эффективное и ответственное родительство» 


	По март 2012

	15
	Организация и проведение курса лекционных встреч для родителей с целью повышения родительской компетенции по вопросам воспитания и развития детей разного возраста
	По февраль 2012

	16
	Совершенствование работы психолого-медико-педагогического консилиума по результатам обследования детей на базе Центра
	По февраль 2012

	17
	Подготовка программы по организации и проведению коррекционно-развивающей работы с детьми дошкольного и младшего школьного возраста, имеющими особенности развития, а также имеющими нарушения высших психических функций (памяти, внимания, мышления) по программе: «Комплексная готовность к школьному обучению детей 5-6 лет» по психологическому  направлению.  
	По сентябрь 2012

	18
	Организация и проведение  выставок детских работ в Центре в течение каждого учебного года
	По сентябрь 2012

	19
	Разработка  механизмов поддержки и сопровождение развития индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, включая одаренных детей и детей с повышенной познавательной мотивацией.


	По сентябрь 2012

	20
	Разработка и внедрение программы ЛФК
	По сентябрь 2012

	21
	Разработка системы мероприятий, направленных на повышение педагогической компетенции родителей: привлечение родителей к участию на коррекционных занятиях психологов, дефектологов и логопедов, проведение открытых занятий, анкетирования, консультаций и др.


	По сентябрь 2012

	22
	Создание банка данных по научно-методическим и практическим наработкам, касающимся организации педагогического процесса и комплексной коррекции тех или иных нарушений развития детей
	По сентябрь 2012

	23
	Организация обмена опытом психолого-педагогической, лечебно-профилактической работы в республике, городе, на международном уровне
	По сентябрь 2012

	24
	Организация системы расширения сети партнеров: привлечение родительской общественности города
	По март 2012

	25
	Корректировка и дополнение программ 
	По сентябрь 2012



	26
	Подготовка  ресурсного обеспечения программ
	

	27
	Получение лицензии
	Сентябрь – октябрь 2012


2 этап (2012 - 2013 гг.) – реализация «Программы развития».

3 этап (2013 - 2014 гг.) – аналитико-коррекционный.
Критерии эффективности программы развития

1. Положительная динамика удовлетворённости качеством предоставляемых услуг клиентами Центра.
2. Востребованность внешних мероприятий Центра у  специалистов образовательных учреждений.
3. Повышение инновационной активности педагогического коллектива в области обновления содержания образования, внедрения информационных и коммуникативных технологий обучения.
4. Повышение удовлетворенности трудом и мотивированности специалистов Центра по различным аспектам их педагогической деятельности (участие в инновационной деятельности, повышение профессионального мастерства, заинтересованность в конечных результатах деятельности).
5. Интенсивность и качество сетевого взаимодействия всех субъектов деятельности по реализации программы развития.

1.5. Приоритетные направления  Программы развития

Исходя из приоритетов программы развития были определены подходы к педагогической деятельности и обозначены ведущие задачи деятельности специалистов на период до 2014 года:

- обеспечение фундаментальности и практической направленности  всех программ Центра;
- формирование технологической составляющей  компетентности специалистов (внедрение современных приёмов и методов обучения, информатизации образования);
- расширение способов и методов работы с  семьей, родителями;
- создание системы поддержки специалистов через участие в конкурсах, проектной деятельности;
- повышение профессионального мастерства педагогов  на базе Центра (трансляция передового  опыта) и взаимодействия с СВФУ, Институтом повышения квалификации работников образования;
- развитие экспериментальной работы;
- расширение связей с учреждениями-партнерами.
АНАЛИЗ РЕАЛИЗАЦИИ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

Сотрудничество и взаимодействие с другими учреждениями
	№
	Название учреждения
	Предмет договора
	Срок сотрудничества

	1
	Образовательные учреждения городского округа «город Якутск»

(40 договоров)
	Безвозмездные услуги по психолого-педагогическому и медико-социальному сопровождению детей, подростков, родителей (законных представителей), МОУ, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, в соответствии с перечнем услуг, предоставляемых Исполнителем на безвозмездной основе.
	До  конца 2013-2014 уч. Года, обновляются ежегодно

	2
	Благотворительный фонд поддержки детей инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья Республики Саха (Якутия) «Харысхал»
	Безвозмездное  оказание услуг:

- консультативного пункта ранней помощи МОБУ ЦППР и К ДП  детям от 1,5 до 3 лет и их родителям «Растем вместе»;

- еженедельное предоставление  консультаций учителя-логопеда (по средам).
	До  31 декабря 2014 г.

	3
	Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-Восточный федеральный университет имени М.К. Аммосова»
	Сотрудничество  и совместная деятельность в формировании и развитии практико-ориентированных профессиональных компетенций обучающихся по специальности «Педагогика и психология девиантного поведения» по направлениям деятельности:

-организация волонтерской деятельности студентов;

- оказание взаимной информационной поддержки и консультативных услуг;

- проведение совместных семинаров, курсов, конференций, тренингов;

- публикация научных, методических и практических материалов, результатов совместной работы;

- обеспечение условий повышения квалификации сотрудников центра и института.
	До  18 марта 2019 г. 

	4
	Автономное образовательное учреждение Республики Саха (Якутия) Департамент повышения образования Институт развития образования и повышения квалификации
	Сотрудничество и совместная деятельность в области коррекционной педагогики и психологии,  производства и реализации совместных образовательных программ, направленных на удовлетворение потребностей в повышение квалификации сотрудников Центра и педагогов образовательных учреждений муниципального образования городской округ «город Якутск»,  внедрения новых технологий коррекционной работы, научных разработок, проектов, совместных мероприятий, направленных на распространение и обобщение передового педагогического опыта
	До  мая 2019 г.

	5
	КДН и ЗП, ПДН
	Безвозмездное оказание психолого-медико-педагогических услуг:

- детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, их родителям (законным представителям) и членам их семей;

- детям, ставшим жертвами насилия и жестокого обращения;

- детям, имеющим проблемы в развитии, обучении и воспитании.


	Бессрочно 

	6
	Органы опеки и попечительства ОА г. Якутска 
	Безвозмездное проведение психолого-педагогическое экспертизы в формате защиты прав и интересов детей.
	Бессрочно 

	7
	Верховный суд, Якутский городской суд
	Безвозмездно: представительство в суде интересов и прав несовершеннолетних и малолетних детей.
	Бессрочно 


Действующие программы Центра
	№
	Программы, проекты, в т.ч. инновационные
	Охват за отчетный период
	

	
	
	2011-2012 у.г. 
	2012-2013 у.г.
	2013-2014 у.г.

	1
	«5 шагов к победе» - тренинговая программа, направленная на реабилитацию детей и подростков, перенесших насилие и жестокое обращение.
	71
	83
	Преобразовано в программу индивидуального сопровождения 

	2
	«Родительский всеобуч» - работа с родителями, направленная на осознание родителями проблемных зон у ребенка, во взаимоотношениях в семье, сотрудничество в создании психологически безопасно реабилитационной среды.
	-
	1378
	1591

	3
	«Педагогический всеобуч» - повышение психологической компетентности педагогов и специалистов ОУ.
	350
	850
	1134

	4
	«Спираль» - обучающие релаксационные занятия (на базе сенсорного кабинета) для детей, родителей, педагогов. 
	-
	104 (72 педагога-психолога, 19 родителей, 13 детей)
	102 (46 педагогов, 5 родителей, 51 ребенок)

	5
	«Киновстречи»- дискуссионный клуб для  родителей и педагогов.
	-
	Апробировано на специалистах Центра
	Внедрено и реализуется, как техника проведения индивидуальных консультаций для детей, родителей, педагогов

	6
	«Психологическая подготовка обучающихся к ЕГЭ и ГИА»
	170
	248
	735

	7
	«Путь сильных» (социальный проект) - адаптация и реабилитация детей с ОВЗ;  работа с родителями детей с ОВЗ.
	-
	33 семьи
	20 семей (сокращение финансирования) Продолжение сопровождения 33 семей 

	8
	Программа профилактики профессионального выгорания педагогов, направленная на улучшение эмоционального состояния педагогов, восстановление психического равновесия.
	-
	50
	65

	9
	Программа «Профориентация учащихся старших классов». 
	-


	92
	-

	10
	Летний тренинговый  лагерь дневного пребывания для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию 
	-
	25
	25

	11
	Тренинговая программа для родителей «Воспитание на основе здравого смысла»
	30
	15
	-

	12
	Разработка единых стандартов  «Деятельность психолога в ОУ по ФГОС».
	-
	Разработано и утверждено 
	Реализуется 

	13
	Разработка программ к 12 приложениям единых стандартов.
	-
	 Разработано и утверждено 
	Реализуется

	14
	Логопункт для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	-
	33
	53

	15
	Пилотный проект «Служба ранней помощи»
	-
	-
	25 детей

52 родителя



Тематика лекториев «Педагогический всеобуч»: 

1. Профилактика нарушений в эмоционально-волевой сфере школьников.

2. Профилактика эмоционального выгорания педагогов.

3. Профилактика конфликтных ситуаций в системах «учитель-ученик», «ученик-ученик», «учитель-родитель». Стратегия выхода.
           В работе всеобуча приняли участие 49 образовательных учреждений. Всего охвачено педагогов – 1134 человек, что на 284 педагога больше АППГ. Организовано лекториев – 59, прочитано лекций по различным тематикам – 171.  

         Также был проведен опрос среди педагогов, участников Педагогического всеобуча:

- оценка лектория от 1 до 10 (10 – высший балл);

- выбор наиболее интересной лекции;

- тема лекции, которую хотелось бы раскрыть в последующем.

  Средняя оценка Педагогического всеобуча этого учебного года – 8,5 баллов, что на 0,2 балла выше, чем в АППГ.
В этом учебном году групповая работа с родителями проводилась только по заявке ОУ.  Охват составил 1591, что на 213 родителей больше, чем в прошлом у.г.. 

Центр продолжает работу по реализации и совершенствованию уже имеющихся программ, проектов, методического инструментария:

1. Комплексная программа «Вместе», включающая 3 модуля – адаптация и реабилитация детей с ОВЗ;  работа с родителями детей с ОВЗ;  работа с педагогами, у которых обучаются дети с ОВЗ, преобразована в социальный проект «Путь сильных».
2. Программа «Свое будущее создаем сами» по профилактике употребления ПАВ детьми и подростками в этом у.г.не была реализована, так как проводился пилотный проект по наркотестированию, в ходе которого охвачено анкетированием 1925 и процедурой наркотестирования 1138 обучающихся.

       В течение учебного года Центр совместно с Центром занятости, СВФУ имени М.К. Аммосова, психологическими службами ОУ города реализовывал комплексную городскую программу по профориентации обучающихся, выполняя организационную и координационную деятельность.

В течение учебного года разработаны и распространены среди детей, родителей, педагогов следующие методические раздатки:

1) презентационный материал:

- «Роль психолога в реализации Федеральных Государственных Образовательных Стандартов к основной общеобразовательной программе дошкольного образования»;

- «Сопровождение детей и подростков, ставших жертвами насилия и жестокого обращения за 2011-13 гг.». 

- «Психолого-педагогическая диагностика дошкольника как важный фактор психологического сопровождения ребенка в ДОУ»


- Презентация «Помощь педагога-психолога в адаптации детей к условиям ДОУ»


- Презентация «Коррекционно-развивающая работа психолога в ДОУ»


- Презентация  «Профилактика нарушений эмоционально-волевой сферы у учащихся»

- Презентация «Профилактика синдрома профессионального эмоционального выгорания» и другие.

2) буклеты:
- Разработка и корректировка памятки «Воспитание ребенка. Рекомендации папам»
- «Памятка для родителей первоклассников»;

- «Правила безопасности для детей»;

- «Как защитить себя от насилия»;

- «Как помочь себе и близким в трудную минуту»;

- «Стили родительского воспитания».

- Памятка для родителей школьников «Планировщик домашних заданий»

- Памятка для родителей школьников «Планировщик домашних заданий»

- Буклет для родителей младших школьников «Ребенок - левша»

- Раздаточный материал на тему «жестокое обращение над детьми» и другие.
II. Анализ деятельности  Центра

1.1. Цели и задачи
Целью деятельности Центра является оказание психолого-педагогической и медико-социальной помощи, нуждающимся в ней  детям и подросткам, родителям (законным представителям).
      Для выполнения  поставленной цели были поставлены следующие задачи:

1) содействие  образовательным учреждениям всех типов и видов города Якутска в создании  социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности учащихся и обеспечивающей психологические условия для охраны здоровья и развития личности всех участников образовательного процесса;

2) формирование способностей всех участников образовательного процесса к саморазвитию, самоопределению, самореализации;

3) оказание коррекционно-развивающей и реабилитационной помощи несовершеннолетним и их семьям;

4) осуществление индивидуально-ориентированной педагогической, медицинской, психологической, дефектологической и логопедической помощи детям и подросткам;

5) оказание содействия педагогическим коллективам в гармонизации социально-психологического климата в образовательном учреждении;

6) оказание консультативной, образовательной и экспертной помощи МОУ ГО «Город Якутск»;

7) формирование социальной ответственности у детей и подростков за свое поведение, создание условий устойчивой мотивации на ЗОЖ, стремление иметь здоровую и прочную семью, сознательно относиться к рождению и воспитанию детей;

8) выявление детей с ОВЗ и (или) отклонениями в поведении, проведения их комплексного обследования и подготовки рекомендаций по оказанию детям психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания через ПМПК. 

Центр осуществляет следующие виды деятельности:  
- проведение диагностической, консультативной, коррекционной, реабилитационной, развивающей, профилактической и просветительской работы;
- организация лечебно-оздоровительной работы;

-научно-методическая деятельность;

- информационно-методическая деятельность;

- просвещение;

-профилактика.

Центр оказывает следующие бесплатные услуги:

1. Первичная социально-педагогическая  диагностика и обеспечение комплексности сопровождения/составление и ведение социального паспорта семьи;  каталогизированный учет; визитирование и патронаж семьи по решению консилиума; информационное координирование; заключение договоров.

2. Первичный прием специалистов/ сбор информации, определение запроса, первичная диагностика, составление ИПС (индивидуальный план сопровождения).

3. Индивидуальное сопровождение: в т.ч. психолога, невролога, дефектолога и т.п./карта индивидуального сопровождения.

4. Психологическое групповое консультирование/журнал групповых занятий, карта  индивидуального сопровождения.

5. Медицинское сопровождение (ЛФК, лечебный массаж, физиопроцедуры)/индивидуальная карта ребенка.

6. Логопедическое индивидуальное занятие/карта индивидуального сопровождения.

7. Комплексное обследование ребенка через ПМПК/заключение ПМПК
8. Социально-педагогическое обеспечение комплексного сопровождения(кружки, секции)/посещаемость.
9. Методическое сопровождение специалистов и педагогов ОУ(семинары, ведение МО, лектории, консилиумы ит.д)/охват.
10. Социально-психологические исследования в ОУ (анкетирование, мониторинг, опросы ит.п)/охват.
11. Обеспечение реализации муниципальных, республиканских, всероссийских мероприятий, акций, месячников, недель, конкурсов, олимпиад и т.п/степень участия, уровень ответственности, охват.
12. Просветительское сопровождение родителей/законных представителей детей г. Якутска.

13. Психолого-педагогическое сопровождение чрезвычайных и кризисных ситуаций/срочность исполнения.
14. Создание и реализация собственных программ и проектов/актуальность, социальная направленность.
15. Реализация и/или исполнение муниципальных, республиканских, всероссийских программ и проектов/участие.
Диагностическая деятельность

Углубленное  психолого-педагогическое  изучение  детей  и  подростков,  определение  индивидуальных  особенностей  и  склонностей  личности,  её  потенциальных  возможностей  в  процессе  обучения  и  воспитания,  в  профессиональном  самоопределении,  а  также  выявлении  причин  и  механизмов  нарушений  в  обучении,  развитии,  социальной  адаптации.  

1.Индивидуальная и групповая формы диагностики:

- уровня психологического развития;

- готовности к школьному обучению;

- индивидуальных и личностных особенностей;

-особенностей общения и межличностных отношений.

2. Диагностические срезы по запросу образовательных учреждений.
3. Массированные социологические опросы и диагностические исследования.
Развивающая  и психокоррекционная работа

1. Проведение индивидуальных коррекционно-развивающих занятий по результатам диагностики.

2. Работа по проблемам семейных взаимоотношений, выявленных в процессе консультирования и диагностики.

3. Внедрение коррекционно-развивающих  программ:

-преодоление страхов у детей старшего дошкольного и младшего школьного возраста;

- психологическая адаптация детей к ДОУ;

- снижение и коррекция тревожности у детей; 

- коррекционно-развивающая работа с детьми с СДВГ;

- коррекционно-развивающая работа с детьми со сниженным темпом развития;
- реабилитация детей  и подростков, ставших жертвами психологического и физического насилия;

- реабилитация детей  и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- семейная терапия. 

4. Проведение тренингов:

- программа для родителей по коррекции детско-родительских отношений;

- программа, направленная на создание психологически безопасной для развития ребенка атмосферы в семье;

- программа для педагогов, направленная на развитие профессиональных и личностных качеств, формирование личностной включенности в профессиональную деятельность;

- программа обучающих релаксационных занятий для детей, родителей и педагогов;

- программы адаптации детей с ОВЗ.
5. Коррекция  речевых нарушений.

Консультирование

1. Проведение индивидуальных консультаций детей и родителей в рамках первичного приема.

2. Консультирование родителей в процессе коррекционно-развивающих занятий.

3. Индивидуальное консультирование педагогов, психологов и других специалистов ДОУ, МОБУ.

4. Групповые консультации для педагогических коллективов по запросам образовательных учреждений.
Просвещение

Формирование  у  обучающихся,  воспитанников  и  их  родителей  (законных  представителей),    педагогических  работников  и  руководителей  образовательных  учреждений  потребности  в  психологических  знаниях,  желания  использовать  их  в  интересах  собственного  развития;  создание  условий  для  полноценного  личностного  развития  и  самоопределения  обучающихся,  воспитанников,  а  также  в  своевременном  предупреждении  возможных  нарушений  в  становлении  личности  и  развитии  интеллекта.

В рамках этого направления деятельности осуществляется:

1)  оказание просветительских услуг  в виде тематических бесед, мини лекториев с родителями, педагогами и детьми;
2) Участие специалистов Центра в родительских собраниях, педагогических советах, межведомственных мероприятиях;
3) Составление и распространение памяток, буклетов, брошюр для родителей, специалистов образовательных учреждений. 

Профилактика

       В рамках направления осуществляется профилактика: 

- эмоциональных и поведенческих нарушений;
- правонарушений среди подростков;
- профилактика употребления ПАВ у детей и подростков;

- профилактика и предотвращение насилия и жестокого обращения  в отношении детей и подростков.
Организационно-методическая работа
1. Проведение, организация, участие и выступление  на окружных, городских, республиканских конференциях, семинарах, круглых столах и т.д.

2. Заключение договоров о сотрудничестве с  образовательными учреждениями. 
3. Разработка документации по всем  общим и структурными направлениям работы Центра.
4. Методическое сопровождение специалистов Центра в ходе разработки и реализации программ.

5. Ведение, координация и развитие методических  объединений логопедов и психологов ОУ города.
6. Разработка циклов коррекционно-развивающих занятий, тренингов.

7. Проведение мастер-классов, конференций, семинаров, «круглых столов» для повышения психологической компетенции администрации, психологов, педагогов и других специалистов школ (по запросу образовательных учреждений).

8. Обучение на курсах повышения квалификации. 

Научно-методическая

1. Систематизация апробации комплексных программ, аудио-видео продукции, технических средств обучения, игрового материала.

2. Анализ результатов работы по всем направлениям деятельности Центра.

3. Реализация Программы развития.
2.2. Анализ деятельности по оказанию услуг детям и подросткам в возрасте от 3 до 18 лет, 

их родителям (законным представителям), образовательным учреждениям
Социальный состав семей обучающихся
	Характеристика семей
	Семей, из общего количества, находящихся на сопровождении (в %)



	
	2012-2013 у.г.
	2013-2014 у.г.

	Опекунство
	2,99
	0,6

	Малоимущие 
	7,26
	9,3

	Многодетные 
	2,13
	4

	Неполные семьи
	45,29
	37

	Полные 
	-
	57,4


Возрастная характеристика обслуживаемого контингента
	№
	Возраст
	2011-2012 у. г.
	2012-2013 у. г.
	2013-2014 у.г.

	1
	Дети  от 3 до 14 лет
	55%
	85,6%
	77,1%

	2
	Подростки  от 14 до 18 лет
	45%
	14,4%
	23%

	3
	Родители  от общего числа взрослых, получивших услугу
	49%
	42%
	46,4%


Причины обращений  семей в Центр для получения консультации психолога-педагога
	№
	Характеристика проблемы
	2011-2012 у. г. (в %)
	2012-2013 у. г.(в %)
	2013-2014 у.г. (в %)

	1
	Внутриличностные  проблемы (индивидуально-психологические особенности), а именно: замкнутость, заниженная самооценка, необщительность
	4,1 
	5,4
	15,3

	2
	Страхи 
	4,1
	1,1
	2,4

	3
	Аутоагрессивное  поведение, депрессия, ПТСР, жестокое обращение, насилие
	3,1
	2,4
	6,9

	4
	Проявления поведенческих отклонений
	2
	2,8
	17,1

	5
	Проблемы  детско-родительских отношений
	33,7
	26,1
	18,4

	6
	Проблемы  межличностных отношений, конфликты и т.д
	8,2
	7,5
	4,1

	7
	Низкая  учебная мотивация, проблемы адаптации к школе
	12,2
	18,4
	22,2

	8
	Правонарушения 
	5,1
	7,5
	2,3

	9
	Профориентация 
	1
	7,3
	3,1

	10
	Аддиктивное поведение (употребление ПАВ, зависимость итп)
	0
	3,6
	1,3

	11
	Диагностика готовности к школе, д/с
	-
	-
	5,8

	12
	ЗПР
	-
	-
	0,7


Охват целевой аудитории за 2013-2014 у.г.
	№
	Наименование отдела
	Сопровождение   детей (охват, кол-во чел.)
	Сопровождение родителей(охват, кол-во чел.)
	Сопровождение педагогов\специалистов  ОУ (охват, кол-во чел.)

	
	
	индивидуальное  консультиро-вание
	групповая работа
	индивидуальное  консультиро-вание
	групповая работа
	индивидуальное  консультиро-вание
	групповая работа

	1
	Психолого-медико-педагогическая 
комиссия
	837
	-
	1005
	85
	49
	642

	2
	Психолого –
педагогическое сопровождение 

детей, подростков, родителей, МОБУ
	3135
	1419
	965
	1719
	219
	2396

	3
	 Служба 
«Телефон доверия»
	303
	-
	85
	-
	-
	-

	
	Всего: 
	4275
	1419
	2055
	1804
	268
	3038


Сравнительная таблица по охвату целевой аудитории
	№
	Целевая аудитория
	2012-2013 у.г.
	2013-2014 у.г.

	1
	Дети от 0 до 18 лет – индивидуальная работа
	2592
	4275

	2
	Дети от 0 до 18 лет -  групповая работа
	1009
	1419

	3 
	Родители - индивидуальная работа
	1726
	2055

	4
	Родители - групповая работа
	1660
	1804

	5
	Педагоги - индивидуальная работа
	198
	268

	6
	Педагоги - групповая работа
	1736
	3038

	
	Всего:
	8921
	12859


Третий год при осуществлении  своей деятельности в части оказания услуг детям, родителям (законным представителям), Центр активно  использует как индивидуальные, так и групповые формы работы. При этом, теперь группы формируются Центром  самостоятельно – из числа сопровождающихся в индивидуальном порядке детей и родителей, а образовательными учреждениями – по плановым и внеплановым заявкам. 
Примеры групповых мероприятий с родителями

	Выступление на родительском собрании в СОШ №19 на тему «Мы выбираем жизнь»
	Родители обучающихся СОШ №19
	8 педагогов, 30 родителей
	24 сентября

	Проведение родительского собрания о наркотестировании в МОБУ «Центр образования»  
	Родители обучающихся ЦО
	5 педагогов, 32 родителей
	25 сентября

	Выступление на общешкольном родительском собрании в СОШ №12 на тему: «Стили родительского воспитания» 
	Родители обучающихся СОШ №12
	80
	26 сентября

	Проведение родительского собрания о наркотестировании в МОБУ СОШ №16
	Родители обучающихся СОШ №16
	50
	27 сентября

	Проведение родительского собрания о наркотестировании в МОБУ «Мархинская СОШ №1»
	Родители обучающихся МСОШ №1
	40
	28 сентября

	Проведение родительского собрания о наркотестировании в МОБУ «Мархинская СОШ №2»
	Родители обучающихся МСОШ №2
	40
	28 сентября

	Выступление на родительском собрании СОШ №24 на тему: «Как помочь ребенку в кризисной ситуации»
	Родители
	20
	22 октября

	Выступление на родительском собрании в СОШ № 15 по теме «Профилактика ухода детей из семьи»
	Родители СОШ №15
	62
	24 октября

	Собрание «Роль семейного общения в профилактике девиантного поведения и негативных привычек у детей»
	Родители СОШ №31
	60
	25 октября

	Классный час «Как помочь ребенку в период подростковых изменений»
	Родители 8кл. ФТЛ
	15
	1 ноября

	Собрание «Роль семейного общения в профилактике девиантного поведения и негативных привычек у детей»
	Родители СКОШ №34
	40
	9 ноября



	Родительский лекторий на тему «Конфликты родителей и детей»
	Родители НОШ №36
	186
	9 ноября

	Участие в родительской конференции с выступлением на темы «Как помочь ребенку в период подростковых изменений», «Адаптация при переходе в среднее звено»
	Родители обучающихся МОБУ СОШ №24
	97
	14 ноября

	Семинар-практикумв рамках Консультационного пункта «Нервно-психико-физиологическое развитие детей от 0 до 1 года»
	Родители
	4
	29 ноября

	Собрание «Нарушения развития эмоционально-волевой сферы учащихся»
	Родители СОШ №25
	75
	6 декабря

	Выступление на родительском собрании на тему «Как помочь ребенку в период подростковых изменений»
	Родители обучающихся МОБУ СОШ №38
	32
	11 декабря

	Семинар-практикум на тему «Развитие речи и мышления детей от 1 до 3 лет» 
	Родители 
	11
	20 декабря

	Лекторий для родителей на тему «Как уберечь ребенка от употребления наркотиков»
	родители НОШ №36
	83
	20 января

	Лектории-практикумы в рамках консультационного пункта «Растем вместе»
	Родители 
	4

3
	29 января

28 февраля

	Выступление на родительском собрании по теме «Роль отца в воспитании ребенка» с распространением памятки «Воспитание ребенка. Рекомендации папам»
	Родители 2-х классов СОШ № 17

Классные руководители
	50 

2
	31 января

	Выступление на родительском собрании
	Родители 7 «б» класса Хатасской  СОШ
	6
	7 февраля

	Проведение совместно с мед. работником Алексеенко И.Н. родительского собрания на тему «Адаптация пятиклассников»
	Родители 5 «а» класса ФТЛ
	25
	11 февраля

	Выступление на родительском лектории «Воспитание законопослушного гражданина» по теме «Сохранение психологического здоровья детей – главная задача заботливых родителей»
	Родители 1–5-х классов класса СОШ №38
	65
	28 февраля

	Родительский всеобуч на тему «Возрастные особенности детей 7-9 лет»
	Родители Маганской СОШ
	50
	20 марта 

	Родительский лекторий по раннему возрасту «Родительские установки»
	Родители
	5
	24 апреля

	Выступление на родительском собрании, проводимом по заявке школы для урегулирования конфликтной ситуации между родителями и школой по теме «Агрессивность, как форма психологической защиты»
	Родители 7 «в» кл.

Администрация

Педагоги

СОШ-30
	20

2

3
	15 апреля

	Семинар-практикум «Роль семьи в воспитании ребенка раннего возраста» в рамках Консультативного пункта
	Родители 
	5
	25 апреля

	Участие в родительском всеобуче на тему «Эффективные воспитательные технологии – основа успешных детско-родительских отношений»
	Родители обучающихся Маганской СОШ
	50
	26 апреля

	Участие в родительском всеобуче на тему «Психологическая подготовка выпускников к экзаменам»
	Родители обучающихся Маганской СОШ
	4
	26 апреля
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Просветительское сопровождение родителей/законных представителей детей г. Якутска.
	Родительский форум «Здоровый ребенок – здоровая семья» ДОУ №86 «Колокольчик»
	Родители, педагоги ОУ
	100
	19 сентября

	Родительские собрания по организации процедуры наркотестирования
	Родители ЦО, СОШ №16, 32, Мархинская 1, 2
	288
	Ноябрь 

	Интервью для газеты «Якутск вечерний». Статья «Быть родителем – ежедневный труд» 
	Население г. Якутска 
	
	17 декабря

	Информация для сайта УО ОА г. Якутска, ЦППР и К ДП о МПЗ, семинарах, мероприятиях, конкурсах и пр.
	
	
	В течение года 


Позитивная динамика в данном направлении деятельности Центра отмечается не только в количественном, но и в качественном значении: активное участие в проведении подобной групповой  формы работы с родителями приняли специалисты всех отделов Центра, включая специалистов ПМПК, медицинских работников и врачей. Если в прошлом учебном году охвачено 1660 человек взрослого населения, то в текущем году  охват составил 1804 человек, что в 1,1  раза больше.
Индивидуальное психологическое сопровождение

Индивидуальное консультирование – основная форма сопровождения детей, родителей, специалистов, педагогов.

Общее количество услуг, для обратившихся за психологической помощью (дети, родители, педагоги, специалисты), по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось на 2255, что в 1,5 раза больше. Индивидуальных услуг, оказанных детям специалистами Центра, по сравнению с АППГ, увеличилось  на 1856, что в 1,8 раз больше. Увеличение объясняется расширением комплекса услуг, оказываемых для одного ребенка: психологические, логопедические, консультация невролога или детского психиатра, лечебно-оздоровительные, релаксационные, коррекционные и т.д.
Увеличение количества сопровождаемых детей объясняется проведением мероприятий по массовому наркотестированию (обучающиеся МОБУ СОШ №5, №16, №27, №32, Мархинская СОШ №1, Мархинская СОШ №2. – 1138  человек), которое в отчетном периоде проводилось в рамках пилотного проекта, а также увеличением количества консультантов на 3 педагога-психолога.
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В этом учебном году выездные консультации проводились только по заявкам самих школ, тогда как в прошлые годы Центр самостоятельно определял ОУ. 2011-12 – 331 чел. в 13 школах; 2012-13 – 134 чел. в 20 школах; 2013-14 – 168 чел. в 18 школах.
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Психологическое групповое консультирование обучающихся
Примеры мероприятий по групповой работе
	Для обучающихся:
	
	
	

	Проведение занятий по пониманию ЗОЖ
	Обучающиеся 7-9 класса ЦО

Обучающиеся 7-8 класса ФТЛ
	33

28

19
	22 октября

18 ноября

22 ноября

	Групповое занятие в форме дискуссии на тему «Формирование брачно-семейных представлений»
	Обучающиеся 10 класса СОШ №31
	12
	29 октября

	Релаксационное занятие. Обучение техникам релаксации.
	Дети 
	2
	28 ноября

	Формирование навыков ЗОЖ
	Учащиеся СКОШ №34,

 Учащиеся СОШ №19
	20

21
	17 октября

29 ноября

	Тренинг на сплочение 
	Учащиеся 9 «а» кл. ФТЛ
	27
	14 ноября

	Групповое занятие по теме «Толерантность»
	Обучающиеся 11 кл. СОШ №25
	21
	12 декабря

	Занятие с элементами тренинга с целью формирования уверенности при публичных выступлениях 
	Участники НПК «Шаг в будущее»
	46
	8 января

	Занятие с элементами тренинга по формированию социально-важных навыков для сопровождаемых детей и подростков «Развитие коммуникативных качеств» 
	ученики 5-7 классов СОШ №35
	30
	12 февраля


	Проведение занятия по пониманию ЗОЖ
	Учащиеся 9 «б» класса ФТЛ
	24
	14 февраля

	Беседа по теме «Выбор в жизни человека» в рамках мероприятия «Час психолога в школе»
	Обучающиеся 7 «б» класса СОШ №20
	29
	28 февраля

	Психологические практикумы «Психологическая подготовка к экзаменам»
	Обучающиеся 9, 11 классов ОУ г. Якутска (16 школ)
	735


	20 марта – 28 апреля

	Лекция по толерантности
	Учащиеся 5-9 классов СОШ №12
	43
	17 апреля

	Занятие на сплочение «Взаимопомощь в классе. Выход из конфликтной ситуации» по заявке школы
	Обучающиеся 7 «в» класса СОШ №30
	21
	15 апреля

	Релаксационное занятие 
	Обучающиеся СОШ №35
	11
	21 мая



Групповое консультирование в виде тренингов, профориентационных занятий, практикумов по подготовке к экзаменам проводятся для детей и подростков с целью профилактики и сохранения психологического здоровья в условиях образовательного процесса, направлены на сплочение коллектива, обучение навыкам эффективного общения, саморегуляции при подготовке к экзаменам, выбора профессии.


По сравнению с прошлым годом наблюдается увеличение общего охвата детей и подростков на 410, что в 1,4 раза больше. Психологической подготовкой к ЕГЭ охвачено за отчетный период в 3 раза больше обучающихся, чем за АППГ.
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Медицинское сопровождение


Медицинское сопровождение детей и подростков заключается в проведении медицинским работником занятий по ЛФК, лечебного массажа и физиопроцедур.

Охват общим медицинским сопровождением детей и подростков по сравнению с прошлым учебным годом уменьшился на 4 ребенка, при этом увеличился охват детей занятиями ЛФК и лечебным массажем.
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Методическое сопровождение специалистов и педагогов ОУ

Деятельность по методическому сопровождению специалистов и педагогов МОБУ системно проводится по следующим направлениям:

· ГМО педагогов-психологов ОУ и ДОУ; ГМО логопедов;
· ШМП для молодых специалистов;

· Супервизии специалистов по индивидуальному сопровождению детей и подростков;

· Психолого-педагогические консилиумы совместно со специалистами и педагогами МОБУ;

· Семинары для заместителей директоров по воспитательной работе, социальных педагогов, педагогов-психологов, педагогов;

· Круглые столы по актуальным темам профилактики и создания психологически безопасной среды;

· Выездные консультирования педагогов «Час психолога в школе»;

· Индивидуальные и групповые методические консультации;

· Сопровождение детей и подростков, оказавшихся в трудной и кризисной ситуации;

· Городской педагогический всеобуч;

· Тематические семинары;

· Практические занятия по профилактике профессионального выгорания.

В сравнении с прошлым годом общий охват педагогов и специалистов различными мероприятиями увеличился в 1,8  раз, а в  сравнении с 2011-2012 у.г. – в 2,5 раза.
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Являясь единственным ресурсным муниципальным психологическим Центром, учреждение принимает не только участие, но и организует  комплексное медико-психолого-педагогическое сопровождение участников чрезвычайных и кризисных ситуаций. В отличие от прошлого года, в текущем году реабилитационной работой охвачены и педагоги ОУ. 
Психолого-педагогическое сопровождение в кризисных и чрезвычайных ситуациях
	Участие на консилиуме психологов для рассмотрения вопросов реабилитации семьи, попавшей в ТЖС
	Зам.министра по делам молодежи и семейной политики РС(Я), представители ГБУ ЦСППМ, МОБУ ЦППР и К ДП ГО «г. Якутск», ЯРПНД
	6
	25 сентября

	Выезд в МОБУ Тулагинскую СОШ по приказу УО в составе комиссии по служебному расследованию по факту жестокого обращения
	Администрация школы
	5


	Октябрь – декабрь 

	Член комиссии по служебной проверке в СОШ №18, член комиссии по служебной проверке по попыткам суицида (по приказу УО)
	Директор, зам.директора по ВР, соц. педагог
	3
	

	Работа в комиссии по приказу УО г. Якутска по попытки суицида учащейся МОБУ СОШ №3
	Зам.директора по ВР, социальный педагог, педагог-психолог, классный руководитель, инспектор ПДН
	5
	

	Работа в комиссии по приказу УО г. Якутска по попытки суицида учащейся МОБУ СОШ №38
	Зам. директора по ВР, педагог-психолог, соц. педагог
	3
	

	Работа в комиссии по приказу УО г. Якутска по попытки суицида учащейся МОБУСОШ №27
	Зам. директора по ВР, педагог-психолог, классная руководительница
	3
	

	Работа в комиссии по приказу УО г. Якутска по попытки суицида учащейся МОБУ «Центр образования»
	Директор, ЗДВР, педагог-психолог
	3
	

	Выездная работа в Хатасскую СОШ по запросу школы
	Дети

Родители

Педагоги

специалисты
	20

9

35

5

9

Всего: 78
	20.01.14 г.

05.02.14 г.

06.02.14 г.

07.02.14 г.

19.02.14 г.



	Участие в работе КДН и ЗП г. Якутска по экстренному случаю суицидального характера, проведение беседы, дальнейшее психологическое сопровождение семьи в Центре 
	Члены КДН ЗП

Классный руководитель

Соц. педагог СОШ-26

Родители

Дети 
	2

1

1

1

1
	15 апреля

	Выезд в МОБУ СОШ №38 педагогов-психологов для психологической поддержки в ЧС. 

1. Индивидуальная работа (консультации, дебрифинг)

2. Родительское собрание в 6 «б» классе

3. Групповой дебрифинг с обучающимися 6 «б» класса
	Директор, кл. руководитель, психолог, социальный педагог, уч. Физкультуры, обучающиеся и родители 6 «б» класса
	21 пед.,

18 род.,

22 детей
	6-7 мая
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Отчет о работе Территориальной ПМПК МОБУ ЦППРиК ДП
за 2013– 2014 учебный год
В 2013-2014  учебном году  ПМПК г. Якутска  работала согласно новому положению, утверждённому приказом МО РФ от 20 сентября 2013 г. N 1082, «Положению о психолого-медико-педагогической комиссии и состава республиканской психолого-медико-педагогической комиссии», утверждённому приказом  МО РС (Я) от 25.02.2014 г. № 01-16/332.
Диагностическая и консультативная работа 
     За 2013-14 учебный год ПМПК обследовано  837 детей школьного и дошкольного возрастов (что на 140 человек  меньше  по сравнению с 2012-13 учебным годом, в связи с изменением положения ПМПК и увеличением объёма заполняемой документации). 

      В 2013-14 уч.году обследовано 441 обучающегося школьного возраста, из них детей-инвалидов школьного возраста – 42 чел.
· С(К)ОШ VII вида  - 220 (49,8 %);
· С(К)ОШ VIII вида  - 33( 7,4 %); 
· С(К)ОШ VIII вида  ( по инд. социально-ориент. программе)  – 6 чел. (1,3%);
· По программе ОШ  - 61 чел. (13,8%);
· ОШ с индивидуальным подходом  по рус.яз – 47 чел. (10,6 %);
· ОШ  сдача экзаменов по ГВЭ (9 класс) – 24 чел. (5, 4 %);  
· С(К)ОШ V вида (речевая школа) – 19 чел. (4,3 %);
· С(К)ОШ  – III-IV вида (школа для детей с нарушением зрения)  - 1;
·  С(К)ОШ I вида (школа для детей с нарушением слуха) – 1;
· Дообследование в ЯРПНД (клинический психолог + психиатр) – 10  чел. (2,2%);
· Консультации – 17; 
· Дублирование дошк гр.- 2 чел.;
Сравнительная таблица  обследования  детей на ПМПК за 3 года

	Рекомендации комиссии
	Школьники
	Дошкольники 

	
	2011-2012 уч.г.
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2011-2012 уч.г.
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.

	СКОШ 7 вида
	179
	221
	220
	1
	6
	21

	СКОШ 8 вида
	52
	51
	39
	10
	7
	10

	СКОШ  5 вида
	24
	10 
	19
	7
	15  
	9

	СКОШ 4 вида
	2
	1
	1
	0
	0
	0

	СКОШ 2 вида
	1
	0
	0
	0
	4
	5

	СКОШ 1 вида
	0
	0
	1
	0
	2
	0

	Обучение в ОШ с идндив. подходом по р/яз.
	172
	189 
	47
	-
	-
	-

	Дообследование в ЯРПНД
	16
	41
	10  
	0
	0
	1

	Обучение по ОШ 
	
	
	61
	-
	-
	-

	ОШ  сдача экзаменов по ГВЭ (9 класс)
	
	
	24
	-
	-
	-

	В логопедические группы
	-
	-
	-
	196
	282  
	239

	В логопедические  пункты
	-
	-
	-
	13
	67  
	22

	В специализированные группы  для детей с нарушениями зрения
	-
	-
	-
	37
	18  
	30

	В специализированные группы для детей больных ДЦП
	-
	-
	-
	5
	4
	11

	В спец.группу для детей с ЗПР
	-
	-
	-
	0
	7
	0

	Консультации
	-
	-
	-
	60
	52
	39

	Всего:
	446
	513 
	441
	329
	464  
	396


Примечание: для дошкольников – подготовительные группы.
Сравнительный анализ

По сравнению за аналогичный период прошлого года  обследовано на 140  детей меньше, что связано с изменением положения о ПМПК и увеличением объёма заполняемой документации. 
Несмотря на снижение количества  обследованных детей,  качественные показатели по отдельным диагнозам значительно не улучшились. 

Почти в 2 раза увеличилось количество детей,  направляемых в подготовительный класс СКОШ 5 вида (для детей с тяжёлыми нарушениями речи). Потребность направления детей в подготовительный класс СКОШ 5 вида отмечается больше, чем указанный показатель, но родители (законные представители ребёнка) не хотят следовать рекомендации ПМПК     из–за удалённости школы (Покровский тракт 10 км.).  Остаётся по прежнему высоким,  показатель диагностики ЗПР (задержки психического развития).  В 2013-14 уч.г. поставлен диагноз ЗПР – 220 учащ. из них:  в С(К)ОШ №22 (7 вида) перешли на обучение – 27 чел., в С(К)ОШ  №34 (7 вида)  - 19 чел. Таким образом, только  46 из 220 детей  (20,8% ) с ЗПР обучаются по рекомендованной программе, остальные остались на обучение в своих общеобразовательных школах. Столь низкий процент объясняется не только не желанием родителей переходить в коррекционную школу, но и  острой нехваткой мест в СКОШ 7 вида, а также  закрытием классов КРО в ОУ в связи с НСОТ. По программе СКОШ 8 вида (для детей с интеллектуальной недостаточностью) выдано 39 заключений,  переведены на обучение в СКОШ № 4 (VIII) – 27 чел. (69,2%).

Значительно по сравнению с прошлым годом возросло количество детей, рекомендованных в подготовительный класс по программе СКОШ 7 вида  с 6 чел. (в 12-13 уч.г.)  до 21 чел. (в этом уч.г.). Это обусловлено тем, что дети, которым выставлен диагноз «ЗПР», «ЗПРР» не посещали дошкольные учреждения (нет специализированных дошкольных групп для таких детей) и многие дошкольные учреждения их просто не принимают в логопедические группы и данная категория детей с ОВЗ остаётся не охваченной специальной помощью.  Специалистами  ПМПК отмечается ежегодно значительное увеличение  роста  нарушений письменной речи и чтения (дисграфия, дислексия) у школьников. Из 441 обследованного школьника – 208 чел. рекомендованы ПМПК  занятия с логопедом по коррекции письменной речи и чтения (47,1% ).  В настоящий момент только в 18 школах из 51 есть учитель – логопед, но даже наличие в школе 1 ставки логопеда не обеспечивает потребность в логопедических услугах, особенно в крупных школах, где количество детей свыше 500 чел. (на 1 ставку школьный логопед зачисляет в логопункт  -  25 чел.). 

Таким образом, можно  сделать вывод, что ежегодно увеличивается количество детей с ЗПР и нарушениями письменной речи. Необходимо срочно рассмотреть вопрос об открытии дополнительных классов - комплектов  в СКОШ VII вида, а также специальных коррекционных классов при ОШ. Обязательно ввести в штатное расписание общеобразовательных школ (кроме коррекционных) ставку учителя – логопеда, т.к. данный специалист входит в состав работы школьного  ПМПконсилиума.
В 2013-2014 уч.г. проконсультировано родителей – 1005, педагогов – 49 чел. Чаще всего родители обращаются по вопросам организации коррекционных занятий по коррекции заикания, нарушениям письменной речи, развитию коммуникативных навыков детям школьного возраста (для детей с нарушенным слухом).

Организационно – методическая работа
Проведение республиканских и городских мероприятий, лекций, конкурсов для родителей и учителей
	№
	Мероприятие
	Тема 
	Место проведения
	Целевая аудитория
	Охват 

	1.
	Городской семинар
	«Преемственность в работе учителей – логопедов ДОУ и СОШ»
	СОШ 31
	учителя - логопеды СОШ, ДОУ, учителя нач.кл.
	70 чел.

	2.
	Городской семинар
	«Особенности преподавания математики в СКОШ VII вида»,
	СКООШ № 22
	Учителя – математики СКОШ
	23 чел.

	3.
	Родительское собрание 
	«Профилактика самовольных уходов»
	СОШ 15
	Родители 4 -5 классов
	60

	4.
	Первая городская логопедическая  акция
	«Реченька»
	«Саха политехнического лицея»,  СОШ №10
	Принимали участие 26 логопедов
	117 родителей

	5.
	Городской месячник
	«Применение наглядных пособий в коррекции речевых нарушений у дошкольников»
	ДОУ г. Якутска 
	 в 37 ДОУ 
	164 учителей-логопедов и воспитателей.

	6.
	Обучающий семинар 
	«Работа педагога с детьми с с СДВГ»
	СОШ № 5
	для учителей СОШ
	охват 71 чел

	7.
	Городской Педагогический всеобуч
	«Эмоционально – волевые нарушения. Профилактика и пути преодоления»
	МОБУ ЦППРиК ДП
	для педагогов ОУ
	охват  136 чел.

	8.
	Республиканские курсы
	«Диагностика, профилактика и коррекция письменной речи у младших школьников»
	ИРО ПК
	для учителей нач.классов
	охват 32 курсанта

	9.
	Городской семинар ГМО психологов
	«Работа психолога по сопровождению детей с ОВЗ в условиях СОШ»
	МОБУ ЦППРиК ДП
	Психологи СОШ
	с охватом 31 чел.

	10.
	Городское объединение («Школа молодого логопеда»
	«Аттестация. Подготовка документации»
	МОБУ ЦППРиК ДП
	Учителя – логопеды СОШ и ДОУ
	охват 12 чел.

	11.
	Республиканский семинар
	«Использование наглядно – дидактических пособий в коррекционной работе с детьми с нарушениями речи»
	МОБУ ЦППРиК ДП
	для учителей-логопедов и воспитателей логопедических групп
	 с охватом 104 педагога, распространили опыт 21 педагог

	12.
	Организация  и проведение республиканского конкурса
	«Логопед года 2014»
	МБДОУ № 105 «Умка»
	Учителя логопеды
	 70 чел. 

(3 призёра г. Якутска).

	13.
	Семинар – практикум в консультативном пункте «Ранняя помощь»
	5 заседаний
	МОБУ ЦППРиК ДП
	Родители детей, раннего дошкольного возраста
	      25 чел.

	14.
	Семинар – практикум по запросу МОБУ СКДД «Берегиня»
	 2 выездных 

«Документация логопеда, дефектолога» «Аттестация педагогов СКОШ»
	СКДД «Берегиня»


	для психологов, дефектологов, логопедов
	18

	15.
	Городской конкурс по риторике
	«Домашние питомцы»
	СОШ № 10, МБДОУ № 3 «Катюша»
	среди воспитанников логопедических групп и логопунктов, первоклассников
	охват 76 детей

	16.
	Городской  семинар
	«Организация психолого – педагогического сопровождения детей с ООП»
	СОШ № 31
	для психологов и учителей – начальных классов
	охват 43 чел.

	
	Итого: 
	
	
	
	1052 чел.


Данные логопедического обследования дошкольников и школьников г. Якутска
За 2013-14  учебный год функционировало 37логопунктов и 15 речевых групп в ДОУ,  дополнительно открылись 2 логопедических пункта:  в МБДОУ Д/с № 96, МБДОУ Д/с №53. Учителями - логопедами всего было обследовано 5382 ребенка дошкольного возраста.  Из них выявлено  2640 детей с нарушениями речи, что составляет -  49% обследованных детей. Увеличилось количество детей с тяжелым нарушением речи (ОНР) на 131 ребенок.  Количество детей с нарушением звукопроизношения и фонематического слуха (ФФН) – на 209 детей. По сравнению с прошлым учебным годом увеличилось количество заикающихся детей – на 9 детей. К концу 2013-14 учебного года отмечается  увеличение количества детей, выпущенных с чистой речью –  38 детей.
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Сравнительная таблица по обследованию дошкольников за  2 года

	Всего
2013-2014     у.г.
	5382
	2640
	788
	708
	993
	1546
	65 (овз)
	57 (инв)
	54 (заик)
	637 (чист)
	499 (улуч)

	Всего

2012-2013 у.г.


	5030
	2400
	657
	746
	746
	1355
	91 (овз)
	64 (инв)
	43 (заик)
	599 (чист)
	337

(с улуч)
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Значительный рост потребности отмечается и в организации дополнительных групп для детей с нарушением зрения, слуха, ДЦП (детский церебральный паралич). Ежегодно показатели детей с этими нарушениями неуклонно растёт.

Но по-прежнему остро стоит вопрос об организации дошкольных специализированных групп для детей со сложным дефектом (детский аутизм, ЗПР). 
Данные логопедического обследования обучающихся  г. Якутска

  
За учебный год учителями- логопедами в СОШ г. Якутска  обследовано 4325 учащихся. Из них с нарушениями речи 1337 учащихся - 30,9%. Выявлено 852 ученика с нарушениями письма и 484 ученика с нарушениями чтения. С тяжелыми нарушениями речи (ОНР), подлежащих к обучению в школе V вида – 358 учеников.
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Координирование работы  ПМПк в образовательных учреждениях
В текущем учебном году   функционировало ПМПк в СОШ -28, в  ДОУ – 32. у
	Всего ОУ
	МОУ
	МДОУ
	Кол-во

ПМПк
	ПМПк в МОБУ СОШ
	ПМПк в МБДОУ

	107
	51
	56
	60
	28
	32


	Количество, проведенных

ПМПк в ОУ
	Количество детей, проверенных на ПМПк


	Количество детей, зачисленных на индивидуальное сопровождение специалистами ПМПк и

динамика развития

	Плановые 
	Внеплановые 
	Дошкольный возраст
	Школьный возраст
	положительная
	отрицательная
	волнообразная
	стабильная

	236
	71
	108
	128
	149

48,5%
	89

28,9 %
	21

6,9%
	48 

15,7%


Выявленные проблемы на ПМПк  у детей школьного возраста:

1) нарушение эмоционально-волевой сферы;
2) нарушение в развитии устной и письменной речи;
3) затруднения в усвоении программного материала;
4) родители не понимают состояние ребенка, не объективное  мнение о возможностях  ребенка;

5) не проходят своевременно  медикаментозное лечение и сопровождение психиатра; 

6) социально-педагогическая запущенность;

7) низкая успеваемость - угроза второгодничества;
8) органические нарушения (речевые, гиперактивность);
9) слабая подготовка учащихся к обучению в школе:

- нарушение различных компонентов речевой системы
- ослабленное здоровье и семейно-бытовые сложности, которые сказываются на учебной мотивации
- плохо запоминают учебный материал
- имеют ограниченный словарный запас
10) трудности в усвоении норм поведения;
11) особенности социальных контактов  (нарушение взаимоотношения с одноклассниками).

Выявленные проблемы на ПМПк  у детей дошкольного возраста:

1) отсутствие групп для детей с ЗПР и Детским аутизмом;
2) отсутствие и нехватка специалистов консилиума (дефектолог, учитель – логопед, врач - невролог);
3) гиперактивность детей;
4) сверхнормативная наполняемость дошкольных групп;
5) позднее обращение родителей за логопедической помощью;
6) искусственная задержка родителями детей на ступени дошкольного образования (дублирование подготовительной группы по желанию родителей).
Из   107 образовательных учреждений только в 60 ОУ т.е. (56 %)  организованы и функционируют ПМПконсилиумы. По сравнению с прошлым учебным годом количество ПМПконсилиумов сократилось на 2. Многие руководители не организуют ПМПк в своих  ОУ ссылаясь на отсутствие специалистов  узкого профиля (психологи, социальные педагоги, учителя – логопеды, учителя – дефектологи, врачи). Заседания консилиумов проводятся формально, документация по представленным отчётам  систематически не заполняется. Не ведутся карты наблюдений на сопровождаемых  детей. Руководители ОУ в связи с переходом на новую систему  не имеют возможности внести дополнительные ставки для узких специалистов, а некоторые не считают это необходимым или невыгодным. Следует отметить, что данный вопрос требует  пристального внимания в свете перехода на инклюзивное образование, где ПМПКонсилиумы будут играть ведущую роль в сопровождении детей с ОВЗ.

Необходимо,  усилить административные и управленческий контроль за исполнением руководителями ОУ приказа Управления образования № 01-10/671 от 18.11.2009 г. «О создании ПМПконсилиумов в МОУ г. Якутска».  Специалистами ПМПК Центра на следующий год будут обязательно включены мероприятия по повышению компетенции специалистов ПМПк ОУ. 

Выводы
В целом план мероприятий на 2013 -2014 учебный год выполнен в полном объёме. В течение учебного года планово осуществлялась работа по всем направлениям деятельности ПМПК. Специалистами ПМПК продолжена работа с учителями и родителями, о чём свидетельствует функционирование   «школы молодого логопеда», «родительского всеобуча», «педагогического всеобуча». Специалисты ПМПК  и опытные учителя-логопеды города  участвовали  в качестве лекторов в проведении республиканских семинаров и курсов, 41 учителей-логопедов ОУ получили сертификаты ИРО и ПК. Ежегодно в качестве жюри специалисты ПМПК принимают участие в  городских и республиканских профессиональных конкурсах, педагогических чтениях и круглых столах. Наибольшее количество мероприятий проведено по организационно  – методическому разделу. Специалисты ПМПК приняли участие в работе в совместном с благотворительным фондом «Харысхал» консультативном пункте ранней помощи для детей с ОВЗ от 0 до 3 лет. 

2.3.Участие учреждения в городских, республиканских, общероссийских мероприятиях, смотрах, конкурсах и т.д.
Сведения о мероприятиях за 2013-14 учебный год

	
	Городские 
	Республиканские 
	Всего 



	Количество мероприятий
	26
	12
	38

	Участие (проведение семинаров, тренингов, лекций и т.д.) 
	15
	7
	22

	Организация
	11
	5
	16

	Охват (человек)
	1287
	412
	1699

	Дипломанты, призеры 
	6
	0
	6
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Специалисты – участники, победители и призеры городских мероприятий

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Мероприятие 
	Тема 
	Достижение 

	1
	Потапова А. Н.

(педагог-психолог)


	Городской смотр Педагогических идей
	Проект «Летний тренинговый лагерь», как форма успешной социализации подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации 
	1 место

	
	
	Городские педагогические чтения «Столичное образование: взгляды современного педагога»
	«Профилактика эмоционально-волевых нарушений у детей»
	Диплом и сертификат

	2
	Александрова Е.С.

(педагог-психолог)
	Городские педагогические чтения  «Столичное образование: взгляды современного педагога»
	«Формирование навыков целеполагания у подростков, как профилактика аутоагрессивного поведения»
	Диплом и сертификат

	
	
	Городской конкурс «Авдеевские чтения»
	«Кинотерапия, как метод психологического сопровождения участников образовательного процесса»
	2 место и сертификат

	3
	Кривошапкина П.Н.

(педагог-психолог)
	Городские педагогические чтения «Столичное образование: взгляды современного педагога»
	«Особенности работы педагога-психолога с детьми с ДЦП и их семьями»
	Диплом и сертификат

	4
	Егорова П.Г.

(педагог-психолог)
	Городские педагогические  чтения «Столичное образование: взгляды современного педагога»
	«Психологическая поддержка детей в семье»
	Сертификат 

	5
	Павлова Е.И.

(педагог-психолог)
	Городской конкурс «Авдеевские чтения»
	«Психологическое сопровождение детей-мигрантов»
	Сертификат 

	6
	Созонова В.О.

(педагог-психолог)
	Городской конкурс «Авдеевские чтения»
	«Психологическая подготовка к экзаменам»
	Сертификат 


Примеры городских и республиканских мероприятий
	№
	Мероприятия
	Адресаты 
	Охват 
	Дата 

	1
	Участие в Общегородской Ярмарке вакансий 
	Население г. Якутска
	40    
	25 сентября

	2
	Участие в общественных слушаниях в общественной палате по профилактике жестокого обращения над детьми
	Специалисты из различных ведомств
	31
	15 октября

	3
	Участие в качестве члена жюри в городском конкурсе «Моя родословная»
	Дети,

родители
	15

5
	2 ноября

	4
	Рабочее совещание по наркотестированию
	УФСКН, ЯРНД, УО, ЦППР и К ДП
	6
	22 ноября

	5
	Участие на Республиканском семинаре «Ранняя помощь детям с ОВЗ»
	Педагоги
	2
	21-22 ноября

	6
	Участие на круглом столе «Психологическая спасательная служба Республики Саха (Якутия). Работа в экстремальных случаях при возникновении ЧС»
	Специалисты Министерства по делам молодежи и семейной политике РС(Я), ГБУ ЦСППМ РС(Я), ГБОУ РЦПМСС МО РС(Я), ЦППР и К ДП, ЦПП «Развитие» при СВФУ им. М.К. Аммосова, РСРЦ, ГУ МЧС России по РС(Я) 
	40
	22 ноября

	7
	Участие в акции «День матери в Российской Федерации» для родителей, индивидуальные консультации матерей
	Родители 


	17
	23 ноября

	8
	Республиканский семинар по ЗОЖ, «Результаты анкетирования в рамках процедуры наркотестирования»
	Специалисты по профилактической работе в ОУ
	102
	26 ноября

	9
	Участие в межведомственном рабочем совещании по профилактике аутоагрессивного поведения несовершеннолетних
	УО ОА г. Якутска, МОБУ ЦППР и К ДП, Управление здравоохранения г. Якутска, ММУ МВД РФ «Якутское», КДН и ЗП г. Якутска
	8
	28 ноября

	10
	Участие в рабочем совещании по проведению Городской конференции по этнопедагогике
	Организаторы конференции
	12
	28 ноября

	11
	Участие в качестве жюри в городской олимпиаде по психологии и педагогике среди школьников ОУ г. Якутска  
	Обучающиеся ОУ г. Якутска  
	98
	7 декабря

	12
	Организация и проведение секции «Норуоткультурата – о5о уйул5атыгар. Роль народной культуры в духовном развитии ребенка» в городской конференции по этнопедагогике «Традиции предков - молодому поколению» г. Якутска.
	Педагоги, родители, население г.Якутска
	21
	9 декабря

	13
	Выступление на республиканской НПК «Этнопедагогические идеи В.Ф. Афанасьева –Алданского в воспитании подрастающего поколения»
	Педагоги, обучающиеся
	
	17 декабря

	14
	Установочное совещание со специалистами ГКУ «Центр занятости» по работе профориентационного проекта «Профессиональное будущее молодежи г. Якутска» на 2013-2014 г.г.
	Специалисты ГКУ ЦЗ, ЦППР и К ДП
	5
	20 декабря

	15
	Участие в работе творческой группы по конкурсу постов ЗОЖ ОУ РС (Я)
	Специалисты
	3
	Октябрь – декабрь

	16
	Круглый стол «Профилактика жесткого обращения среди детей» 
	Спец. учреждения
	21
	28 февраля

	17
	Организация Республиканского конкурса «Логопед года»
	Учителя-логопеды 
	
	14 марта 

	18
	Жюри в Олимпиаде по риторике 
	
	
	18 марта 

	19
	Участие в городском смотре Педагогических идей (1 место)
	Педагог-психолог
	1
	19 марта

	20
	Жюри конкурса открытых непосредственно образовательных деятельностей с детьми дошкольного возраста, обучающихся на родном (якутском) языке «Педагогическое мастерство»
	
	
	24 марта 

	21
	Жюри в Городском педагогическом чтении «Столичное образование: взгляды современного педагога»
	
	
	25 марта

	22
	Участие педагогов-психологов в Городском педагогическом чтении «Столичное образование: взгляды современного педагога» 
	4 пед. – 4 сертификата, 3 диплома
	4
	25 марта

	23
	Проведение экскурсии по центру для студентов из Педагогического института, знакомство с деятельностью педагогов-психологов, с работой центра, отдельных специалистов 
	Студенты 
	7
	31 марта

	24
	Участие на «Ярмарке профессий», проведение профдиагностики
	Обучающиеся 9 и 11 классов ОУ г. Якутска
	294 человек (групповая форма работы - тестирование), 33 (индивидуальное тестирование),

251 взрослый
	16-17 апреля

	25
	Участие на 24 юбилейной конференции Якутского регионального отделения Общероссийской организации Общества «Знание» России (благодарность как лектору Общества «Знание», подарок)
	
	
	9 апреля

	26
	Член жюри конкурса наставничества «Мы разные, но мы одна семья»
	Учащиеся и воспитанники коррекционных школ, ДД «Берегиня»
	7 детей, 7 взрослых
	30 апреля

	27
	Городской конкурс «Брейн-ринг»по теме «Телефон доверия» среди школьников 7-8 классов.
	Учащиеся ОУ г. Якутска
	40
	16 мая

	28
	Городской конкурс «КЛАССная улыбка» в рамках недели Детского телефона доверия
	Учащиеся ОУ г. Якутска
	425
	12-18 мая

	29
	Участие на Авдеевских чтениях (3 сертификата, 1 диплом 2 степени)
	Специалисты ЦППР и К ДП
	3
	19 мая

	
	Итого:
	1248
	


2.4. Основные направления деятельности  методических объединений Центра

Для организации повышения квалификации специалистов;    совершенствования методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально - технического обеспечения; изучения передового психолого-педагогического опыта  на базе Центра создано и  работает методические объединения  психологов и логопедов. 
В МО логопедов состоит  64 учителя-логопеда МДОУ и 24  МОБУ, руководитель МО – логопед Центра Басыгысова Лена Петровна. Методобъединение работает уже 4-й год, работа налажена и систематизирована. Логопеды обучаются на семинарах, перенимают практический опыт у ведущих специалистов, участвуют в городских и республиканских мероприятиях. 

В МО психологов состоит 61 психолог ОУ г. Якутска, руководитель МО – Колодкина Любовь Юрьевна. В качестве методической базы для осуществления деятельности в этом направлении используется разработанная  в Российском государственном  педагогическом  университете им. А.И.Герцена  г. Санкт-Петербурга (под руководством Баевой И.А.),  концепция психологической безопасности образовательной среды. Данная концепция была внедрена в деятельность службы психологического сопровождения образовательных учреждений Санкт-Петербурга и Москвы и доказала свою эффективность. Психологическая работа, направленная на повышение показателей психологической безопасности, способствовала улучшению показателей психического здоровья участников образовательной среды. 

Заседания проходят 1 – 2  раза в месяц. По каждому из обсуждаемых вопросов на заседании принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов, рекомендации подписываются председателем методического объединения.

Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на текущий год. 

В 2013-2014 уч.г. было проведено 6 заседаний Методического объединения учителей логопедов СОШ и ДОУ г. Якутска, в которых приняло участие 366 человек.

Была продолжена работа «Школа молодого логопеда», которую постоянно посещает 15 чел. В этом учебном году методобъединение начало  работу по систематизации документации учителей- логопедов (разработано и утверждено  положение о городском МО учителей – логопедов) Создана рабочая группа по разработке единого стандарта документации учителей – логопедов. По инициативе учителей – логопедов  Агеевой М.А. (СОШ № 10) и Вертецкой Л.В. (СОШ № 35) была  организована   и проведена  первая  логопедическая  акция «Реченька» на базе «Саха политехнического лицея» и СОШ №10 с  охватом  117 чел,  в которой участвовали 26 учителей – логопедов.  Силами учителей – логопедов были организованы и проведены проблемные республиканские курсы для учителей начальных классов на тему: «Диагностика, профилактика и коррекция письменной речи у младших школьников», охват 32 курсанта, с 25.11 по 04.12.13г. В рамках годового плана работы МО запланированы и проведены следующие мероприятия: 

· Организация и проведение  месячника на тему:  «Применение наглядных пособий в коррекции речевых нарушений у дошкольников», охват  в 37 ДОУ г. Якутска приняли участие 164 учителей-логопедов и воспитателей.

· Организация и проведение Республиканского семинара для учителей-логопедов и воспитателей логопедических групп по теме: «Использование наглядно – дидактических пособий в коррекционной работе с детьми с нарушениями речи» с 06-07.02.14 г. с охватом 104 педагога, распространили опыт 21 педагог, 20 открытых занятий в ДОУ.

· Организация  и проведение республиканского конкурса учителей-логопедов «Логопед года 2014» (3 призёра).

	Установочное совещание-семинар «Организация работы ГМО ПП ДОУ г. Якутска на 2013-14 уч. г. и роль психолога в реализации Федеральных Государственных Образовательных Стандартов к основной общеобразовательной программе дошкольного образования»
	Педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	55
	

	Установочный семинар Городского методического объединения педагогов-психологов ОУ г. Якутска
	Педагоги-психологи
	40
	

	Выезд с проверкой в ОУ в рамках «Месячника психологического здоровья». Оказание методической помощи. 
	Администрация, педагоги-психологи, соц. Педагоги МОБУ СОШ №1, №2, №7, №9, №12, №24, №25, №31, №32, №38, Саха-корейская СОШ, ЯГЛ, ЯГНГ, «Центр образования», Табагинская СОШ, Кангаласская СОШ, С(К)ОШ№4, С(К)ООШ№22. 
	
	С 15 октября по 15 ноября 

	Семинар ГМО «Профилактика аутоагрессивного поведения: психологические состояния и стратегии поведения в трудной жизненной ситуации детей и подростков» 
	Педагоги-психологи ОУ г. Якутска 
	37
	17 октября

	Организация и проведение семинара в рамках ШМП «Единые стандарты организации психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и деятельности педагогов-психологов образовательных учреждений г. Якутска в условиях реализации ФГОС»
	Педагоги-психологи ОУ г. Якутска
	13
	24 октября

	ГМО семинар-круглый стол «Психолого-педагогическая диагностика дошкольника как важный фактор психологического сопровождения ребенка в ДОУ»
	Педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	29
	24 октября

	Семинар для педагогов по теме «Жестокое обращение в семье»
	Учителя СОШ № 31
	18
	25 октября

	Участие в работе творческой группы по организации ранней помощи
	Специалисты ЦППР
	6
	30 октября

	Открытое занятие в рамках цикла «Школа молодого логопеда» на тему «Постановка звука «Р», дифференциация звуков «Ш», «Ж»»
	Логопеды ДОУ г. Якутска
	9
	30 октября

	Внутренний семинар на тему «Навыки супервизии в телефонном консультировании»
	Педагоги ЦППР и К ДП
	11
	31 октября

	ШМП семинар «Помощь педагога-психолога в адаптации детей к условиям ДОУ»
	Начинающие педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	9
	31 октября

	ГМО семинар «Коррекционно-развивающая работа психолога в ДОУ»
	Педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	31
	12 ноября

	Семинар ГМО организация и проведение «Профилактика и коррекция аддиктивного поведения» 
	Педагоги-психологи
	21
	21 ноября

	Участие в республиканском обучающем семинаре сетевых школ, социальных партнеров по организации профилактической деятельности в ОУ. Проведение занятий по темам «Технологии формирования группы волонтеров по антинаркотической профилактике (тимбилдинг)», «Способы конструктивного выхода из конфликтных ситуаций (работа с родителями)», «Профилактика профессионального выгорания педагогов». 
	Руководители ОУ, зам. директора по ВР, педагоги ОУ РС(Я)
	12
	27 ноября

	Организация и проведение ШМП «Технологии индивидуального психологического консультирования»
	Педагоги-психологи
	5
	28 ноября

	Участие на совмещенном семинаре МО социальных педагогов и МО ЗДВР ОУ г. Якутска по теме «Формирование здоровьесберегающей среды в условиях социума». Выступление с темой: «Отчетность общественных постов формирования ЗОЖ»
	Социальные педагоги, ЗДВР ОУ г. Якутска 
	60
	28 ноября

	ШМП семинар «Сказко- рисуночная терапия в диагностике и коррекции страхов у дошкольников»
	Начинающие педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	4
	28 ноября

	Педагогический совет специалистов МОБУ ЦППР и К ДП
	Специалисты ЦППР и К ДП
	15
	12 декабря

	Супервизия
	Педагоги-психологи ЦППР и К ДП
	6
	12 декабря

	Проведение семинара ГМО педагогов-психологов ДОУ на тему «Опыт успешной работы с «трудными» ситуациями»
	Педагоги-психологи ДОУ г. Якутска 
	20
	12 декабря

	Участие в семинаре ГМО на тему «Психологическая работа с детьми, пережившими насилие»
	Педагоги-психологи ОУ
	18
	19 декабря

	Организация и проведение ШМП «Мастер-класс по проведению тренингового занятия в малых группах»
	Педагоги-психологи
	3
	26 декабря

	ШМП семинар-тренинг «Профилактика синдрома профессионального эмоционального выгорания»
	Начинающие педагоги-психологи ДОУ г. Якутска
	10
	26 декабря

	Педагогический всеобуч «Психологическая компетентность – основа качественного образования» по темам:

- «Стратегии выхода из конфликтных ситуаций»;

- «Профилактика нарушений эмоционально-волевой сферы»;

- «Саморегуляция эмоционального состояния, как профилактика профессионального выгорания педагога».
	Педагоги ОУ г. Якутска
	455
	Ноябрь - декабрь

	Семинар из цикла «Школа молодого логопеда» с целью повышения компетенции молодых специалистов по вопросам аттестации
	Учителя-логопеды
	12
	22 января

	Проведение семинара ШМП на тему: «Профилактика эмоционального выгорания»
	Педагоги-психологи ОУ
	14
	23 января

	Организация встречи со специалистами ГКУ «Центр занятости населения г. Якутска» с педагогами-психологами ОУ г. Якутска по реализации проекта «Профессиональное будущее молодежи»
	Педагоги-психологи ОУ
	36
	30 января

	ГМО педагогов-психологов ДОУ «Деятельность психолога в ДОУ с детьми с ОВЗ»
	Педагоги-психологи ДОУ
	36
	30 января

	Участие на круглом столе по результатам I этапа наркотестирования у начальника УО ОА г. Якутска  
	Специалисты 
	10
	30 января

	Участие социального педагога в семинаре МО социальных педагогов ОУ г. Якутска по теме «Взаимодействие объектов профилактики»
	Социальные педагоги
	40 
	Январь

	Организация Республиканского семинара учителей-логопедов и воспитателей по теме «Использование наглядно-дидактических пособий в коррекционной работе с детьми, с нарушениями речи»
	Учителя-логопеды 
	
	6-7 февраля

	Психолого-педагогический консилиум совместно с педагогом-психологом СОШ №32 по сопровождению обучающегося
	Педагоги-психологи, социальный педагог
	5
	7 февраля

	Семинар ГМО педагогов-психологов ДОУ
	Педагоги-психологи ДОУ г. Якутска 
	30
	13 февраля

	Проведение семинара ГМО на тему «Методы психокоррекционной работы с детскими страхами»
	Педагоги-психологи ОУ
	23
	20 февраля

	Супервизия 
	Педагоги-психологи СОШ №35
	3
	20 февраля

	Организация и проведение семинара ГМО на тему «Единые стандарты организации психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и деятельности педагога-психолога в МОБУ г. Якутска от 29.12.2012г»
	Педагоги-психологи ОУ
	39
	6 марта

	Выезд в составе комиссии по проверке в 5 ОУ в рамках Месячника психологического здоровья 
	ЗДВР, соц. педагог, педагог-психолог
	15
	13 марта

	Внутренний семинар на тему: «Практическое применение технологии БОС в работе с детьми».
	Специалисты Центра
	7
	14 марта

	Педагогический всеобуч «Психологическая компетентность педагога – основа качественного образования» по темам «Стратегии выхода из конфликтной ситуации», «Профилактика эмоционального выгорания», «Эмоционально-волевые нарушения у детей»
	Педагоги 28 ОУ г. Якутска 
	679
	Март – апрель 

	День открытых дверей в рамках цикла «Школа молодого логопеда» в ДОУ №100 «Белоснежка» 
	Учителя-логопеды
	9
	19 марта

	Проведение семинара из цикла ШМП на тему «Из опыта работы педагога-психолога ДОУ №5 «Радуга»»
	Педагоги-психологи ДОУ
	8
	26 марта

	Проведение семинара из цикла ШМП на тему: «Опыт успешной работы психолога с «трудными» случаями с применением различных методов арт-терапии»
	Педагоги-психологи ОУ
	7
	27 марта

	Семинар ГМО педагогов-психологов ДОУ «Инновационная деятельность в ДОУ №52 «Белочка»»
	Педагоги-психологи ДОУ
	32
	27 марта 

	Работа комиссии по приказу УО ОА г. Якутска по проверке МПЗ, поста формирования ЗОЖ, деятельности педагогов-психологов в части реализации Единых стандартов
	Все ОУ г. Якутска 
	
	Март 

	Педагогический всеобуч на темы «Нарушение развития эмоционально волевой сферы у детей», «Стратегии выхода из конфликтной ситуации»
	Педагоги СОШ г. Якутска
	50
	1-3 апреля

	Семинар ШМЛ «Автоматизация звука Л», «Постановка звука С»
	Учителя-логопеды 
	6
	2 апреля

	Обучающий семинар для учителей на тему «Работа учителя с выпускниками: психологическая подготовка к ЕГЭ»
	Педагоги СОШ №9
	25
	10 апреля

	Семинар ГМО ШМП «Психологическая мастерская: кинотерапия»
	Педагоги-психологи ОУ со стажем менее 3 лет
	9
	17 апреля

	Психолого-педагогический консилиум по сопровождению обучающегося
	Социальный педагог, классный руководитель СОШ №30
	2
	18 апреля

	Психолого-педагогический консилиум по сопровождению обучающегося
	Классный руководитель СОШ №30
	1
	21 апреля

	Организация семинара ГМО «Организация совместного проекта ГКУ РС(Я) Цент занятости населения и УО г. Якутска», «Роль семейного консультирования при обращениях по проблемам ребенка»
	Педагоги-психологи ОУ
	26
	24 апреля

	Психолого-педагогический консилиум с матерью Бутаковой Е.В. по сопровождению Бутаковой З., Бутакова Д. 
	Родитель 
	1
	25 апреля

	ГМО педагогов-психологов ДОУ «Психологическое сопровождение: введение и реализация ФГОС в ДОУ» 
	Педагоги-психологи ДОУ
	22
	30 апреля

	Семинар ШМЛ «Коррекционная работа с детьми с сенсорной и моторной алалией»
	Учителя-логопеды
	13
	30 апреля

	Встреча Колодкиной Л.Ю. с педагогами-психологами по результатам проверки по реализации Единых стандартов
	Педагоги-психологи ОУ г. Якутска  
	33
	5 мая

	Психолого-педагогический консилиум по сопровождению обучающихся 5 «а»
	ЗДУВР, классный руководитель
	2
	5 мая

	Методический рейд
	Учителя-логопеды 
	21
	7 мая

	Открытое занятие для студентов СВФУ ПИ
	Студенты 
	12
	14 мая

	Оказание методической помощи педагогам-психологам в оформлении документации по единым стандартам
	Педагоги-психологи,

соц. педагоги 

ЗДВР СОШ №1, 2, 5, 6, 9, 19, 21, 26
	14
	Май 

	Лекторий для специалистов на тему «Оказание первой медицинской помощи»
	Специалисты ЦППР и К ДП
	18
	23 мая 

	ГМО педагогов-психологов ДОУ «Подведение итогов работы ГМО за 2013-2014 уч.г. 

Утверждение плана ГМО на 2014-2015 учебный год»
	Педагоги-психологи ДОУ
	28
	29 мая


Продолжается  деятельность Центра по реализации единого стандарта деятельности педагога-психолога  в образовательных учреждениях  г. Якутска. В этом учебном году в рамках Месячника психологического здоровья в марте-апреле проведена проверка деятельности СПС всех ОУ города. Педагоги-психологи школ города ежегодно повышают профессиональный уровень, обучаясь  на различных курсах повышения квалификации, в том числе фундаментальных, проводимых ИРО и ПК МО РС (Я) и РЦПМСС МО РС (Я). Так, за последние три года 89,4% педагогов-психологов получили удостоверения и свидетельства на проблемных курсах, тренингах, семинарах по повышению профессиональной квалификации. 32% педагогов-психологов прошли специализированные курсы по работе с кризисными состояниями у людей, по краткосрочному психологическому консультированию, тренинги личностного роста, планово проводимыми РЦПМСС МО РС(Я). Это педагоги-психологи с высшей и первой квалификационной категорией, которые принимают участие во всех республиканских и городских мероприятиях по оказанию психологической помощи детям и взрослым, оказавшимся в кризисной или чрезвычайной ситуации.

2.5. Охват обучающихся, состоящих на учете КДН и ЗП, ПДН


Специалисты Центра продолжают проводить работу с обучающимися, состоящими на учете КДН и ЗП, ПДН.  
	№
	Мероприятия
	Охват детей в 2011-2012 у.г. (кол-во)
	Охват детей в 2012-2013 у.г. (кол-во)
	Охват детей в 2013-2014 у.г. (кол-во)

	1
	Индивидуальное консультирование
	11
	58
	42

	2
	Групповая  работа
	80
	15
	-

	
	Всего:
	91
	73
	42


Экспертная работа по запросу ОП, ООП, ПДН. КДН и др.
	Психологическое сопровождение несовершеннолетнего на допросе по заявке СО по г. Якутску СУ СК РФ по РС (Я)
	Дети
	3
	13-16 сентября

	ППЭ по запросу ООП
	Родители, 

дети
	34 

25 
	Сентябрь - май

	Допрос в Следственном комитете в качестве педагога-свидетеля 
	Ребенок 
	1 
	23 октября

	Член аттестационной комиссии Центра
	Педагоги 
	3 
	Октябрь 

	Сопровождение несовершеннолетних в Верховном Суде РС(Я)
	Дети 
	15 
	Октябрь - декабрь

	Психологическое сопровождение на допросе в Следственном Комитете РС(Я)
	Дети 
	2
	9 декабря

	Допрос в Следственном комитете РС(Я) о психологических особенностях детей 3-4 лет                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	Педагог 
	1 
	23 декабря

	Выезд в судебное заседание по результатам ППЭ
	Родители,

судья,

адвокат
	2

1

2
	16 января

	Служебная проверка по приказу УО ОА г. Якутска по деятельности поста формирования ЗОЖ в Мархинской СОШ №1
	ЗДВР
	1
	16 января

	Служебная проверка по приказу УО ОА г. Якутска по деятельности поста формирования ЗОЖ в СОШ №30
	ЗДВР
	1
	17 января

	Выездная работа в составе комиссии УО г. Якутска по служебной проверке по заявлению родителейв Маганскую СОШ
	Директор

Классные руководители 3 кл.

Педагог-психолог

Родители 3  кл.
	1

2

1

4
	14 февраля

	Сопровождение несовершеннолетних в Верховном Суде РС(Я) и Городском Суде в судебных заседаниях
	Родители,

дети
	4

9
	В течение квартала

	Работа в составе комиссии по служебной проверке МОБУ СОШ №18 по приказу УО ОА г. Якутска на основании требования Прокуратуры г. Якутска по заявлению родителей
	ЗДУВР

Соц. педагог

Психолог

Классные руководители

Педагоги 

Родители 2 кл.
	6 специалистов,

5 родителей


	С 17 по 28 марта 

	Выезд в МОБУ СОШ №18 по приказу УО, по требованию прокуратуры. Беседа прокурора, психолога, педагогов с детьми, в присутствии законного представителя, педагогом
	Дети и родители 2-х классов, педагоги 
	17 детей, 17 родителей, 1 педагог
	4 апреля

	Выезд в МОБУ Мархинская СОШ №1 по приказу УО г. Якутска, требованию прокуратуры в составе комиссии по служебному расследованию
	Директор, зам. директора по ВР, зам. директора по УВР по нач. звену, педагог-психолог, классные руководители 1 «в», 6 «а» классов, ребенок, родитель
	6 специалистов, 1 ребенок, 1 родитель
	27 мая

	Встреча с начальником Управления образования г. Якутска по результатам выездных проверок СОШ №18
	Специалисты УО
	8
	29 апреля

	Итого:
	73 дет.,

67 род.,

34 спец.
	

	Психодиагностика личности несовершеннолетнего по запросу ОП
	Подросток
	4
	Февраль – май

	Психологическое сопровождение несовершеннолетнего по запросу ПДН 
	Подросток
	1
	

	Сопровождение несовершеннолетних в суде ВС РС(Я)
	Клиенты 
	7 детей, 5 родителей 
	Апрель-май


2.6. Общие выводы 

В течение учебного года планово осуществлялась работа по всем направлениям деятельности Центра. Каждый год совершенствуются формы работы с учителями и родителями, о чём свидетельствует увеличение охвата адресных групп в процессе реализации таких программ, как  «Педагогический всеобуч», «Родительский всеобуч», «Школы молодого психолога и логопеда», проведение совместных мероприятий. В связи с развитием логопедического пункта увеличилось количество детей, охваченных коррекционной помощью в Центре. Значительно увеличилось количество обследованных  детей школьного и дошкольного  возраста. 

Следует отметить активное развитие пилотного проекта «Служба ранней помощи». С ноября 2013 года  на базе МОБУ ЦППРиК ДП был открыт консультативный пункт, как альтернатива «Службе ранней помощи». Консультативный пункт организован в ответ на многочисленные запросы родителей детей раннего возраста как с условно нормативным развитием, так и детей с проблемами  развития. Всего с января по апрель 2014 г. проведено 19 индивидуальных консультаций для родителей детей раннего возраста. Для индивидуальных консультаций отведен один день в неделю т.к. нагрузка специалистов не позволяет сделать больше. Такой вид консультаций более успешен и эффективен. 

     Специалистами центра было организовано комплексное обследование (первичный приём) для детей от 1,5 до 3 лет.

     С детьми 3 лет были организованы индивидуальные занятия 2 раза в неделю одним специалистом (логопедом), а с детьми 2,5 лет 1 раз в неделю подгрупповые интегрированные занятия (логопед, дефектолог, психолог).    Подгрупповые занятия ведутся совместно с  родителями, всего запланировано 10 (пробных) обучающих  занятий для родителей и детей в возрасте от 2,5 до 3 лет. Занятия проходят успешно, дети хорошо занимаются в подгруппе из 3-х человек, родители активные участники занятий. Всего за отчетный период получили услугу пункта 25 детей и 52 родителя. За 2013-2014 учебный год на базе ПМПК  на основе совместного проекта с благотворительным фондом «Харысхал» был организован консультативный пункт ранней помощи для детей с ОВЗ от 0 до 3 лет. 

  Следует отметить, что в течение учебного года поступало очень много запросов родителей на проведение коррекционных занятий специалистами ПМПК. Особенно часто обращались родители детей с заиканием,  с нарушенным слухом (после кохлеарной имплантации), с нарушением письменной речи и чтения  (дисграфией, дислексией). Согласно плану ПМПК на 2013-14 уч.г. в течение года была проведена целенаправленная работа  по обновление документации ПМПК (новое положение отдела, протоколы обследования специалистов, пополнение диагностического инструментария, заменена печать, разработана эмблема комиссии). Электронная база обследованных школьников на ПМПК сформирована с февраля 2013 и  ведётся по настоящий момент. Составлена номенклатура дел ПМПК, систематизирована документация специалистов. В течение года разработано 1 соглашение о сотрудничестве с АОУ РС(Я) ДПО ИРО и ПК   и договор о взаимном сотрудничестве с  СДО  ПИ СВФУ  им. М.К.Аммосова  (Пединститут). 

С 2012-2013 учебного года в Центре работает логопункт. В 2013-2014 учебном году  заключено 52 договора с родителями, что в 2,08 раза больше, чем за АППГ, и прошли курс коррекционно-развивающих занятий 53 ребенка с различными нарушениями речи в возрасте от 3 до 14 лет.

Продолжилась работа по социальному проекту «Путь сильных»: согласно проекту, в текущем году на сопровождении находится 18 семей, в которых воспитываются дети с тяжелой формой инвалидности.

В этом году, в течение июня-месяца, вновь начнет свою работу «Летний тренинговый лагерь» для детей, находящихся в кризисной ситуации «Другой мир. Создано детьми», в котором отдохнут, пройдут оздоровление и психолого-педагогическую реабилитацию 25 детей. 
Охват взрослого населения увеличился по сравнению с прошлым отчетным периодом в 1,1 раз; индивидуальных услуг, оказанных детям в возрасте от 3 до 18 лет увеличился в 1,8 раз; охват педагогов методической, просветительской и обучающей деятельностью в этом учебном году в 1,8 раз больше, чем в прошлом.
В целом,  план по муниципальному заданию на период  2013 -2014 учебного года перевыполнен на 117%. За АППГ план по муниципальному заданию был перевыполнен на 92%.
Ш. Содержание иной деятельности 
3.1. Результативность диагностически-исследовательской деятельности
В Центре сложилась целостная система диагностически-исследовательской деятельности. На протяжении отчетного периода проведен ряд исследований в целях удовлетворенности родителей образовательными услугами ОУ, выявления у детей  склонности к проявлению аутоагрессивного поведения, психологического климата в коллективе педагогов и т.д. Все анкеты и опросники для детей носят не только диагностический характер, но и мотивирующий, обучающий  и/или стимулирующий позитивную жизненную позицию. Так, например,  в опроснике, направленном на профилактику аутоагрессивного поведения, приводились вопросы с вариантами ответов, где сами ответы содержали в себе варианты выхода из трудных жизненных ситуаций.

Применяются такие методы исследования, как   анализ  результатов индивидуальных консультаций и групповой работы, семейного консультирования, проведение  массированных  опросов. Диагностически-исследовательский  подход также используется при подготовке программ сопровождения индивидуального и группового сопровождения, отдельных мероприятий. Все анкеты, опросники и макеты социологических исследований составляются специалистами Центра.
	Составление и обработка анкеты-опросника выявления подростков, склонных к наркотизации  
	
	
	Октябрь 

	Анкетирование в рамках процедуры наркотестирования
	Учащиеся 5 – 11-х классов
	1925
	Октябрь – ноябрь 

	Проведение проективной диагностики обучающихся в рамках «Зимней школы ФТЛ»
	Обучающиеся 4 класса ОУ г. Якутска 
	100
	Январь 

	Анкетирование педагогов после занятия с целью выявления социально психологического климата в СОШ №38
	Педагоги 
	21
	31 января

	Исследование по проективной анкете «Я и моя жизнь», учебная мотивация
	Учащиеся ФТЛ
	106
	

	Проведение опроса-тестирования педагогов, родителей и детей в рамках служебной проверке МОБУ СОШ №18 по приказу УО ОА г. Якутска на основании требования Прокуратуры г. Якутска
	Педагоги,

Родители,

Дети 
	15 

18
30 
	20-24 марта 

	Проведение проективной диагностики обучающихся в рамках «Весенней школы ФТЛ»
	Обучающиеся 4-го класса ОУ г. Якутска 
	130
	24-26 марта

	Исследование одаренности по программе «Эффектон» 
	Обучающиеся 5 классов ФТЛ
	36
	

	Исследование межличностных отношений среди детей, воспитателей, других работников ДД «Берегиня»
	воспитанники ДД «Берегиня»
	6
	7 мая
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3.2.Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения
Результативность  здоровьесберегающей деятельности в Центре


В Центре эффективно реализуется комплексная программа сохранения и укрепления физического и психического здоровья обучающихся. В частности, наличие медицинского кабинета позволяет реализовывать сопровождение детей в лечении и профилактике заболеваний:

- в основе патогенеза которых лежит образование застойных очагов возбуждения или торможения в коре полушарий головного мозга;

- дыхательных путей, нервной и сердечно-сосудистой систем;

- опорно-двигательной системы;

- периферической нервной системы.

Реализуется сопровождение детей для:

- профилактики срывов и рецидивов при реабилитации наркологии;

- нормализации психологического статуса;

- нормализации неврологического статуса.

с использованием следующих аппаратов и программ:

1) аппарат для терапии электросном ЭС-10-5;
2) аппарат АГЭД-01 аэрофитотерапевтический;
3) магнитно-инфрокрасный лазерный аппарат «РИКТА»;
4) массажер вакуумный с постоянным или пульсирующим режимами «АЛЬФА-ТОНУС»;
5) программы «ОРИОН» и «ГАРМОНИЯ» для восстановления светозвуковыми и светомузыкальными ритмами.
С прошлого учебного года в Центре проводится курс лечебной и оздоровительной гимнастики. При реализации курса используется индивидуально-ориентированный подход: половину курса с ребенком проводятся индивидуальные занятия, затем его определяют в соответствующую малую группу, с которой ребенок проходит уже специализированный курс лечения и оздоровления.

Кроме того, в  Центре организованы ежедневные  профилактические мероприятия: 

- дезинфекция помещений с применением дезинфицирующих средств;

- кварцевание всех помещений;

- ароматерапия в помещениях;

- витаминотерапия и фитотерапия для работников Центра. 

Все работники Центра могут получить в медицинском кабинете процедуры различной направленности, например: физиолечение, инъекции и системы по процедурным листам, массаж, ингаляции, оздоровительные релаксационные сеансы и т.д. 
IV. Развитие образовательного процесса

4.1. Совершенствование направлений деятельности
            В настоящее время увеличилось количество  детей дошкольного возраста, которые не посещают детский сад. В связи с этим возникает необходимость, строить образовательные коррекционные занятия с разной образовательной программой и разным временем прохождения. Для детей посещающих дошкольное образовательное учреждение коррекционная работа будет строиться на уровне подготовленного ребенка т.е. по одному виду дополнительного направления. Для детей не посещающих дошкольное образовательное учреждение, коррекционная работа должна отражать все необходимые аспекты в развитии т.е. проходить на комплексном уровне и  процесс включения ребенка в коррекционную работу продлевается от 0,5 до 1 года. 

            В связи с необходимостью появляется запрос на работу с детьми с ограниченными возможностями развития, подготовка комплексной программы по социально-психологическому сопровождению детей, продолжительность работы с такими детьми будет зависеть от сложности состояния ребенка. Если предоставленный курс занятий для ребенка не решает изначального запроса, то для его продления ребенок будет направляться на  ПМПК, что будет являться критерием и основанием для более продолжительной работы. 

            Очень важно при начале работы с ребенком постараться определить основную причину обращения в Центр, для того чтобы простроить правильно весь образовательный маршрут ребенка. 

Методическое сопровождение

Направление обеспечивает научно-методическое и практическое взаимодействие Центра и образовательных учреждений в рамках плана развития города и в соответствии с заключенными договорами. 

 Реализовано за прошедший 2013-2014 учебный год: 

1. Заключение договоров о сотрудничестве с образовательными учреждениями города в двух вариантах: с разработкой календарных планов работы совместно с администрацией образовательных учреждений или работа по запросу.

2. В рамках программы «Формирование готовности к ЕГЭ»  включены в занятия с детьми привлечение  родителей в совместную работу, для повышения родительской компетенции и повышение готовности учащихся к прохождению итоговых экзаменов.
3. Совместная работа по профессиональному ориентированию школьников с городским Центром занятости.

4. Проведение консилиумов совместно с ОУ по решению проблем реабилитации и коррекции обучения, развития и воспитания детей из «группы риска».

5. Консультирование администрации, педагогов, родителей и учащихся школ по вопросам дальнейшего обучения и развития по результатам проведенной диагностики.
6. реализация программы «Родительского всеобуча»: «Эффективное и ответственное родительство», как метод повышения фактора родительского участия в психологической работе с детьми и повышение родительской компетентности.
Планируется в 2014-2015 учебном году:
1. Организация и проведение работы по направлению  профориентации для учащихся 7-8 классов.

2. Организация и проведение психологической диагностики учащихся старших классов с целью профориентации. Профориентация старшеклассников будет проводиться по специальной программе «Профориентация учащихся старших классов». Программа включает диагностику общего уровня интеллектуального развития и личностных особенностей, профессиональной направленности личности, степени выраженности специальных способностей; социально-педагогическое обследование (опрос учащихся и педагогов); консультирование подростков и их родителей по результатам диагностики. 

3. Организация и проведение комплексного обследования детей «группы риска» по запросу образовательных учреждений.

4. Организация и проведение курса лекционных встреч для родителей с целью повышения родительской компетенции по вопросам воспитания и развития детей разного возраста по месту работы родителей.

Как и было запланировано в прошлом учебном году расширены направления в плане  диагностики и консультирования. Теперь каждый ребенок получает в Центре комплексное сопровождение: психолого-педагогическое, лечебно-оздоровительное, коррекционно-развивающее, обучающее, медицинско-консультативное, социально-педагогическое. Таким образом, реализуются следующие задачи:
 1) комплексная психолого-педагогическая диагностика детей, подростков, испытывающих трудности в обучении и адаптации в образовательных учреждениях и их родителей (законных представителей), раннее выявление детей и подростков с проявлением дезадаптации (социальной и школьной);
2)  семейное  консультирование  с целью составления индивидуальных коррекционно-развивающих программ для детей;
3) активное взаимодействие психолого-медико-педагогического консилиума с другими отделами Центра;
4)  коррекционно-развивающая  работа с детьми дошкольного и младшего школьного возраста, имеющим особенности развития, а также имеющими нарушения высших психических функций (памяти, внимания, мышления) по программе: «Комплексная готовность к школьному обучению детей 5-6 лет»;
5) организация работы по анализу и обработке первичных диагностических данных, полученных при консультировании с использованием современных компьютерных программ;

6) коррекционно-развивающая работа узких специалистов: учителя-логопеда и учителя-дефектолога;

7) внедрение механизмов поддержки и сопровождение развития индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, включая одаренных детей и детей с повышенной познавательной мотивацией;
8) сопровождение детей из «группы риска», помощь в их образовании и социализации;
9) развитие системы компьютерных диагностик на всех этапах деятельности психолога и повышение компьютерной грамотности психолога.

Перспектива активного  применения технологий  арт-терапии и игровой терапии

Основной целью работы арт-терапии является помощь детям и подросткам в самоопределении и развитии через комплексную психологическую, социально-педагогическую и проведение коррекционно-развивающих занятий.

 Реализованы запланированные в прошлом учебном году мероприятия: 

1. Приобретен «Игровой Комплекс» для  обеспечения психолого-педагогического сопровождения детей 5-11 лет с целью формирования предпосылок учебной деятельности, поддержки развития личности детей и оказания психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям). 

2.  Элементы ранее узконаправленной  программы «5 шагов к победе»  теперь широко используются специалистами в проведении психокоррекционной, профилактической  и оздоровительной  работы с детьми и подростками, имеющими трудности в обучении и социальной адаптации. 
3. Приобретен и широко используется в работе логопункта, консультативном пункте ранней помощи, при проведении индивидуальных коррекционно-развивающих занятий  комплект дидактического и игрового оборудования «Монтессори».

4. Начала свою работу в пилотном варианте «Служба ранней помощи».
Диагностико-коррекционное направление

 Актуальна проблема дифференциальной диагностики аномалий развития детей дошкольного и школьного возраста. Современные методы позволяют выявить нарушения и своевременно обеспечить ребенка коррекционно-педагогической помощью, направленной на преодоление имеющихся недостатков в развитии, на предупреждение и профилактику вторичных отклонений. Ребенку с нарушениями в развитии необходимо постоянное сотрудничество со взрослым, который ведет его по «ступенькам развития», раскрывая потенциальные возможности ребенка, опираясь на сохранные функции.

Медицинский персонал (врачи – детский невролог, психоневролог, детский психиатр, медицинский работник Центра) проводят мероприятия профилактического характера, диагностику состояния физического и психического здоровья детей, консультативную помощь детям и родителям, сотрудникам Центра по вопросам гигиены, профилактики различных заболеваний. Без оказания своевременной  медицинской помощи отклонения в развитии ребенка становятся более выраженными, затрагивают все сферы психофизического развития, препятствуют его социальной адаптации.

Диагностико-коррекционное направление
	№
	Реализованные планы в 2013-2014 у.г.


	1
	Создание банка данных по научно-методическим и практическим наработкам, касающимся организации педагогического процесса и комплексной коррекции тех или иных нарушений развития детей. Обогащение содержания программно-методического материала по ДКП.

	2
	Развитие системы коррекционной помощи детям дошкольного возраста, не посещающим дошкольные образовательные учреждения, для обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу.

	3
	Реализация системы по организационно-координационному обеспечению деятельности специалистов психологического, социального и диагностико-коррекционного отделов Центра. Создание комплексных программ по психолого-медико-социальному сопровождению ребенка.

	4
	Проведение системы мероприятий, направленных на повышение педагогической компетенции родителей: привлечение родителей к участию на коррекционных занятиях психологов, дефектологов и логопедов, проведение открытых занятий, анкетирования, консультаций и др.

	5
	Внедрение новых технологий и методик здоровьесберегающего сопровождения всех участников образовательного процесса: массажа, лечебной физической культуры и др.

	6
	Распространение эффективных способов работы специалистов  среди коллег – проведение открытых занятий, мастер-классов, практикумов; осуществление наставничества педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категории, среди молодых специалистов.

	7
	Повышение квалификации педагогов и других специалистов ДКН.

	8
	Взаимодействие с кафедрами СВФУ, занимающихся проблемами специальной психологии и коррекционной педагогики.


	№
	Перспективы  развития  

	1
	Обновление требований к условиям реализации образовательных коррекционных программ и результатам их освоения в рамках новых образовательных стандартов.

	2
	Внедрение новейших технологий обучения и развития, а также методов работы с детьми с отклонениями в развитии в практику работы специалистов.

	3
	Совершенствование условий образовательной среды для коррекционной деятельности психологов, дефектологов, логопедов.

	4
	Обмен опытом психолого-педагогической, лечебно-профилактической работы в республике, городе, на международном уровне.

	
	


Социально-педагогическое направление
Социально-педагогическое направление  реализовалось в Центре в виде «Службы социальных педагогов». В прошлом учебном году ставились дополнительные перспективные задачи,  которые предполагалось реализовать, как новые направления деятельности: 
-профилактическое;

- просветительское;

- организационно-методическое;

 научно-методическая.

За прошедший отчетный период социальным педагогом освоено 2 планировавшихся направления: профилактика и просвещение. В течение учебного года в ряде школ города проведены мероприятия:

- по профилактике употребления ПАВ среди обучающихся 6-8 классов;

- по просвещению детей, родителей и педагогов с тематической программой «Толерантное отношение к детям с ОВЗ».

Кроме того, социальный педагог совместно с психологами Центра и специалистами социально-психологических служб ОУ города:  

- участвуют в выявлении  неблагополучных семей и осуществляют  защиту прав детей (выезжают на патронаж семьи,  проводят консультации по проблемам семейного воспитания  и преодоления социального сиротства и т.д.);

- ведут  сотрудничество с КДНиЗП, ПДН;

- осуществляют информационное сопровождение детей и родителей. 
Центр привлек к работе представителей общественности города, в частности – благотворительный фонд «Харысхал», представителей интернет-сообщества «Родительский форум», представителей родительской общественности города. Специалисты активно участвуют в проведении практических семинаров для социальных педагогов школ. 
В  перспективе на 2014-2015 учебный год остаются следующие задачи:

1) подготовка программ по созданию условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, проживающих в малоимущих семьях и других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
2) оказание помощи другим образовательным учреждениям по вопросам обучения и воспитания детей с проблемами школьной и социальной адаптации посредством лекций и мастер-классов;
3) участие в городских и республиканских акциях;
4)разработка коррекционно-развивающих  социально-психологических программ групповых занятий  для подростков.

4.2. Новые методы и формы работы  в деятельности Центра 

В 2013-2014 учебном году активно продолжалось внедрение  новых форм и методов работы, являющиеся принципиально новыми не только в работе Центра, но и в деятельности аналогичных центров в целом. 

1. Внутренние консилиумы.

Такие консилиумы стали проводиться по запросу самих специалистов Центра, (чаще это – молодые специалисты), в случае возникновения сложностей в организации и ведении сопровождения клиентов, находящихся в острой кризисной ситуации. После поступления запроса, формируется состав консилиума, который может меняться в зависимости от особенностей консультационного случая. Так, например, в состав очередного консилиума могут входить следующие специалисты Центра: педагоги-психологи, медицинский работник, логопеды, дефектологи, врач-психиатр, подростковый нарколог, социальные педагоги, невропатолог, врач-невролог и даже инструктор по ЛФК. Количественный состав консилиума тоже может гибко меняться. Итогом работы консилиума становится создание наиболее эффективного алгоритма и плана осуществления сопровождения конкретного ребенка и/или родителя (законного представителя). Опыт внедрения такой формы работы сразу же дал положительные результаты: резко повысилось качество оказания услуг молодыми специалистами, что в свою очередь повысило эффективность и результативность консультативной и коррекционной деятельности в Центре. Такие консилиумы проводятся в среднем 1-2 раза в месяц. На одном консилиуме рассматривается несколько ситуаций.

Кроме того, внутренние консилиумы может инициировать любой специалист Центра, работающий над созданием программы и нуждающийся в помощи, совете или коррекции со стороны  коллег. Фактически, внутренний консилиум является очень удобной, корректной и эффективной формой профессиональной взаимопомощи, что помимо достижения основной его цели способствуетеще и повышению сплоченности коллектива.

2. Объединенные консилиумы.

В состав объединенного  консилиума входят, помимо специалистов Центра, представители общеобразовательного учреждения, по чьей заявке или запросу ведется сопровождение обучающегося в Центре. Это могут быть социальные педагоги, психологи, классные руководители, учителя-предметники, заместители директоров по ВР и т.п. Также варьирует количественный состав консилиума. Подобная форма работы используется при наличии особо сложных случаев, таковыми могут быть и учебная ситуация обучающегося, и конфликт в системе «учитель-ученик», и сложная социальная ситуация в семье, и ПТСР, и т.д. Объединенный консилиум может заседать от одного до нескольких раз, вплоть до достижения результата.  Итогом работы консилиума является разработка очень четкого индивидуального плана или маршрута комплексного сопровождения ребенка, находящегося в трудной жизненной ситуации. Успешный опыт применения объединенных консилиумов дал положительные результаты при сотрудничестве с СОШ № 4, СОШ № 3, СОШ № 32. 

3. Родительский всеобуч.

Принципиальное отличие от аналогичных форм работы в других учреждениях – вторичность групповой формы работы с родителями. В «родительский всеобуч» Центра попадают только те клиенты, которые уже прошли этап индивидуального консультирования, то есть уже высокомотивированные родители. Форма всеобуча обязательно тренинговая – активная форма обучения. Здесь родители могут не только получить теоретические рекомендации, но и сразу же попробовать применить их  на практике (моделирование ситуаций); обменяться опытом с другими родителями; проговорить свой отрицательный опыт и проанализировать его; в группе спланировать позитивные изменения в будущем.

4. Педагогический всеобуч.

Частота обращений родителей (законных представителей) в связи с возникновением конфликтных ситуаций в системе «учитель-ученик» привела к необходимости создания условий для повышения психологической компетентности педагогов ОУ г. Якутска. В связи с этим, был организован и проведен всеобуч «Психологическая компетентность  педагога – основа качественного образования». 

5. Массированная  психологическая подготовка к ЕГЭ.

Ранее Центр проводил психологическую подготовку к ЕГЭ и ГИА, ориентируясь строго на заявки ОУ. В прошлом и этом учебном годах было принято решение организовать подготовку с охватом наибольшего количества школ,  по специальному графику, на базе Центра. 

6. Летняя тренинговая школа.

Впервые в июне 2013 г. откроется и заработает проект «Летний тренинговый лагерь дневного пребывания». Запись в «летнюю школу» проводилась в течение полугодия, после обязательного прохождения цикла индивидуальных консультаций детей и родителей. Программа тренингов разработана с учетом возрастных особенностей подростков и направлена на развитие их коммуникативных навыков и развитие уверенного поведения. Целевой группой являются дети и подростки, пережившие насилие и жестокое обращение, а также дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.

Необходимость разработки и внедрения этих форм и методов были продиктованы следующими факторами: увеличение количества обращений в связи ПТСР;  частота обращений родителей (законных представителей)  в связи с возникновением конфликтных ситуаций в системе «учитель-ученик»; увеличение количества стрессогенных факторов, воздействующих на детей и родителей; большое количество молодых специалистов в Центре. Внедренные в 2011-2012 у.г. формы и методы показали свою эффективность, поэтому опыт признан успешным и будет развиваться далее. 

4.3. Повышение эффективности работы специалистов Центра
Эффективность  работы сотрудников Центра оценивается по нижеследующим показателям.

1. Анализ результатов  деятельности.

Результаты деятельности Центра – открытая информация. Каждый специалист знает о достижениях коллег - коллективных и личных; информирован о степени выполнения муниципального задания; участвует в аналитических, отчетных мероприятиях; озвучивает свою точку зрения при прогнозировании и планировании работы. Охват взрослого населения увеличился по сравнению с прошлым отчетным периодом в 1,1 раз; индивидуальных услуг, оказанных детям в возрасте от 3 до 18 лет увеличился в 1,8 раз; охват педагогов методической, просветительской и обучающей деятельностью в этом учебном году в 1,8 раз больше, чем в прошлом. По итогам сравнительного анализа по деятельности за период прошлого и текущего учебного годов охват всех участников образовательного процесса ОУ города увеличился в 1,44 раза.
В целом,  план по муниципальному заданию на период  2013 -2014 учебного года перевыполнен на 117%. За АППГ план по муниципальному заданию был перевыполнен на 92%.
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2. Участие сотрудников в проведение внешних мероприятий (международных, городских, республиканских конференциях, семинарах, круглых столах, семинаров-практикумов и т.д.).

Все сотрудники Центра в равной мере принимают участие в тех или иных мероприятиях. Подтверждением этому служит наличие в Центре Положения о премировании и критериальных таблиц, дающих равные возможности в получении высоких премиальных баллов абсолютно всем сотрудникам -  от технического персонала до руководителей отдела. Кроме того, каждый молодой специалист в течение адаптационного  года уже выходит на уровень  участия не только в муниципальных, но и республиканских мероприятиях, а на второй год работы – на уровень организации и подготовки таких мероприятий. 

	№
	Уровень мероприятий
	Количество специалистов, принявших участие (%)

	
	
	2011-2012 у.г.
	2012-2013 у. г.
	2013-2014 у.г.

	1
	Городские 
	80
	100
	100

	2
	Республиканские 
	30
	90
	90

	3 
	Международные 
	20
	0
	0


3. Участие  в реализации планов работы учреждения, подготовке творческих отчетов, выступлении на совещаниях, методических советах, подготовкеи проведении научных семинаров в этом учебном году приняло участие 100% специалистов Центра. 
4. Наличие методических разработок по  основной профессиональной деятельности имеет 87% специалистов.

5. Регулярность повышения квалификации работников
  Сведения о прохождении курсов повышения сотрудников ЦППР и К ДП 
2010 -2014 гг.

	
	Наименование курсов
	Охват

	1
	2010 г. Курсы повышения ИРО и ПК «Психологическое консультирование -24ч.
	3

	2
	2010 г. Курсы повышения ИПП «Иматон», Санк-Петербург – 40 ч.
	1

	3
	2010 г. Курсы повышения СВФУ «Профилактика агрессивного поведения» -72 ч.
	1

	4
	2010 г. Проблемный курс «ФГОС» ИРО ИПК МО РС(Я) – 72 ч.
	1

	5
	2011 г. Курсы повышения ИРО и ПК «Школьные службы примирения» - 24 ч.
	1

	6
	2011 г. Курсы повышения для педагогов-психологов ИРО и ПК -72 ч.
	3

	7
	2011 г. Краткосрочные курсы повышения для педагогов-психологов г. Улан-Удэ – 32 ч.
	1

	8
	2011 г. Дистанционные курсы «Инклюзивное образование» г. Иркутск, 72 часа.
	2

	9
	2011 г. Курсы ИРО и ПК «Обучение экспертов по аттестации работников образования» – 72 ч.
	5

	10
	2011 г. Проблемные курсы ИРО и ПК «Актуальные вопросы деятельности ППМС-Центров» - 72 ч.
	3

	11
	2012 г. Фундаментальные курсы ИРО и ПК для педагогов ДОД. – 120 ч. 
	1

	12
	2012 г. Фундаментальные курсы ИРО и ПК «Обучение и воспитание детей с ОВЗ» - 120 ч.
	3

	13
	2012 г. Авторские курсы Бойкова Ю.Н. «Психологическая помощь в ситуации острой травмы» - 36 ч.
	2

	14
	2013 г. Курсы ФГАОУ ВПО СВФУ «Современные технологии в педагогическом менеджменте в ДОД» - 72 ч.
	1

	15
	2013 г. Курсы РЦ ПМСО «Организация и содержание деятельности службы ранней помощи» - 36 ч.
	4

	16
	2013 г. Методический семинар для педагогов-психологов ИРО и ПК – 24 ч.
	1

	17
	2013 г. Курсы повышения ИРО и ПК «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» 72 час.
	2

	18
	2013 г. Авторские курсы повышения Бойкова Ю.Н. «Психологическая помощь в ситуации острой травмы» - 36 ч.
	7

	19
	2014 г. Курсы ИРО и ПК «Обучения экспертов по аттестации работников образования» -72 ч.
	1

	20
	2014 г. Авторские курсы повышения Бойкова Ю.Н. «Психологическая помощь в ситуации острой травмы» - 36 ч.
	2

	21
	2014 г. Авторские курсы повышения Синельниковой М.С. «Коррекция поведения и эмоциональные нарушения» - 24 ч.
	9

	22
	2014 г. Курсы повышения РЦ ПМСО (Разенкова Ю.А.) «Ранняя комплексная помощь детям с ОВЗ» - 72 ч.
	4

	
	Всего за 2010-2014 гг. охвачено
	58


Повышение профессиональной компетентности педагогических работников
	
	
	2011-2012 у. г.
	2012-2013 у. г.
	2013-2014 у.г.

	1
	Фундаментальные курсы
	-
	4 чел.
	3 чел.

	2
	Проблемные курсы
	9 чел.
	7 чел.
	13 чел.


Анализ прохождения аттестации педагогических работников Центра за 2011-14 гг.

	2011 – 2012 учебный год.
	2013-2014 учебный год.

	21 педагогических работников
	21 педагогических работников

	С базовой категорией
	С II категорией
	С I категорией
	С высшей категорией
	С базовой категорией
	С СЗД
	С I категорией
	С высшей категорией

	7 (33,3%)
	3 (14,3%)
	3 (14,3%)
	8 (38%)
	4 (19%)
	7 (33%)
	2 (10 %)
	8 (38%)


4. Система  внешней  оценки  эффективности деятельности учреждения

В  2012-2013 учебном году была налажена система внешней  оценки  эффективности, заключающаяся в сборе информации о востребованности специалиста, а так же в отзывах родителей по результатам профессиональной деятельности.

Одним из важных критериев оценки эффективности деятельности  работников считается соблюдение этических принципов и правил работы педагога.  Это означает, что сегодня уровень профессионализма педагога определяется не только его теоретическими знаниями, методологической и методической подготовкой, но и способностью строить свою деятельность с учетом этических норм. Так, по результатам анонимного анкетирования-опроса родителей получен обширный материал для анализа и планирования дальнейшего повышения эффективности работы специалистов. 
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Также как удовлетворенность клиентов повышает их желание посещать Центр и получать услуги специалистов Центра, удовлетворенность работников усиливает их желание работать в интересах и на благо своего учреждения. Для оценки удовлетворенности сотрудников систематически проводится диагностика специалистов Центра, с использованием методик, которые выявляют не только саму удовлетворенность, но и структуру внутренней мотивации работников.

В целях профилактики эмоционального выгорания в течение 2013-2014 учебного года, так же как и прошлом году,  реализовывалась программа  «Спираль» для специалистов Центра, включающая в себя элементы танце-терапии и саморегуляции.

Особое внимание  администрация обращает на создание и сохранение традиций коллектива, так как это является важным фактором  повышения эффективности работы  специалистов Центра. Так, уже традиционными можно назвать мероприятия «Креативное поздравление именниника», «Весенний тренинг профилактики профессионального выгорания с выездом на природу», «Киноклуб».

4.4. Развитие материально-технической базы образовательного процесса
Для реализации программы развития Центра необходимым условием является дальнейшее совершенствование материально-технической базы образовательного учреждения.

В качестве целей  развития материально-технической базы данная программа выдвигает следующее:

- пополнение базы методической литературы и дидактического материала;  

- приобретение дополнительного оборудования для медицинского и сенсорного кабинетов; 

- приобретение дополнительно необходимой оргтехники; 

- приобретение мебели  для хранения дидактических материалов; 
- приобретение интерактивной доски;
- текущий ремонт.

Компьютерные технологии выступают как мощное и эффективное средство коррекционного воздействия в работе психолога, логопеда и дефектолога. Например, применение компьютерных технологий в процессе коррекции речи у детей младшего школьного возраста позволяет сочетать коррекционные и учебно-развивающие задачи логопедического воздействия, учитывать закономерности и особенности психического развития школьников. Использование в коррекционном процессе компьютерной технологии способствует активизации у детей компенсаторных механизмов на основе сохранных видов восприятия.  

          В ходе реализации программы развития в 2012-2013 у.г. внедрены  компьютерные технологии  в работу психолога: компьютерная диагностика из более, чем 100 психодиагностических методик различной направленности; обучающие, развивающие  презентации; обучающая коррекционная программа «Комфорт».

В 2013-2014 учебном году приобретены и внедрены в работу специалистов Центра:

- релаксационно-массажное Кресло RestArt 0600;

- комплект компьютерного психодиагностического инструментария «ЭффектонСтудио»;

- прибор аудиовизуальной стимуляции Mind’sEye;

- мягко-модульная реабилитационная продукция (релаксационные пуфы, детский игровой шатер, мягкие маты, развивающие мягкие блоки, сенсорная дорожка и т.д.;

- комплексная образовательно-профилактическая программа для диагностики факторов риска и профилактики вовлечения в наркозависимость детей и подростков «Сталкер»;

- Комплект дидактического и игрового оборудования «Монтессори».
     В работе специалистов Центра интернет-ресурсы, которые позволяют обеспечить более высокий образовательный уровень. Постоянно  работает и обновляется сайт Центра. В 2013-2014 учебном году доработан дизайн сайта, открыта рубрика «Вопрос-ответ» для населения города.
V. Планы и задачи Центра на предстоящий 2014-2015 учебный год

План перспективной деятельности учреждения в новом учебном году будет утвержден с учетом системного подхода «Обеспечение психологически безопасного пространства развития детей-Формирование ответственного родительства-Инновационная база профессиональной деятельности».

Ведущей методической задачей всего учреждения является разработка, принятие и утверждение новой Программы развития. В сентябре-октябре 2014 года будет завершена работа по анализу и коррекции действующей Программы развития и принятие новой программы будет неразрывно связано с полученными результатами. 
Приоритетные задачи сопровождения участников образовательного процесса:
1) подготовка программ по созданию условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, проживающих в малоимущих семьях и других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
2) оказание помощи другим образовательным учреждениям по вопросам обучения и воспитания детей с проблемами школьной и социальной адаптации посредством лекций и мастер-классов;
4) разработка коррекционно-разививающих, социально-психологических программ групповых занятий  для подростков в рамках Программы по профилактике аутоагрессивного поведения.

5) организация и проведение комплексной работы по направлению  профориентации для учащихся 7-8 классов;
6) организация и проведение комплексного обследования детей «группы риска» по запросу образовательных учреждений;
7) совершенствование проекта «Родительский всеобуч»: организация и проведение курса лекционных встреч для родителей с целью повышения родительской компетенции по вопросам воспитания и развития детей разного возраста по месту работы родителей;
8) профилактика эмоционального выгорания педагогов.
Задачи по деятельности ТПМПК на новый учебный год:

1) усиление контроля за деятельностью ПМПк  ОУ;
2) установление взаимодействия и сотрудничества со специалистами МСЭ по составлению ИПР для детей – инвалидов;
3) разработка и внедрение единого стандарта документации учителей – логопедов.
Основные производственные задачи:

1) обновление требований к условиям реализации образовательных коррекционных программ и результатам их освоения в рамках новых образовательных стандартов;

2) внедрение инновационных технологий обучения и развития, а также методов работы с детьми с проблемами в развитии в практику работы специалистов;
           3) совершенствование условий образовательной среды для реабилитационной, коррекционной и развивающей  деятельности психологов, дефектологов, логопедов;
           4) обмен опытом психолого-педагогической, лечебно-профилактической работы в республике, городе, на международном уровне.
Приложение 
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Диаграмма1

		Общее недоразвитие речи (ОНР)

		Фонетико - фонематическое нарушение

		Нарушение звукопроизношения

		Дети с ОВЗ

		Дети - инвалиды

		Дети с заиканием



Обследовано дошкольников в 2013-2014 уч.г. - 5382 детей

788

708

993

65

57

54



Лист1

				Обследовано дошкольников в 2013-2014 уч.г. - 5382 детей

		Общее недоразвитие речи (ОНР)		788

		Фонетико - фонематическое нарушение		708

		Нарушение звукопроизношения		993

		Дети с ОВЗ		65

		Дети - инвалиды		57

		Дети с заиканием		54

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Психологическая подготовка к ЕГЭ		Психологическая подготовка к ЕГЭ		Психологическая подготовка к ЕГЭ

		Кружковая работа		Кружковая работа		Кружковая работа

		Другие занятия		Другие занятия		Другие занятия



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Групповая работа с детьми

170

248

735

0

14

15

102

747

669



Лист1

				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Психологическая подготовка к ЕГЭ		170		248		735

		Кружковая работа		0		14		15

		Другие занятия		102		747		669

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Дети до 18 лет		Дети до 18 лет		Дети до 18 лет

		Родители		Родители		Родители

		Педагоги		Педагоги		Педагоги



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Индивидуальное консультирование

2313

2419

4275

2056

1726

2055

185

198

268



Лист1

				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Дети до 18 лет		2313		2419		4275

		Родители		2056		1726		2055

		Педагоги		185		198		268

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Родвсеобуч		Родвсеобуч		Родвсеобуч

		Другое		Другое		Другое



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Работа с родителями

0

1378

1798

77

282

6



Лист1

				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Родвсеобуч		0		1378		1798

		Другое		77		282		6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		11-12 у.г.

		12-13 у.г.

		13-14 у.г.



Продажи

Охват детей по выездным консультациям
"Час психолога в школе"

331

134

168



Лист1

				Продажи

		11-12 у.г.		331

		12-13 у.г.		134

		13-14 у.г.		168

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Педагогический всеобуч		Педагогический всеобуч		Педагогический всеобуч

		Консилиумы		Консилиумы		Консилиумы

		Другое		Другое		Другое



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Охват педагогов различными мероприятиями

350

850

1134

11

23

10

867

863

1894
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				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Педагогический всеобуч		350		850		1134

		Консилиумы		11		23		10

		Другое		867		863		1894

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1463816726.xls
Диаграмма1

		ЛФК		ЛФК		ЛФК

		Лечебный массаж		Лечебный массаж		Лечебный массаж

		Физиопроцедуры		Физиопроцедуры		Физиопроцедуры



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Лечебно-оздоровительные мероприятия

0

34

45

26

21

34

33

74

46
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				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		ЛФК		0		34		45

		Лечебный массаж		26		21		34

		Физиопроцедуры		33		74		46

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Дети		Дети		Дети

		Родители		Родители		Родители

		Педагоги		Педагоги		Педагоги



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Психолого-педагогическое сопровождение в чрезвычайной и кризисной ситуации

52

37

43

13

111

28

0

84

102



Лист1

				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Дети		52		37		43

		Родители		13		111		28

		Педагоги		0		84		102

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Городские -1287

		Республиканские - 412

		Федеральные - 0



Охват (человек)

1287

412

0



Лист1

				Охват (человек)

		Городские -1287		1287

		Республиканские - 412		412

		Федеральные - 0		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		с нарушениями речи

		нарушения письма

		нарушения чтения

		обучение в СКОШ V вида

		без речевых нарушений



Обследовано обучающихся в СОШ  в 2013 - 2014 уч.г. - 4325

Обследовано  учителями - логопедами обучающихся в СОШ  в 2013 - 2014 уч.г. - 4325 чел.

1337

852

484

358

1284



Лист1

				Обследовано обучающихся в СОШ  в 2013 - 2014 уч.г. - 4325

		с нарушениями речи		1337

		нарушения письма		852

		нарушения чтения		484

		обучение в СКОШ V вида		358

		без речевых нарушений		1284

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		ОНР		ОНР

		ФФН		ФФН

		Звукопроизношение		Звукопроизношение

		Дети с ОВЗ		Дети с ОВЗ

		Дети - инвалиды		Дети - инвалиды

		Заикание		Заикание



2012-2013 уч.г.

2013-2014 уч.г.

657

788

746

708

746

993

91

65

64

57

43

54



Лист1

				2012-2013 уч.г.		2013-2014 уч.г.

		ОНР		657		788

		ФФН		746		708

		Звукопроизношение		746		993

		Дети с ОВЗ		91		65

		Дети - инвалиды		64		57

		Заикание		43		54

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Организация		Организация

		Участие		Участие

		Участие в конкурсе		Участие в конкурсе



Городские - 26

Республиканские - 12

Количество мероприятий в 2013-2014 у.г.

11

12

11

4



Лист1

				Городские - 26		Республиканские - 12

		Организация		11		12

		Участие		11

		Участие в конкурсе		4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






Как относится Ваш ребенок к занятиям?



Очень хорошо- 40%

Хорошо- 42%

Безразлично- 16%

Плохо- 2%



















image1.gif







image2.gif









R omocuTon Bam psienok x swaTam?

= Osass xopome- 4085
= Xopome- 4200
= Sepuane- 15t

= aoxe- 200 &






_1463816702.xls
Диаграмма1

		Категория 1		Категория 1



12-13 у.г.

13-14 у.г.

Общий охват всех участников 
образовательного процесса

8921

12859
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				12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Категория 1		8921		12859
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Диаграмма1

		Дети		Дети		Дети

		Родители		Родители		Родители

		Педагоги		Педагоги		Педагоги



11-12 у.г.

12-13 у.г.

13-14 у.г.

Социально-психологические исследования в ОУ

5895

6832

2333

441

2643

18

132

539

36



Лист1

				11-12 у.г.		12-13 у.г.		13-14 у.г.

		Дети		5895		6832		2333

		Родители		441		2643		18

		Педагоги		132		539		36

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






Улучшилась речь, стал коммуникативнее -33 % 

Улучшение регулятивной функции (стал организованнее,  усидчивее) -18%

Улучшились познавательные процессы -9%

Новые знания -13%

Улучшились бытовые навыки - 16%

Появились друзья -  4%

Появился интерес -  20 %

Самостоятельность , уверенность – 29%



Какие изменения Вы видите (чувствуете) в ребенке?
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Какая форма взаимодействия с центром Вам удобнее?



Консультации в режиме онлайн - 16%

Консультации по телефону - 22%

Совместные мероприятия, чаще встречаться -71%
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Как часто Вы посещаете наш Центр?





Хожу недавно – 29%

Несколько раз  - 38%

Регулярно - 33%
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Какие изменения Вы видите (чувствуете) в себе?




Стал понимать ребенка-38%   

Научился взаимодействовать, стал заниматься, изменил требования –  31%   

Понимаю причины трудностей, получил ответы на вопросы - 31%

Стал сдержаннее и спокойнее - 11%

Стал понимать этапы развития ребенка - 9% 
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Получаете ли Вы достаточно информации о ходе реализации индивидуальных коррекционных занятий с Вашим ребенком? 

Да – 62 %

Частично – 24 %

Нет, не получаю - 0 %

Недостаточно -  11 %
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Что больше всего Вы цените в Центре?



Внимание к ребенку- 35 %

Индивидуальный подход-53 %

Профессионализм специалистов-33 %

Занятия-26%

Результаты коррекционно-развивающей работы-18 %

Возможность развития-29 %
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Веселый и жизнерадостный–73%

 Безразличный-25%

Раздраженный, расстроенный, неудовлетворенный -2%





С каким настроением чаще всего Ваш ребенок ходит в Центр?
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Да - 69%   



Больше да, чем нет -22% 

Трудно сказать -9%



    



Нравится ли Вам Центр, в котором  занимается Ваш ребенок?
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